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Bu Sayida:

Koronaviriis
(CoviD-19)
pandemisi siirecinde,
Alarko Toplulugu
olarak olaganiistii
sartlara uyum
kapasitemizin

ne kadar yiiksek
oldugunu yasayarak
gorduk. Topluluk
sirketlerimizin bu
zorlu dénemde

de basariyla
surdurdigi projelere
iliskin gelismeleri

ve bizden haberleri
sizlere ulastirmaya
devam ediyoruz.

Tum diinyay etkisi altina alan
Koronaviriis (COVID-19) pandemisi
strecinde, 65 yilda olusan
kurumsal kapasitemiz sayesinde
yeni is modelleri ve is yapma
bicimleriyle faaliyetlerimizi
araliksiz stirdtirdtik. Olaganustu
sartlara suratle uyum saglayan
sirketlerimiz, duruma gore
uzaktan calisma ve sahada
calisma yontemlerini kullanarak
fabrikalarda, santiyelerde, elektrik
santrallarinda, elektrik dagitim
sahalarinda ve turizm tesislerinde
mal ve hizmet Uretimine devam
ettiler. Bu stirece fedakar ve
yaratic calismalariyla katki yapan
tUm calisanlarimiza tesekkur
ediyoruz. Yine bu stirecte Devlet
ve toplum olarak buiyuk bir
dayanisma drnegi sergilenmis,

Biz Bize Yeteriz Turkiye’m

Milli Dayanisma Kampanyasi
biiytk ilgi grmusttr. Topluluk
sirketlerimiz de bu kampanyaya
vaptigl bagisla destek vererek
katkida bulunmustur. Taahhtit
Grubumuzun tstlenmis oldugu
Kabatas-Mecidiyekdy-Mahmutbey
metrosunun birinci etabinin 2020
yili icerisinde isletmeye acilmasi
planlaniyor. Kalite Yonetim Sistemi
calismalarini tamamlayarak

TSE belgesini alan Enerji Grubu
sirketlerimizden CENAL, bu zorlu
surecte yaptigl dogru planlama
ile yiluk bakimlarini da tamamladi.
Sanayi ve Ticaret Grubu sirketimiz
Alarko Carrier, pandemi siirecinde
takipcileriyle dijital iletigimini
gliclendirerek devam ettirmesinin
yani sira ACademi webinarlari ile
de sektorde biyik ilgi topladh.
Turizm Grubumuz, Instagram
story Uzerinden yayin yapan
kanali HillsideNOW araciligiyla

pandemi stiresince “Now at Home”

konsepti ile siradisi muzisyenleri
takipcileriyle bulusturdu. Grup
sirketlerimizin projelerine iliskin
tuim gelismelerin haberlerini
dergimizin ilerleyen sayfalarinda
bulabilirsiniz.
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DEGISEN DUNYADA SIRKETLERIMIZ

Degerli Dostlarimiz ve Paydaslarimiz,

Dijital ortamda size ulastigimiz bir “Bizim Dun-
yamiz” bulteni ile daha sizlerle birlikteyiz.

Yakin gecmiste diinyada ve Ulkemizde yasanan
hareketli dsnemlere hep birlikte sahit olduk. Sir-
ketimiz kromozomlarina islenmis olan “krizlere
karsi hazirlikli olma”, “dayanikli olma” ve “risk-
leri 6nceden sezme” gliduleriyle bu donemleri
goreceli olarak basarili bir karne ile tamamladi.

2020 ve onumuzdeki yillarda sirketimizce ya-
pilmis dogru vatirmlar ile ektigimiz tohumlarin
meyvelerini almayi ve Turkiye'mizin hedefledigi
buyumeye katki verecegimiz bir donemi planla-
maktayiz.

Degisen dunyamizda ve ekonomimizde 6©nc
rollerimizi korumak ve pekistirmek icin degisi-
me her zaman acik olmamiz gerekiyor. Nitekim
pandeminin neden oldugu zorluklara ragmen
bu durumdan en az etkilenecek sekilde gerekli
onlemleri zamaninda, proaktif ve dinamik bir
sekilde aldik. COVID-19 donemindeki cevik yak-
lasimimiz ve bundan sonra da hayata gecire-
cegimiz koklu degisikliklerle gelecege ayak uy-
durmak ve gelecegi sekillendirmek noktasinda
daha da iddialiyiz. Buna paralel olarak pandemi,
surdurmekte oldugumuz dijital donistimun ne
kadar onemli oldugunu bize bir kere daha gos-
terdi. Bunyemiz, uzaktan calisma metodoloji-
lerini basariyla uygularken bu sisteme hizli bir
sekilde intibak etti. Her birimiz islerimizi, top-
lantilarimizi, musteri iliskilerimizi gerektiginde
uzaktan calisma sistemiyle aksatmadan yuru-
tebildik. Sahada bilfiil calismak zorunda olan
ekiplerimiz icinse insan sagligl oncelikli aldig-
miz dnlemlerle verimliligimizin optimum sevi-
yede devam etmesini sagladik. Tum ¢arklarimiz
salgina ragmen donmesi gerektigi gibi basari ile
calistu.

Bu donem, Toplulugumuzun mimkun olan her
is kolunda; e-ticaret, uzaktan calisma ve yapay
zekanin kullanminda daha da yogun calisma-
miz gerektigini bize hatirlatti. Son donemde
yonetim kadromuzda gerceklestirdigimiz ya-
pilandirmada gorev Ustlenen genc yonetici ar-
kadaslarimiz bu konulardaki bilgi ve yatkinlik-
lariyla grubumuza cnemli katki sagladilar. Bir
yandan, Alarko felsefemize sahip ¢ikarken, di-
ger yandan da donemin sartlarina bagli olarak
yonetim sistem, sekil ve kadrolarimizi strekli
yenilemeyi ve gelistirmeyi hedefliyoruz.

Sukrediyorum ki sirketler toplulugumuzun ta-
maminda Sirketimizin zamaninda aldigi proaktif
onlemlerin de katkisi ile salgindan sagligi etki-
lenen arkadaslarimizin sayisi minimumda kald.
Az sayidaki rahatsizlanan ve karantina suresi
doneminde ivilesen tum mesai arkadaslarima
ve ailelerine icten gecmis olsun dileklerimi bu-
radan iletiyorum.

Bu donem, Ulkemizin saglik alt yapisinin gerek
hastanelerimiz ve gerekse de doktor, hemsire

ve tim saglik calisan kadrolarimiz acisindan
ne kadar gucli ve yetkin oldugunu ve bu ulvi
gorevlerini yerine getirirken nasil 6zveri ile ca-
Listiklarini, Turk insaninin fedakar karakterini bir
kez daha ispat etti. Bir vatandas olarak bundan
gurur duydum. Devletimize ve tum saglk cal-
sanlarimiza en icten stkranlarimi sunuyorum.

2020 yilinin ikinci yarisina girerken bu salgina
tamami ile son verilmesinin bizlerin de elinde
oldugu bilinciyle tim onlemlerimizi almis ola-
rak mesailerimize geri donmekteyiz.

Taahhtt Grubumuz bu sirecte hijyen konusun-
daki tum tedbirleri dinamik bir sekilde alarak
santiyelerdeki insaat faaliyetlerini verimli bir
sekilde strdurmeyi basarmistir. Ontmuizdeki
donemde, dnceden planlanan is bitim tarihlerini
minimum sapmalarla yakalamak Uzere tekrar
yapllanmasini gdzden gecirmekte, is yapim su-
reclerini ve ekiplerini bu hedefe dogru revize
etmektedir.

Kabatas-Mecidiyekoy-Mahmutbey metro insaa-
timiz hizla bitime dogru yaklasmaktadir. Benim
de bizzat ziyaret ederek gtzlemledigim islet-
meye alma test calismalarinin kisa zamanda
bitecegini 6ngoriyoruz. Yurt disindan gelmesi
beklenen sinyalizasyon test ekiplerinin seya-
hat engellerinin kalkmasi ile son asama test
tamamlandiginda Istanbul'umuzun cok ihtiyac
olan bu metro hattimiz calismaya baslayacak-
tir.

Enerji Uretim Grubumuz ikinci ceyrekteki tale-
bin azalmasini firsat bilerek santrallerimizde
yapilmasi gerekli bakim ve onarim faaliyetlerini
tamamlamistir. Baylelikle yilin ikinci yarisinda
kesintisiz yiuksek kapasiteyle Uretim yapma
imkanini elde edecektir.

Bu yil icerisinde CENAL ortakligimizin déviz ba-
zinda yapmakta oldugu hammadde 6demeleri
ve kredi geri deme yiktmlulukleri vardir. Bun-
lar igin gectigimiz yilin sonunda yapmis oldugu-
muz “forward hedging” islemleri sayesinde kur-
lardaki oynakliktan belli bir dlcide korunmus
durumdayiz.

Enerji dagitm ortakligimiz MEDAS ise daha on-
ceden bircok bolgede hizmete soktugu uzaktan
sayac okuma teknolojisinin faydasini bu do-
nemde gordu. Onarim hizmetlerinde aksatma-
dan surdurdugt basarili organizasyonla salgin
doneminde de kesintisiz bir sekilde hizmetini
vermistir. MEDAS, yasanan tum ekonomik zor-
luklara ragmen bu sene icin planlamis oldugu
480 milyon liralk yatirimini tamamlamayi he-
deflemektedir.

Dinya ve ulkemizde turizm sektoru icin bu yaz
mevsiminin ok zorlu ve egitici gececegi bir ger-
gek. Turizm Grubumuzun amiral gemisi Hillside
Beach Club't Haziran ayi itibariyla hizmete agi-
yoruz. Hem degerli misafirlerimiz hem de de-
gerli calisanlarimiz igin, saglik risklerine maruz
kalmayacaklari sekilde bir operasyon yapma-

Izzet Garih
Yonetim Kurulu Baskan

nin hazirliklarini tamamladik. Tatil kéyunun her
noktasinda hijyen dnlemlerinin alinacag), misa-
firlerimizin tatil konforlarinda hicbir eksiklerinin
olmayacagl, misafir memnuniyetini cok daha
hassasiyetle gtzetecegimiz bir sezon bizi bek-
liyor. Tum ekibimizin bu dénemde basarilarinin
artarak devam edecegine ictenlikle inaniyorum.

Sanayi ve Ticaret Grubumuz vilin itk varisini di-
jitallesmede atmis oldugu adimlarin getirdigi
verim ile basarili bir sekilde tamamUyor. Salgin
doneminde baslatmis oldugumuz webinarlar
sayesinde havalandirma cihazlarinin bulasic
hastaliklara etkisi konusunda olusan onyargn-
lara karsi dogru bilgilendirmeyle kamuoyunu
aydinlatmaya calismaktayiz.

Bunun yani sira AR-GE calismalarina agirlik
vererek Uriin yelpazesini cesitlendirmektedir.
Sirktlasyon pompalarinda, Avrupa standartla-
ri icin gereken Uriin kapasite cesitliligine sahip
sirket olma hedefini onuimuzdeki yil gercekles-
tirmis olacagiz.

Isitma pazarinda ise daha verimli ve daha kuicuk
boyutlu kombilerimiz pazardaki yerini almak-
tadir. Ortagimiz Carrier firmasi ile yaptigimiz
isbirligiyle klima santrali ve rooftop cihazlarini
yerli olarak Uretip ihrac etme imkani elde et-
mekteyiz. Bunun yani sira Gebze fabrikamizda
fancoail tretmek icin gerekli AR-GE ¢calismalarini
surdirmekteyiz.

2020 viinin ikinci yarisinda dinamik ¢alisma
duzenimizle hep birlikte salgin endisesi yasa-
madan verimli bir dénem gecirecegimizi Umit
ediyorum.

Tum degerli dostlarimiza saglikli olarak gecire-
cekleri, huzurlu, mutlu ve bol bereketli bir yaz
donemi dilerim.
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Gliney Buikres Cevre Otoyolu Projesi’nin
Lot-1 ve Lot-2 Mobilizasyon ve Insaat

Faaliyetleri Basliyor

omanya'da taahhidunu Ustlenmis oldugumuz Guney Bukres
Cevre Otoyolu Projesi'ne ait iki ayri kesimden olusan 33 km

uzunluktaki otoyol insaatina ait uygulama projeleri onaylar,

insaat ruhsati alinmasi prosedurleri ve insaat izinleri alinmasi stirecinde
son asamalara gelinmistir. Romanya Ulastirma Bakani tarfindan yapilan
aciklamada 2020 Haziran ayi basi itibariyle kamulastirmalari tamamla-
nan kesimlerde ver teslimleriile birlikte insaat faaliyetlerinin baslatilacagi
Romen yayin organlari vasitasi ile kamuya duyurulmustur. Insaat faali-
yetlerinin yurttulmesi icin gereken santiye yonetim ofisleri ve yardimci
tesisleri mobilizasyon ¢alismalari, islerin yapiminda kullanilacak uzman
ekipler ve destek hizmetlerin teminleri de devam etmektedir. Otoyol pro-
iesi teknik 6zellikleri olarak 140 km/saat dizayn hizina gére celik bariyer ile
de pr0|elend|r|Lm|5t|r. Lot-1ve Lot—2 projeleri kapsaminda 10 adet otoyol
viyadugu, 19 adet Ust gecit koprisu, 4 adet otoyol kavsak dizenlemesi,
55 adet menfez, 2 adet isletme ve bakim alani, 4 adet gecici park alan,
otoyol trafik duzenleme ve yolcu bilgilendirme sistemleri (ITS) ve diger
kapali gtivenlik sistemleri, yol aydinlatma ve muhtelif bitirme isleri yapi-
lacaktir. Her iki lot icin s6zlesme kapsamiislerin suresi; 12 ay proje hazirlik
ve insaat izinlerinin alinmasl, 30 ay insaat yapim suresi ve 60 ay garanti
suresi ile toplam 102 aydir.

Alsim Alarko, COVID-19 Stirecindeki Basarilt
Uygulamalarini Insaat Sektori Ile Paylasti

Alarko Taahhut Grubu, strecin en basindan itibaren kurdugu

Covid-19 kurullarinda pandemi surecini detaylica ve surekli

degerlendirerek, bircok Snlemi ¢ok hizli sekilde uygulamaya
aldi. Hizla alinan cnlemler neticesinde basarili sonuclar elde eden Alsim
Alarko Taahhtt Grubu, pandemi stirecindeki deneyimlerini sektordeki di-
ger firmalara aktarmak amaciyla, Is Saglig ve Guvenligi Genel Mudurlugu
(ISGGM) ile Turkiye insaat Sanayicileri isveren Sendikasinin (INTES) bera-
ber organize ettigi, “Salgin Doneminde Yapi Islerindeki is Sagligi ve Gu-
venligiile ilgili Calismalari Belirlemek” tizere kurulacak komisyona snemli
katkilar sagladi. Alarko Taahhtt Grubu’nun, ilgili Komisyonun yuruttugu
“Yeni Tip Koronavirtis Kontrol Listesi” ile “Yeni Tip Koronavirtis Hakkinda
Soru ve Cevaplar” kismindaki calismalarda 6nct rol oynadigl dokumanlar,
11 Haziran 2020 tarihinde is Sagligi ve Guvenligi Genel Mudurlugu (ISGGM)
ve Turkiye insaat Sanayicileri isveren Sendikasinin (INTES) 'in internet say-
falarinda yayinlandi. Pandemi stiresince evden ¢alisma modeline donen
personeline evde karsilasabilecegi ergonomik ve diger risklerden en az
etkilenebilmeleriicin ¢esitli bilgilendirme egitimleri gerceklestiren Taahhtit
Grubu, 1 Haziran itibariyla ofise donen calisanlarini “Saglikli Kal, Giivenle

Calis” slogani ile hazirlanan ve bu siirecte ihtiyac duyabilecegi hijyen mal-
zemelerini iceren "Hosgeldin” kutusu ile karsilad.
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Kabatas - Mecidiyekoy - Mahmutbey Projesi’nde
Siricusiz Sinyal Sistemi’nin Test ve
Sertifikasyon Siirecinde Sona Yaklasiliyor

aahhidumuz altinda yapimi devam etmekte olan 22,5 kilo-
metre uzunlugunda, 19 istasyon ve 275 arac parklanma ka-

=

hatti olarak bilinen Kabatas - Mecidiyekdy - Mahmutbey Metro Projesi'nin

pasitesine sahip 150 donumlik depo sahasindan olusan M7

birinci etabinin isletmeye agilmasi igin en Gnemli aktivite olan surictstz
metro sisteminin test ve sertifikasyon sureci basladi. Sistemin ilk strt-
clistiz surtist, 16 Subat 2020 tarihinde BB Baskani Ekrem imamoglu’nun
katiimi ile Mecidiyekay - Tekstilkent Depo arasinda gerceklestirildi. Ayrica
Tekstilkent Depo Binasi icerisinde yer alan ve M7 metro sistemini uzaktan
yoneten ve kontrol eden kumanda merkezi de Baskan tarafindan ziyaret
edildi.

Birinci etabin kapsadig, 15 istasyon ve depo sahasindan olusan Mecidiye-
kdy - Mahmutbey hat kesiminin, kiiresel boyutta etkileri devam eden sal-
ginin etkilerinin hafiflemesi sonrasi 2020 yili icerisinde isletmeye acilmasi

planlanmaktadir.

Proje kapsaminda trenlerin testleri ile sinyalizasyon sistemi ve alt sistem-
lere iliskin isletmeye alma testleri salginin olumsuz etkilerine ragmen
basarili bir sekilde devam etmektedir. 17,2 km ve 15 istasyondan olusan
ilk fazin ince ve elektromekanik islerinde sona vaklasilmistir. istanbul'un
trafigine nefes aldiracak olan M7 metro projemizin isletmeye alinmasi ile
birlikte gtinde 500 bin yolcu tasimasi 8ngorulmektedir.

Yine, 16 Subat 2020 tarihli téren sonrasinda, metro-metrobus yolculari-
nin 6nemli bir ihtiyaci da karsilanmis olup, Mecidiyekdy Istasyonu M2-M7
Metro-Metrobis Baglantisi yapim isleri tarafimizca tamamlanarak, iBB
Baskaninin katiimi ile yolcu kullanimina acilmistir.

Bu baglanti ile Mecidiyekdy meydaninda olusan yaya trafigi, yer altinda

bir meydan olusturularak azaltilirken, ayni zamanda M2 Metrosu Sisli is-

tasyonu, tarafimizca yapilan M7 Hatti Mecidiyekdy Istasyonu ve Metrobtis
Hatti ile entegre edilmistir. Bu baglantiyi gtinltik 20 bin civarinda yolcu kul-
lanmaya baslamistir. Tarafimizca tamamlanarak acilisi yapilan bu baglan-
tiile proje kapsamindaki ilk kismi gecici kabul talebinde de bulunulmustur.

Proje kapsaminda kesif artisi onaylanmis olup, bu kesif artisi karari ile
birlikte ikinci etap olan Kabatas - Mecidiyekdy kisminda calismalarin deva-
mi icin kredi basvuru sireci de iBB tarafindan baslatilmistir. Kredi temini

sonrasi ikinci etabin yapim calismalarina baslanacaktir.

Surec devam ederken Alarko Holding Yonetim Kurulu Baskani Sayin izzet
Garih Nurtepe istasyonu'nu zivaret etmistir. Bu ziyarette Taahhtit Grubu-

muzdan son gelismelerle ilgili bilgi almistir.
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Buylk Almati Cevre Yolu Projesi
Finans Kredisi Oncesi Erken Isleri Devam Ediyor

azakistan'in ilk buytik kamu-6zel sektor ortakligl projesi olan
ve Almati eyaletinin Karasay, Ili ve Talgar ilcelerinden gecerek

K

redir. Bu proje ile sehir icindeki trafik sikisikliginin 6nemli dlctide onlenmesi

cevre yolu seklinde projelendirilen hattin uzunlugu 66 kilomet-
beklenmektedir.

Bati Cin — Bati Avrupa uluslararasi otoyolu projesinin bir parcasi olan Bu-
yuk Almati Cevre Yolu projesi Kazakistan'in ilk buyik kamu-czel sektor
ortakligi (Public-Private Partnership) projesidir. Petrol ve gaz sektort di-
sindaki en buyuk dzel sektor altyapr yatirim projesi olarak cne gikan Buyuk
Almati Cevre Yolu projesi, sehre ulasim yollari Uzerindeki yuku hafiflete-
cek ve yaklasik olarak 2.000.000 insana hizmet edecektir. Projenin ta-
mamlanmasi, Almati sehri ve cevresinin sosyo-ekonomik gelisimini hiz-
landiracak, Almati sehir ici trafik yogunlugunu azaltacak ve hava kirliliginin
minimuma dusurulmesinde 6nemli rol oynayacaktir.

Proje garantorl Kazakistan Cumhuriyeti Sanayi ve Altyapr Kalkinma Ba-
kanlg, yuklenici Alsim Alarko Sanayi Tesisleri ve Ticaret A.S. / Makyol in-
saat Sanayi Turizm ve Ticaret A.S. / SK Engineering & Construction Co. Ltd.
/ Korea Expressway Corporation konsorsiyumudur. Kazakistan Cumhur-
baskani Nursultan Nazarbayev ve Turkiye Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan huzurunda, Alarko Toplulugu icra Kurulu Baskani Ayhan Yavrucu
tarafindan imzalanan protokole muteakip, Kazakistan Sanayi ve Altyapi
Kalkinma Bakanligl ile Konsorsiyum ortaklari arasinda 7 Subat 2018 tari-
hinde imzalanan szlesmenin toplam bedeli 512.352.867.000 KZT (yak-
lasik 1.668.467.067 USD)'dir. Alsim Alarko olarak yapimdaki ortalik pa-
yimiz %33,4'dur. Projenin insaat yapim stiresi 50 ay, isletme stiresi 15 il
10 ay olmak tizere toplam stre 20 yildir. isin yapim kapsami “Mihendislik,
Tedarik ve Yapim" (EPC ‘Engineering Procurement and Construction’) ola-
rak belirlenmistir.

Toplam 11 lottan olusan yolun uzunlugu 66 km olup, 14,5 km'lik kismi 4
serit, 51,5 km'lik kismi ise 6 serit olarak tasarlanmistir. Ana yol govde-
si ve baglanti yollari asfalt olacaktir. Yol Uzerinde 7 adet kavsak, 14 Ust
gecit, 6 alt gecit, 1 demir yolu alt gecit, 20 kdpri ve 1 adet istinat duvari
bulunmaktadir. Toplam Ust gecit, alt gecit ve kdpri uzunlugu 3.186 metre,

menfez sayisi 152 adet olmak tzere uzunlugu 6.685 metredir. Kopru isleri

kapsaminda toplam 1.740 adet fore kazik ve 3.200 adet cakma kazik uy-

gulamasi yapilacaktir. Proje kapsaminda kazi ve dolgu dahil 23 milyon m?3
toprak isi, 3,2 milyon ton soguk karisim tabaka, 1,7 milyon ton asfalt yol
uygulamasi yapilacaktir. K&prd, sanat yapilari ve yol kontrol merkezi bina-
s yapiminda 190 bin m3 beton kullanilacaktir. Proje kapsaminda kirilacak
olan agrega miktari 5,31 milyon ton (1,95 milyon ton kum cakil karisimi
ve 3,36 milyon ton kirma tag) olarak gerceklesecektir. Kavsaklarda ay-
dinlatma isleri yapilacaktir. Cevre dizenleme isleri kapsaminda 1,8 milyon
m? alan yesillendirilecek, 60 bin adet agac dikilecektir. Yerlesim yerleri
glizergahinda toplam 17 km ses bariyeri ve yol gtizergahi boyunca canli
girisini engellemek icin 142 km tel 6rgt montaijl yapilacaktir.

Proje kapsaminda kurulacak olan Akilli Gegis ve Oderme Sisterni (ITPS ‘In-
telligent Transport and Payment System’) 13 adet ticretli gecis gisesi, 58
adet gecis Ucreti plazalari, 27 adet dinamik bilgilendirme paneli, 99 adet
kapali devre kamera, arag tespit sistemi, otomatik plaka tanima sistemi
ve yol durumu bilgilendirme sistemlerini icerecektir.

Dizayn islerinde gun itibariyle toplam uzunlugu 10,2 km olan Section Ba
ve 2a’nin projelerinin onaylari asfalt kaplama olarak tamamlanmistir. Top-
lam uzunlugu 22,2 km olan Section 8b, 4 ve 9'un projelendirme isleri ona-
va sunulmustur. Kalan sectionlarin dizayn islerinin 30 Haziran 2020 tari-
hine kadar tamamlanarak devlet eksperine sunulmasi planlanmaktadir.

Kamulastirmasi yapilmis glizergah Uzerinde mevcut evlerin yikimi %74
ve arkeoloji isleri %64 oraninda tamamlanmistir. 8b ve 4. lotlarda gaz,
iletisim hatlarinin deplase isleri tamamlanmis olup elektrik hatlari depla-
selerinde islerinde %46 oraninda ilerleme saglanmistir. 1a lotunda iletisim
hatlarinin deplaseleri tamamlanmistir ve bu sectiondaki gaz ve elektrik
deplaselerinde ise %45 oraninda ilerleme saglanmistir. 3 lotta devam
eden menfez calismalari %52 oraninda tamamlanmistir, 38 km servis
yolu yapilmistir.

Projenin finansal kapanisinda son asamaya gelinmistir. Bu durumda soz-
lesmesel olarak projenin bitis tarihi 31 Temmuz 2024 olmaktadir ancak
projeyi test ve devreye alma da dahil olmak tizere 2023 yili sonunda ta-
mamlanmasi hedeflenmektedir.
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CENAL Karabiga Limani Yarim Dalya Dedi

enal Elektrik Uretim A.S enerji tretiminde kullamilan komurd yurt disindan tedarik et-

mekte olup, 2015 yilinda isletmeye aldigi limanda 2020 Mayis ayinda ¢cogunlugu Cape

size olmak tizere 50. kdmur gemisini sorunsuz tahliye ederek yarim dalya dedi. Ulusla-
rarasi niteligi olan ayni zamanda hudut kapisi 6zelligi tasiyan, ISPS uyumlu, 533 metre boyunda
44 metre eninde olan liman tzerinden 2015 -2016 yillarinda montajda kullanilan malzemelerin
tahliyesi yapilmisti. Halen komur gemilerinin tahliyesi, kil gemilerinin yuklenmesi son sistem tek-
nolaji ile yuruttlmektedir. Limanda bugline kadar 50 adet 290 metre ve Uzeri boya sahip 170 bin
ton yuk kapasiteli capesize geminin yani sira tretimden cikan kul triinleri farkl buyukliklerde 47
gemiile i¢ pazarin yani sira ABD ve cesitli Avrupa ulkelerine sorunsuz sekilde sevk edildi. 2015 yi-
lindan bugtine kadar CENAL limanda yaklasik 8,5 milyon ton yuk tahmil tahliyesi yapildi. Capesize
tipi gemilerin tahliyesinin en hizli yapildigl limanlardan biri olan Cenal Karabiga Limanr’'nda biittn bu
isler bugtine kadar ISG ve Cevre kirliligi kapsaminda is kazasi ve gemi hasari yasanmadan basarild..

CENAL Elektrik Uretim A.S.
Kalite Yonetim Sistemlerini Belgeledi

2017 Kasim ve Aralik aylarinda ticari isletmeye gecen unitelerde bu gline = FR
kadar gecen 30 aylik stirede toplam 22,5 milyar KWh'i agkin (Turkiye'nin TSE don :ﬂ '_i =
ortalama bir aylk toplam tiketimine esdeger) net tiretim yaparak ulusal . - -
elektrik sebekesine katki saglayan CENAL Elektrik Uretim A.S.'nin 2019 g
yiliigerisinde basladigl Entegre Kalite Yonetim Sistemi calismalari sonucu

yonetim standartlar TSE tarafindan tescil edilip belgelendirildi. CENAL
Elektrik Uretim A.S.’nin 2019 yili icerisinde basladigi Entegre Kalite Yone-
tim Sistemi calismalari sonucu yonetim standartlar TSE tarafindan tescil .

[P TURK STAMDARDLAR] EMSTITUSY s oo mr corttinms i g o s
edilip belgelendirildi. 2018 yili icerisinde ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim LIRS SUAMRARDS IESTTYTIN, e
Sistemi kanusunda belgelendirilen CENAL, 2019 yili icerisinde Entegre Yo- - : :
netim Sistemi catisi altinda calismalarini yogunlastirarak; ISO 9001 Kalite /M
Yonetim Sistemni, ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi, 150 45001 s Sagligi ve

Guvenligi Yonetim Sistemi ve 1SO 50001 Eneriji Yonetim Sistemi kurulum  rafindan gerceklestirilen belgelendirme denetim stireci sonunda bu stan-
ve denetim sureclerini tamamladi. Turk Standartlari Enstitist (TSE) ta-  dartlara uygunlugu belgelendi.

CENAL Elektrik Uretim A.S. Zorlu Siirecte Yillik
Bakim Calismalarini Tamamladi

um dunyada ve tlkemizde hayatin akisini sekteye ugratan COVID-19 salgin, isletme-
lerin operasyonel faaliyet akislarini yeniden yorumlamasi ve kriz durumuna uygun

manevralar yapmasi gerekliligini ortaya cikardi. 1320 MW kurulu guc enerji Uretim
kapasitesine sahip CENAL Elektrik Uretim A.S."nin yillik bakim planlamalari kiiresel salgin teh-
likesine ragmen iyi bir planlama ile yuritulerek Mart ve Mayis aylarinda sonuca ulastirildi.
Uluslararasi ve hatta Ulke ici tedarik ve ulasim akisinin durma noktasina geldigi zorlayici sart-
lar altinda CENAL ailesinin her bir ¢alisanin 6zveri ve kararlligi ile bu stirecin basariya ulasmasi
saglandi. Sosyal izolasyon onlemleri, tesiste izolasyon, evden calisma ve ters karantinaya va-
rana kadar birbirinden farkli calisma madelinin bir arada ve yiiksek koordinasyonile isletilimesi,

zorlu kriz durumunda basari elde edilmesini saglad..
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MEDAS, Karaman’da Yatirimlarini Tamamladi

2019 vilinda hizmet alaninda yaklasik 400 milyon lira yatinm yapan
Meram Elektrik Dagitm A.S. hizmet verdigi Karaman ilinde de kesintisiz
eneriji icin yatinmlarini tamamladi. Ariza sayisini dustrmek, kesinti sayisi-
ni azaltmak amaciyla Hamidiye Mahallesi Orta Anadolu Sanayi Sitesi'nde
bulunan elektrik hatlari yer altina alindi. Ayranci ilcesi Ucharman-Berendi
koyleri arasindaki enerji nakil hatti, Kavakozi-Kugukkoras-Kayadsnu kayleri
arasindaki eneriji nakil hatti, Kizitkuyu, Akarkoy ve Ozyurt koylerinin enerji
nakil hatlarinin yenilenmesi, Morcali Koyu ve Bakir Koyu sebekelerinin ye-
nilenmesi sagland:. Yeni eneriji taleplerinin karsilanmasi amaciyla Guldere
Koyu, Ermenek Kazanci Catalbadem Mahallesi ve Seyran Mahallesi Afet
Evleri mevkii calismalari tamamlandi. Adalet Sarayi ve Emniyet Midur-
lugl cevresi, Turk Dinyasi Parki giris yolu, Karaman Merkez Universite
Mahallesi Sehit Muhammed Yalcin ve Kizilay Caddeleri, Karaman Merkez
Ibrahim Hakki Konyali Mahallesi, Hurriyet Mahallesi Prof. Dr. Ahmet Zeki
Velidi Togan Bulvari ve Hamidiye Mahallesi 100. Yil Caddesi ve Organize
Sanayi Caddesi yeni aydinlatma tesisleri yapildi.

MEDAS Teknolojik Altyapisini
Gelistirmeye Devam Ediyor

eknolojik imkanlardan maksimum duzeyde faydalanarak abo-
nelerine daha hizli hizmet vermek icin calisan MEDAS, teknolo-

o

enerji mUsaadesi ve proje onay sureglerini online kanallardan almaya

jik altyapisini gelistirmeye devam ediyor. 2016 yilindan itibaren

baslayan ve bu konuda sektdriinde onct olan MEDAS, mevcut sistem-
lerini daha da gelistirerek bircok hizmetin ayni sekilde online kanallardan

sunulmasini sagliyor.

MEDAS, Eneriji Musaadesi, Proje Onayi, Dagitim Sistemine Baglant Anlas-
masl ve Tesis Kabul streclerini sadelestirerek, cografi sebeke bilgisi ile
entegre calisir hale getirilmesi amaciyla baslattigl projesini tamamlad.
Projenin pilot uygulamasi Karapinar ilcesinde yetkili elektrik fen adamlari-

nin katilimiyla devreye alindi.

Yeni altyapi ile tuketiciler adina islem yapan fen adamlar istedikleri yer-
den islem yapabilecekler. Daha 6nce birbirinden bagimsiz ilerleyen ve 3-4
kez MEDAS'a gelmek zorunda kalan fen adamlari, yeni sistem ile sade-
ce abonelik yapmak icin 1 kez MEDAS'a gelerek islemleri bitirebilecekler.
Karapinar bolgesinde gorev yapan fen adamlarindan yeni sistem ile ilgili
olumlu geri bildirimler alindi. Ozellikle Tesis Kabul strecinin online basla-
tilabilmesi, e-imza ile uzaktan imza alinmasi, birden fazla yaziim vyerine
tek bir yazilimda basvurularini yapabilmeleri ve basvurularini online takip

edebilmeleri gibi avantajlarin bulunmasi sebebiyle memnuniyetlerini ifade

ederek, islerin daha onceki stirecten daha sade ve cografi elektrik sebeke-

siile entegre sekilde yapilmasinin buyuk kolaylik olusturacagini belirttiler.

MEDAS Genel Mudurd Erol Ugmazbas, Karapinar'da duzenlenen kahvaltili
toplantida, ilcede baslanan pilot uygulamanin basarili oldugunu belirte-
rek; “Yeni sistem, 2020'nin ilk yarisinda MEDAS bolgesindeki tim illerde
devreye alinacaktir. Tuketicilerimizin ve ¢6zUm ortaklarimizin memnuni-
yeti en oncelikli hedeflerimizdendir. Bu nedenle teknolojik altyapiyi gelis-
tirmeye devam edecegiz” seklinde konustu.
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Erol Ucmazbas, Enerji Kahramanlariyla Bir Arada

EDAS Genel Mudurt Erol Ugmazbas, Hadim Kaymakami Tufan
Bagir Gilan, Taskent Kaymakami Ugur Karakaya, Taskent Be-

\

Hadimioglu ile birlikte bélgede hummali calisma yurtten ariza ekibiyle

lediye Baskani Osman Ari ve Hadim Belediye Baskani Ahmet

10 Ocak 2020'de aksam yemeginde bir araya geldi.

eram Elektrik Dagitm A.S.’nin duzenledigi, ariza-bakim calisan-
lari ile gerceklestirilen kahvaltida, Meram Elektrik Dagitim A.S.
Genel Muduri Erol Ucmazbas, Sistem Isletme Mudurt Mustafa
Emre Safak, Kadinhani isletme Sorumlusu Sema Tekin Cekceoglu bir ara-
da bulundu.

Musteri memnuniyetini arttirmak ve hizmet kalitesini yiikseltmek amaciy-
la calisanlarin goruslerini alan Erol Ugmazbas vapilan kahvalti sonrasi,
“Firsat buldukca siz degerli arkadaslarimizla bir araya gelmeye calisiyo-
rum. Soguk, firtina, kar kis demeden gosterdiginiz 6zverili calisma takdire
sayandir. Her gecen yil ariza sayisini dusurtyoruz. 2019 yilinda da ariza
sayisindaki ciddi dustis nedeniyle ben hepinize tesekkiir ediyorum. insallah
bu konuda daha da ileriye gidecegiz. Tabii, bunu yaparken de is gtivenligi
kurallarindan zerre 6diin vermeyecegiz.” seklinde konustu.

Erol Ugmazbas, Hadim, Bozkir ve Taskent'te 7 Ocak gunt kar yagis|, buz-
lanma ve firtina nedeniyle elektrik hatlarinda yasanan hasarlarla ilgili
aciklamalarda bulundu. “Yasanan afette elektrik hatlarimiz ciddi anlamda
zarar gordu. ilk saatlerden itibaren, Konya Buyuksehir Belediyesi'nin, Ka-
rayollari Konya Bélge Mudurlugi'nun, Hadim, Bozkir ve Taskent Kayma-
kamlarinin ve Belediye Baskanlarinin vermis olduklari desteklerden dolay!
tesekkur ederim. Bolgede yasanan magduriveti gidermek icin ekiplerimiz
gece gunduz calismaktadir.

Bolge genelinde buz yukinden ve firtinadan dolay! 1200 civarinda elekt-
rik diregi yikitmis ve teller kopmustur. Arazi ve hava kosullarinin cok zor
oldugu, kar kalinliginin 1.5 metreyi buldugu ve araclarin girmesinin mum-
kun olmadigi yerler vardir. Ekiplerimiz -7 derece havada buralara direkleri
sirtlarinda tasiyorlar.

Enerjisiz olan bolgelere enerji vermek icin tim giicimuzle calismaya de-
vam ediyoruz, bu 6zverili calismalarindan dolayi ttim ekiplerimize ayri ayri
tesekkur ediyorum. “dedi. Hadim Kaymakami Tufan Bagir Gilan ve Taskent
Kaymakami Sayin Ugur Karakaya, yasanan afette gosterdikleri ozverili
gayret icin belediye ve MEDAS calisanlarina tesekkur etti.

Kadinhani Ariza Onarim Calisanlariyla Kahvalti
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MEDAS, Yunak Muhtarlariyla Bir Araya Geldi

M

alisanlarinin sagligini her zaman ©n planda tutan MEDAS, Co-

ronavirtse karsi énlemlerini aldi. Tum sirket binalarinda de-

C

leri iptal edildi. Toplantilar video konferans araciligiyla gerceklestirilmeye

zenfektasyon icin dnlemler alinirken, personelin is seyahat-

baslandi. Virts salginina karsi kati nlemler alinirken hizmet kalitesinin
dismemesi icin veni uygulamalar hizlica hayata gegirildi. Kurumsal ilis-
kiler Genel Mudur Yardimcisi EyUp Erduran yaptigl aciklamada “Persone-
limizin sagligl icin gereken tum onlemleri eksiksiz yerine getirirken ayni
zamanda hizmet kalitemizin diismemesi icin gerekli tum adimlar da attik.
186 Cagri Merkezimiz 150 kisiyle bélgemizdeki 6 ile 7/24 hizmet vermek-
tedir. Toplu alanda calisma zorunlulugu olan 186 Cagri Merkezimiz Co-
ronavirls salgininda en riskli lokasyonumuzdur, bu sebeple Comdata ile
birlikte hizlica gerekli alt yapiyi saglayarak cagri merkezi calisanlarimizin
evlerini ofise cevirdik. Bu sayede hem calisanlarimizi korumus olacagiz
hem de kesintisiz hizmete devam edecegiz.” dedi.

Eneriji Kanlarinda Var

K izilay is birligi ile MEDAS Genel Mudurligi’nde kan bagisi kam-

luluk projeleriyle de 6ne cikiyor. Kurumsal sosyal sorumluluk bilinciyle

panyasl dizenlendi. Etkinlige calisanlar yogun ilgi gosterdi.
MEDAS, elektrik dagitim hizmetlerinin yani sira sosyal sorum-

hareket etmeye 6zen gosteren bir sirket olarak gerceklestirdigi sosyal
sorumluluk ile kultur, sanat ve spor konularina da destek oluyor.

“Kan acil degil, siirekli ihtiyactir”

Diizenlenen kan bagisi ile ilgili bilgi veren Meram Elektrik Dagitim A.S. Ge-
nel Mudurt Erol Ugcmazbas “Kizilay ishirligiyle geleneksel hale getirdigimiz
kan bagislarimizla faydali olmayi amacliyoruz. Kampanyaya personelimi-
zin destegi bizi cok mutlu ediyor, personelimize duyarliliklar icin tesekkir

eram Elektrik Dagitm A.S. Genel Mudurd Erol Ugmazbas, Yu-
nak muhtarlariyla kahvaltida bir araya geldi. Sistem Isletme
Mudurt Mustafa Emre Safak, Sistem isletme Basmihendisi
Cafer Yildinm ve Yunak Isletme Sorumlusu Ugur Ball'nin da bulundugu
kahvaltr gtindemini yatinm ve bakim ¢alismalart olusturdu. Erol Ugmaz-
bas, yapilan calismalarla ilgili bolge muhtarlarinin gorus ve onerilerini
dinleyerek bilgi alisverisinde bulundu. Kahvaltida bulunan muhtarlar ise,
son yillarda MEDAS'la olan sorunlarin yok denecek noktaya geldigini ifade
ederek, Yunak isletmesinin de 6zverili calismalari sayesinde ortaya cikan
konularin en kisa stirede ¢ctziime kavusturuldugunu soylediler. ilceye va-
pilan yatinmlar sayesinde arizalarin dustugtnu belirten muhtarlar tim
calisanlara tesekkurlerini iletti. Yapilan kahvalti sonrasi Genel Mudur Ug-
mazbas, Yunak Belediye Baskani Abdullah Emre Demirhan’l ziyaret etti.
Ziyarette, tamamlanan 2019 yatirmlart ve planlanmis olan 2020 yatirm-
lar konusuldu. Yunak Belediye Baskani Abdullah Emre Demirhan, bélgeye
yapilan yatirim ve hizmetlerden dolayi tesekkurlerini iletti.

ediyoruz. Bir gtin herkesin acil kana ihtiyaci olabilir. Bunun icin herkesin
Kizilay'a destek olmasi gerekiyor. Bu ortak bir cabadir” dedi.
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Alarko, 66 Yillik Bilgi Birikimini
Sektoriin Hizmetine Sunuyor

klimlendirme sektorinin 6nct markalarindan Alarko Carrier,

66 villik bilgi birikimini “Alarko Carrier Online Egitim Platfor-

mu-ACademi” ile bu alanda egitim alan Ggrenciler ve sektor
profesyonellerinin hizmetine actl. Yapilan gelistirmeler sonucunda kati-
Umcilar, ACademi platformunda yer alan 200'Un Uzerinde egitim progra-
mi ve bunlara ait sinavlara Ucretsiz ulasabiliyor. Platforma, masatistu/diz
Ustu bilgisayarlardan, tablet ya da cep telefonlarindan, dinyanin herhangi
bir yerinden online (cevrimigi) olarak baglanmak ve dersleri takip etmek
mumkun. Dersleri aldiktan sonra sinava katilanlardan basarili olanlar bir
sonraki derse gecerken, sinif bitimlerinde basari sertifikasl, program so-
nunda ise diploma almaya hak kazaniyorlar.

Konuyla ilgili bilgi veren Alarko Carrier Egitim ve Dokiimantasyon Mudurd
Fikret Koksal, Alarko’nun, kuruldugu 1954 yilindan bu yana benimsedigi
“hizmette ve Uretimde kalite” ilkesinin hayata gecirilmesinin iyi egitim al-
mis insan kaynagina bagli oldugunun bilincinde olarak egitime ve bilginin
paylasilmasina buyuk cnem verdigini belirterek bu nedenle de sektcriin-
de “bir okul” olarak nitelendirildigini styledi. Koksal sozlerini style stir-
durdu: “Sektorde ilkleri basaran Alarko, glinumuzde halen kullanitan pek
cok teknik dokumani yayina hazirlamis, detayli Urtin brostirlerinin basim
ve dagitimina onculuk etmistir. Alaninda 6nemli gorevlerde bulunmus
pek cok muhendisin yolu yillar icinde Alarko ile kesismistir. Egitim konu-
sunda benzer anlayisa sahip Carrier ile 1998 vyilinda yaptigimiz ortaklik,

BiZE GUG VEREN ULKEMIZILE
66 YILLIK BILGI BIRIKIMiMizi

PAYLASIYORUZ

Alarko’nun “okul olma” misyonunu daha da guclendirmistir. 2009 yilinda
uzaktan egitim amaciyla hayata gecirdigimiz Alarko Carrier Online Egitim
Platformu-ACademi'den her il yaklasik 1.500'un tzerinde Alarko Carrier
calisani, yetkili servisi ve saticisi faydalaniyor. Biz de sektorumtizle ilgili
olan herkesi, bilginin bu engin dunyasini bizimle paylasmaya, kendilerini
gelistirmeye ve benzerlerinden farkllasmaya davet ediyoruz.” dedi.

Alarko Carrier Online Egitim Platformu-ACademi’ye asagidaki linkten ula-
sabilirsiniz.

https://www.alarko-carrier.com.tr/tr/kurumsal/medya/bizden-
haberler/66-yillik-bilgi-birikimimizi-sizlerle-paylasiyoruz

Iklim Kontrolii Odiilleri’nde Alarko Carrier’a

“Yilin Ureticisi” Odulii

! larko Carrier, yuksek teknolojili 3SHQ Klima Santralleriyle,

Control Awards-2019) “Yilin Ureticisi” 6dulunt almaya hak kazandi. Or-

Birlesik Arap Emirlikleri Eneriji ve Sanayi Bakanlig himayesin-
de Dubai'de dizenlenen iklim Kontrolt Odulleri'nde (Climate

tadogu Iklim Kontrolu tarafindan dizenlenen térende sduller; teknolojik
yenilikleri, en iyi uygulamalart hazirlayan ve sistem ¢8zumleri getiren, bol-
genin HVACR (Isitma-Havalandirma-iklimlendirme ve Sogutma) sektoriine
guclu bir baglilk gosteren bolgesel organizasyonlari tanimak icin her yil
veriliyor. Alarko Carrier tam otomasyonlu ve hijyenik klima santrali mo-
delleriyle, son 6 yil Ust Uste aldigl en ok klima santrali ihracati yapan
firma odullerinin yani sira, yakin gecmiste kontrol entegreli hijyenik 39HQ
klima santraliyle MENA Green Building Odulleri'nde “Yilin Urtind” sdulunu
de kazanmisti. Alarko Carrier’in Gebze Fabrikasi'nda Uretilen 39HQ klima
santralleri, hastaneler, alisveris merkezleri, oteller, egitim kurumlari, en-
dustriyel tesisler, is merkezleri, bankalar, kamu kurumlari, kilttr merkez-
leri, tiyatrolar, havaalanlari vb. gibi kalabalik alanlarda yasam kalitesini
arttirmak amaciyla tercih ediliyor.

n
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Alarko Carrier Isi Pompasi Uriin Gaminda
“EMEA Bolgesi-En lyi Satis Buyumesf’ Oduiliini Aldi

oshiba partnerleri arasinda I1si pompasi Urtin gaminda en
yuksek pazar payina sahip Alarko Carrier, Toshiba Carrier

T

Turkiye'de Toshiba klimalarin distributorlugunt yurtten Alarko Carrier,

Air Conditioning tarafindan bir kez daha ddule layik goruldd.

2019 yilinda 1s1 pompasl segmentindeki Ustiin basarisindan 6turt “EMEA
Bolgesi-En Iyi Satis Buyimesi” 6dulini almaya hak kazandi. Son dort
senedir her Toshiba EMEA toplantisinda 6dul kazanan Alarko Carrier’a,
bu sene Madrid'de duzenlenen Toshiba’nin Avrupa genelindeki temsilci-
lerinin katildigl EMEA Bolgesi (Avrupa, Ortadogu, Afrika) Distribtitsrler
Toplantisi'nda verilen odul, Alarko Carrier Yoneticileri tarafindan alind.
Toshiba kalitesi ile Alarko'nun isitma uzmanliginin birlesiminden dogan 1si
pompasi deneyimi ve basarili uygulamalari sayesinde, Alarko Carrier isi
pompasi Uriin gaminda pazarda stz sahibi olmaya devam ediyor. Toshiba
Estia Urtin grubu ile yillardir Alarko kullanicilarinin beklentilerini asarak,

verimli ve sessiz Estia Urtin gamini isitma tesisati deneyimi ile destekliyor.

larko Carrier, COVID-19 salgini nedeniyle evlerde daha uzun
kalinan bu gtinlerde hazirladigl birbirinden farkl video icerik-

A

tzerinden iletisimini strddrtyor.

lerle, is ortaklar, calisanlari ve tuketicileriyle dijital kanallar

Konuyla ilgili bilgi veren Alarko Carrier Reklam ve Halkla iliskiler Mudurt
Hudai Oztirk, salginin sosyal yasamdan is yapis modellerine, tiketici alis-
kanliklarindan hizmet yaklasimina kadar pek ¢ok degisime neden oldugu-
nu, iletisim kanallarinin da bundan etkilendigi belirtti. Bu dénemde sosyal
medyanin her zamankinden daha fazla izlendigini belirten Oztiirk, Alarko
Carrier olarak, vermek istedikleri mesajlari hazirladiklar 6zel filmlerle
hedef kitlelerine ulastirmayi amacladiklarini sgzlerine ekledi. Oztirk soz-
lerini soyle surdirdu: “Takipgilerimizle paylastigimiz itk videoda uzun su-
redir Alarko Carrier ile butuinlesen “gercek konfor” sloganini ele aldik ve

Alarko Carrier ailesinin yillardir gercek konforu sunmak uzere calistigini

A ALARKO

fezey

#evdekal
#gercekkonfor

TOSHIBA

ve simdi yapilmasi gerekenin evde kalmak oldugunu “evde kal Turkiye,

cunkd bugtin en gercek konfor evinde!” mesaijiyla duyurduk.”

“Alarko Carrier olarak bu zor gunlerde #icimiziisitanhaberler diyerek gu-
zel gelismeleri paylasmak tzere bir kampanya da baslattik. Bu amacla
hazirladigimiz videoda ise “Alarko Carrier'in bugline kadar binlerce yasam
alanlarini isittigini, iyi haberlere ihtiyvacimiz olan bu zor guinlerde “igimizi
Isitacak” haberleri sosyal medya sayfalarimizdan paylasacagimizi duyur-
duk.

“Son olarak basrolde ¢calisanlarimizin oldugu filmimizde, “bu gtine kadar
kalplerimizi actigimiz Alarko Carrier'a simdi de evlerimizi actik, Tuirkiye
sagligina kavusana kadar evlerimizde calismaya devam edecegiz. Biz ko-
caman bir aileyiz, evimizde Alarko Carrier’da calisiyoruz.” diyerek mesa-

jimizi duyuruyoruz.”
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Bizden Bize Dergisi Yenilendi

larko Carrier, 50. sayisini cikardigl ve sirketin calismalarin,
A yenilikleri, sektérden haberleri ve cok daha fazlasini tum ca-
lisma arkadaslarina duyurmak amacini tasiyan Bizden Bize
dergisini yeniledi. Dergiyi hazirlayan ekip bu degisikligi okuyucularina, “ge-
cen 15 yilda, her adimda 6grenerek, bilmediklerimizi sorarak, bildiklerimizi
pekistirerek bugtine geldik. Haber kovalamayi, insanlari konusturmayi, bir
fotograftan bir konu cikarmayi 6grendik. Yeri geldi yaziim, donanimla bo-
gustuk, yeri geldi arsiv taramasiyla sirket tarihini derledik. Cok yol aldik.
Ancak geldigimiz noktada gorduk ki, Bizden Bize ellinci sayisinda yepyeni
konsept ve iceriklerle sirketin modern yuzini gelecege daha gliclu tasi-
mall, genclesmeli. Bu amacla da dergimizi bastan asagi yeniledik. Yanimi-
za cok tecrubeli, isini iyi bilen, samimi bir destek aldik. Keyifli, verimli ve
yogun bir calisma oldu. Biz stirecten ve sonuctan cok keyif aldik. Umariz
sizler de ayni keyfi alirsiniz” ifadeleriyle duyurdu.

Bizden

Alarko Carrier ACademi Webin_arlarl Farkli Konu ve
Konuklariyla, Sektdrde Biiyik Ilgi Topladi

larko Carrier, kiiresel pandemi nedeniyle evlerde daha cok

A vakit gecirdigimiz bu donemde; sekttrde faaliyet gbsteren
profesyoneller, bu alanda egitim alan 6grenciler ve teknik ya-

yinlardaki ilgili editérlere yonelik bir dizi bilgilendirici webinar duzenledi.
Kurulusundan bu yana, kaliteli tretim ve hizmet anlayisinin iyi egitim al-
mis insan kaynagina bagli oldugunun bilincinde olarak egitime ve bilginin
paylasilmasina buyuk énem veren Alarko Carrier’'in online egitim platfor-

mu ACademi’nin dizenledigi webinarlar genis katiimlarla izlendi.

Diizenledigi ilk webinarda; Alarko Carrier Genel Mudur Yardmcisi Hirant
Kalatas'in moderatorlugunde Turk Tesisat Muhendisleri Dernegi ve Ame-
rikan Isitma, Sogutma ve Havalandirma Mihendisleri Dernegi Uyesi Meric
Sapcrnin katiimiyla, Sogutma Sistemlerinde Enerji Verimliligi konusunu
ele alind.

Moderatorliginu Alarko Carrier Ankara Bolgesi Sistem Satislari Direk-
tord Tamer Senyuva’nin Ustlendigi ikinci webinarinda Binalarda Eneriji Per-
formans Yoénetmeligi ve Eneriji Etkin Mekanik Tesisat Sistemleri konusunu
Merkezi Isitma Sistemleri Muhendislik sirketinden Abdullah Bilgin aktard.

Son webinarinda ise Alarko Carrier Sistem Satislari Muduria Samet Uslu
moderatsrliginde “Pandemi Hastaneleri Ozelinde Enfeksiyon Kliniklerin-
de Mekanik Tesisat Sistemleri” konusu ele alindi. Bu kez webinarin konugu
GMD MOSKAY Muhendislik Sirket Ortagi Serhan Mumcu oldu.

izleyicilerin yogun ilgi gosterdigi ve sorulariyla katki sundugu webinarlar
onumuzdeki donemde farkli konulari ele alarak alaninda uzman isimleri
agirlamaya devam edecek.

Mie
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Yetkili Servislere Fransa’da Egitim Verildi

-

klimlendirme sektorinun lider firmalarindan
Alarko Carrier, Turkiye genelinde endustriyel

sistem UrUnlerine servis hizmeti saglayan
yetkili servisleriyle birlikte, uluslararasi ortagi Carrier’in
Fransa'daki fabrikasina teknik gezi diizenledi. Teknik gezi-
nin ilk gtintinde Carrier'in Fransa Lyon-Montluel sehrinde

bulunan Uretim tesisini ve Ar-Ge laboratuvarini yerinde
inceleyen yetkili servisler, ikinci glinde de Carrier tarafin-
dan gelistirilen kontrol sistemi SmartView PIC6 hakkinda
detayli bilgi ve egitim ald!.

Yeni Nesil Sogutucu Akiskan,
Sektor Profesyonellerine Tanitildi

larko Carrier Teknik Destek ve Egitim Mudur Yar-

dmaisi Tolga Aydinl, Alarko Carrier'n yeni nesil

sogutucu akiskani R1234 ZE'yi, Alternatif Sogutucu
Akiskanlar seminerinde sektor profesyonellerine anlatti. Isit-
ma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi (ISKAV) tara-
findan organize edilen seminerde iklim degisikligi konusunda
donum noktalar olan Montreal ve Kyoto protokolleri konu-
sunda bilgi veren Aydinli, R1234 ZE'nin Global Warming Po-
tential - Kuresel Isinma Potansiyeli degerinin T'in altinda oldu-
gunu belirterek cevreye dost ve kiiresel 1sinma potansiyelinin

cok dusuk oldugunu vurgulad.

Bursa Bosch Calisanlarina
Misteri Egitimi Diizenlendi

Ty S el ursa Bosch Rexroth isletmesinde gorev yapan onarim teknis-

e yenleri ve muhendisler icin su sogutma grubu ve klima santrali
' cihazlarina iliskin musteri egitimi gerceklestirildi. Egitimde ka-
tilmailara, Alarko Carrier Teknik Destek ve Egitim Mudur Yardimcisi Tol-
ga Aydinli tarafindan, 19 XRV santriftij su sogutma gruplarinin sogutma
ve vaglama cevrimleri, mekanik komponentlerinin calisma prensipleri,
elektronik aksami, display ekraninin kullanimi, isletilmesi ve bakimlar,
basit ariza bulma ve ¢ozme teknikleri egitimleri verildi. Klima santralleri
ile ilgili olarak da cihazlarin isletilmesinde dikkat edilecek konularin ve ba-
kimi hakkinda teorik ve pratik bilgilerin aktarildig! egitimde ayrica katiim-
cllara, sogutma cevrimi, PH diagrami, sogutma grubu temel ekipmanlar
hakkinda bilgi verildi ve yeni sogutucu akiskan R1234 ZE anlatild.
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Dalgic Pompa Degerlendirme Toplantilari Yapild

larko Carrier Dalgic Pompa Bolge Toplantilari, is-
tanbul, Ankara, izmir ve Adana olmak Uzere dért

A

sinin katildigr toplantilarda, 2015 vyili degerlendirmesi ile 2020

bolgede diizenlendi. 74 dalgic pompa ihtisas bayi-
yili dalgic pompa urtin baglanti sirkulerinin tanitimi yapild.

Alarko Carrier Bayilik Satislari Satis Direktort Koray Fedar ve
Satis Sonrasl Hizmetler Direkttrd Erkan Tuncay'in da katildigl
toplantilarda, Dalgic Pompa Satis Mudurt Yuksel Pinar, dalgic
pompada basariligecen 2019 yilinin degerlendirmesini yapti ve
2020 yilinin sirkiler degisikliklerini anlatt. Dalgic Pompa Uriin
Mudurt Cuneyt Bulcaise 2020 yili satis gamina yeni katilan pis
su pompalarinin tanitimini yaparken, bayilerin trtin gaminda
olmasi gereken yeni talepleri de degerlendirdi. Alarko Carrier
Servis Mudurt Menduh Cagli da dalgic pompa servis gelisimi
ve yatirmlar ile ilgili bilgileri bayiler ile paylast.

Su Basinglandirma
Uriinleri 4.Hatay Tarim
Fuar’'nda Sergilendi

! larko Carrier, su basinglandirma alanindaki genis trtin gamiy-

Elektrik is birligiyle fuara katilan Alarko Carrier standinda, farkli kapasite

la Hatay ve cevre iller icin buyik nem tasiyan Hatay Tarm
Fuar'na katildi. Dalgic pompa vetkili satici ve servisi Oz-Is

ve calisma araligindaki 4-6-8" dalgic pompa ve motorlar ile keson kuyu-
pis su ve santriftj pompalarini sergiledi. Tarim ve Orman Bakanlginin
himayesinde Hatay Valiligi ve Buytksehir Belediyesinin katkilariyla 31
Ekim-3 Kasim 20719 tarihleri arasinda duzenlenen fuarda sektorde faaliyet
gosteren 70’ten fazla firma yer ald.

Alarko Carrier Rizeli
Sektor Profesyonelleri
lle Bulustu

ize’de, mekanik taahhut firmalarinin ve kurumlardaki makina
muhendislerinin katilimiyla, Toshiba Estia Isi Pompasi ve Tos-
hiba VRF tanitim toplantisi dtizenlendi. Alarko Carrier Ankara
Bayilik Satislar Satis Mudurt Ali lsmet Kocak'in acilis konusmasiyla basla-
yan etkinlikte, Alarko Carrier Urtin Yoneticisi Dilara Cayir Toshiba VRF'nin
sistern avantajlarini ve uygulama orneklerini anlatti. Alarko Carrier is
Gelistirme Mudurt Ozgen Cogulu'nun, Toshiba Estia Isi Pompasi uygula-
malari hakkinda sunum vaptigl toplantinin sonunda, Alarko Carrier Satis
Sefi Cem Yildiz ve servis sorumlulari, fuaye alaninda sergilenen cihazlar

hakkinda bilgi verdi ve katiimcilarin sorularini yanitladi.
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Alarko’nun Yeni Kombisi Super Fit Tanitildi

larko Carrier Bayilik Satislari Ankara

Burosu tarafindan, Cukurambar Ho-

liday Inn Otel'de duzenlenen egitim-
de Alarko'nun yeni kombisi Super Fit'in tanitimi
gerceklestirildi. Alarko Carrier Bayilik Satislari ve
Satis Sonrasl Hizmetler Ankara Buro personel-
leri, bolge yetkili saticilar ve yetkili servisleriyle
birlikte 70 kisinin katildigi toplantida Ankara Bayi-
lik Satislart Satis Mudurd Ali ismet Kocak cihazin
ilk gosterimini gerceklestirdi. Kogak'in ardindan
Alarko Carrier Urtin Yoneticisi Erkan Mutlu da
mevcut kombiler Seradens Super ve Seradens
Super Plus'taki yenilikleri anlatt!.

ABD Biiyikelciligi
Personeline Sogutma
Gruplar Egitimi Verildi

C P Ankara Otelde 22-23 Ekim 2019da ABD Ankara

Buyukelciligi'nde gorevli teknisyenler icin sogutma gruplarinin

isletilmesi, ariza c6zme ve bakim konularina iliskin musteri egi-
timi diizenlendi. Alarko Carrier Teknik Destek ve Egitim Mudur Yardimcisi
Tolga Aydinli tarafindan verilen egitimde katiimcilara, sogutma cevrimi,
F-gaz yonetmeligi ve yeni sogutucu akiskanlar, sogutma sektortndeki
yenilikler, sogutma tesisati bilgileri, su sogutma gruplarina ait mekanik
komponentlerin calisma prensipleri, elektrik ve elektronik aksam, display
ekranin kullanimi, su sogutma gruplarinin isletilmesi ve bakimlari, basit
ariza bulma ve ¢ozme teknikleri, sunum ve cihaz basi pratik egitim esli-

ginde aktarildi.

Kliteknik’in
Satici ve Servislerine
Egitim Diizenlendi

2020 yiliigin Carrier Fresh ve Gold serisi duvar tipi klimalar ile Konforal ti-
cari seri klimalarin Ege toptan satisi konusunda anlasma yapilan Kliteknik
firmasi satici ve servislerine egitim toplantisi dizenlendi. Kusadasi Cha-
risma otelde 28 Ocak 2020°de gerceklestirilen toplantida itk olarak Klima
Urtin Yoneticisi Dilara Cayir, satici firmalara klimalarin tanitimini gercek-
lestirdi. Cayir'in ardindan s6z alan Melike Cardak Cali, 6zellikle saticilari ve
satilan triinlerin montaijini yapacak firmalari ilgilendiren, bildirim y&netimi
sistemi hakkinda tanitim yapti. Egitimde son olarak Servis Egitim Sorum-
lusu Hikmet Erdogan., klimalar ile ilgili servis egitimi gerceklestirdi.
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Niv Garih, Bahcesehir Universitesi
Kariyer Gunleri’'ndeydi

larko Holding Yonetim Kurulu Uyesi
A ve Alarko Carrier Yonetim Kurulu Bas-

kani Niv Garih, Bahcesehir Universitesi Kariyer

&Gelisim Kultbu tarafindan duzenlenen Kari-
yer Gunleri etkinliginde katiimcilarla bir araya
geldi ve Alarko Sirketler Toplulugu hakkinda
bilgi vererek tecriibelerini aktard. Holding ve
Topluluk sirketleri insan Kaynaklart ekiplerinin
bulundugu standa ugrayan ogrenciler, Alarko
Sirketler Toplulugu'nda staj imkanlart hakkin-

da detayl bilgi alma firsati buldu.

Alarko Holding Afet ve Acil
Durum Bilgilendirme
Semineri Yapildi

larko Holding, Afet ve Acil Durum Bilgilendirme Semineri Subat ayin-
A da, egitmen Hasan Huseyin Karabag'in katiimiyla Holding konferans

salonunda gerceklestirildi. Ozellikle basta deprem olmak (izere bircok acil
duruma maruz kalinabilecek bu donemde, cnceden hazirlikli olmanin Gne-
mi, gerceklestirilen egitim ve tum calisanlara dagitilan kitapcikla bir kez daha
hatirlatildi. Ayrica, egitim esnasinda calisanlara dagitilan Acil Durum kartlar
ile calisanlarin kendilerinin ve ailelerinin bu kartlar tasimalarinin 6nemi vur-

guland.

Insan Kaynaklari Farkindalik
Seminerleri Gerceklesti

larko Sirketler Toplulugu calisanlarinin katiimiyla gerceklesti-
rilen Farkindalk Seminerleri kapsaminda 2020 Subat konus-
macisi Alarko Holding Stratejik Planlama Muduru Tal Garih'ti.
Oldukca genis bir katilimin oldugu seminerde Garih, Dijital Déntstm, Bi-
lissel Organizasyon ve Stratejik Planlama basliklari tizerine ufuk acici bir

seminer gerceklestirdi.

2019 Aralik seminerinin misafiri ise “Girisim Savasgis” Berke Sarpas ‘ti.
Sarpas’in yaptigl sunum ve yasamdan verdigi crneklerle katilimcilar, degi-
simin dis faktorler kadar i¢ faktorlere de bagli oldugunu, beynin isleyisini
daha iyi anlayarak, “referans araliklarin” genisletmenin kisinin hayatinda
yapmak istedigi degisimi baslatabilecegini 6grendiler.
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Alarko Sirketler Toplulugu Insan Kaynaklari
Birimleri, Uzaktan Calisma Déneminde de “Saglikli
Kal Alarko” Biiltenleriyle Calisanlarin Yanindaydi

& ALARKO
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larko Toplulugu Sirketlerinin uzaktan calismak zorunda kaldig

pandemi doneminde, verimli calismayi devam ettirmek, insan

Kaynaklari ve Organizasyon Metot Direktorligi’nden gelen
haberlerle calisanlar bilgilendirmek, iletisimi gticlendirmek, “saglikli kal”
tavsiveleriyle calisanlar zinde tutmak, online kultur-sanat aktiviteleri,
kitap cnerileri, film &nerileriyle Alarko calisanlarinin evde gecirdikleri
gunlere keyif katmak ve motivasyonlarini yuksek tutmak amaciyla ha-
zirlanan bultenlerin itk yayini 27 Nisan 2020 tarihinde gerceklestirildi. 2.
sayida Alarko Holding Yonetim Kurulu tyelerinin mesajlari tim calisanlar
ile bulusturuldu. 7 hafta boyunca yayinlanan bultenler, Haziran ayi itiba-
riyla personelin ofislere donmesiyle son buldu.

Uzaktan Calisma Deneyimleri Anketi Gerceklestirildi

zaktan calisma diizenine gecis yapilan bu surecte, Alarko ¢a-

lisanlarindan tecrubelerini, goruslerini ve iletmek istedikleri

mesaijlar paylasmalarini saglamak amaciyla tum Topluluk ca-
lsanlarinin katiimiyla “Uzaktan Calisma Deneyimleri” Anketi gerceklesti-
rildi. 4 boyut, 16 se¢meli soru, 2 agik uclu soruile calisanlarin bu stirecteki
deneyimlerini ve icinde bulunduklari doneme ait destek beklentileri sorul-
du. insan Kaynaklari birimlerinin, stirec genel bildirimi ve fiziksel/ruhsal
saglik, uzaktan calisma surecinde destek, is yonetimi, yasanan zorluklar
ve tavsiyeler olmak Uzere 4 baslikta icgort gelistirmesini saglayan anke-
te, kisa suirede yogun katilim gerceklestirildi.

UZAKTAN GALISMA DENEYIMLERI ANKETI
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
“Bu yil evde bayram var!” Temasiyla Kutlandi

/

Kutiu Olsun

HOLDING A.S.

‘eude” W@ var|
\

Ulusal Egemenlik
ve Cocuk Bayrami

/WM

E ALARKO

) larko Holding insan Kaynaklar Direktorlugt, 23 Ni-
A san coskusunu birlikte yasamak icin calisanlarina

var” temasiyla, cocuklariyla birlikte kutlama fotograflarini,

bir cagri yapti. Calisanlarindan “Bu yil evde bayram

g cocuklarinin cizdigi resimleri ve cocuklariyla birlikte gegirdik-
Q leri anlarin kisa videolarini paylasmalari istendi. Gonderilen
iceriklerin birlestirilmesiyle ortaya cikan anlamli video, sirke-

tin Linkedin sayfasinda da yayinland.
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Alarko Gunu Toreni Yapildi

eleneksel Alarko Gunt toreni 27 Aralk 2019 tarihinde Alarko Hol-
ding Konferans Salonu'nda Topluluk icra Kurulu Baskani Ayhan
Yavrucu'nun agilis konusmasiyla basladi. Alarko’nun 65. kurulus yildénumi-
nun de kutlandigr térende, 10., 15., 20., 25., 30., 35. ve 40. hizmet yilini doldu-
ran Alarko mensuplarina verilen kidem ddtillerini takiben kurum disinda adut

alan Topluluk sirketlerine sertifikalari verildi. Torende ayrica projeleriile Bulus

larin 6dulleri de verildi. Odul treninin ardindan birer konusma yapan Ysnetim
Kurulu Uyeleri, Alarko mensuplarinin yeni vilini kutladilar ve yeni yila yénelik
mesajlar verdiler. Alarko Holding Yonetim Kurulu Baskani izzet Garih'in konus-
masinin ardindan toren geleneksel vil sonu kokteyli ile sona erdi. ikinci toren
ise 25 Aralk 2019 tarihinde Alarko Carrier Gebze Fabrikas’nda gerceklesti.
Torende Sanayi ve Ticaret Grubu'nun 10.,15. ve 20. yiini dolduran ve emekli

olan personeline ddulleri verildi.

Alarko Holding, Biz Bize Yeteriz Turkiye'm
Kampanyasina Bagista Bulundu

larko Holding, tim dinyayi etkisi altina alan COVID-19 salgininin etki-

lerini azaltmak ve salgin sebebiyle magduriyet yasayabilecek ihtiyag
sahibi vatandaslara destek sunmak amaciyla Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan tarafindan baslatilan yardim kampanyasina bagista bulundu. Cok
sayida kurum ve kurulus tarafindan destek bulan kampanyaya yapilan ba-
gis ile ilgili olarak Holding’den yapilan basin aciklamasinda “Alarko Sirketler
Toplulugu olarak; iginde bulundugumuz bu zor gtinlerde birlik ve beraberlik

icinde hareket etmenin 8nemine binaen, Cumhurbaskanimiz Sn. Recep Tayyip
Erdogan liderliginde baslatilan “Biz Bize Yeteriz Turkive'm” Milli Dayanisma
Kampanyas'na, muhtelif kurumlarimiza yapmis oldugumuz ayni ve nakdi
yardimlarimiz disinda 1.000.000.-TL (Bir milyon lira) ile katkida bulunuyoruz.
En buyuk dilegimiz, bu zorlu dénemi glicl bir dayanismaile en kisa strede
ve en az hasarla geride birakmak.” ifadelerine yer verildi.




Politikamiz 2020 Toplantisi Gerceklestirildi

larko Sirketler Toplulugu Politikamiz 2020 toplantis, 44. kez tum  merhum Dr. Uzeyir Garih ve merhum ishak Alatorn'un Alarko calisanlarina
A Topluluk sirketlerinin katiimiyla 28 Aralik 2019 tarihinde Alarko Hol-  biraktigi en 6nemli miraslardan biri olan “Politikamiz” itkeleri, ‘Pembe Kitapgik’
ding Konferans Salonu’'nda gerceklestirildi. Alarko Holding A.S." nin kuruculan  ile yasamaya ve yasatilimaya devam ediyor.

Microsoft Turkiye Diinya Kadinlar Gunu
Etkinligi'nde Leyla Alaton’u Agirlad

tnya Kadinlar Gunu sebebiyle 9 Mart 2020 tari-
hinde Microsoft Turkiye'nin davetlisi olan Alaton,
katiimcilarla kadinin is hayatindaki konumu tzeri-
ne goruslerini paylasti. “Kadinin dogasi cok guclu, korumaci

ve igten... Bu dzellikleriyle kadinlar is dinyasinda cok ayri bir : .f':l g DUN?&ESEIFLAR
yere sahip ancak daha alacagimiz cok yol var. > KUTLU gLUSNU[;zL
Ozellikle bazi sirketler kadinlar is hayatlarina ailevi neden- , HOS GELD]NI =

lerle ara verirler varsayimiyla hareket ederek kadinlari is
glictine dahil etme konusunda daha negatif tavirlar icerisine
giriyorlar. Kadinlar, ailesel sebeplerle kariyerini sonlandirabi-
liyor veya ara vererek kesintiye ugratabiliyorlar.

Fakat bebek sahibi olan kadinlarin, bu strecin sonrasinda is
hayatina geri donmeleri, bulunduklari sirketlerde ciddi bir ka-
riyer planlamasi yapmalari, sirketlerden bu yonde talepkar
olmalari gerektigini dustntyorum. Hayatta en gerekli sey
maddi olarak kendi basina ayakta durabilmek. Cinku bircok
sey ona bagli oluyor. Bu yuzden, kadinlar ne yapsinlar etsin-
ler ekonomik bagimsizUklarini ellerinde tutsunlar.” sozleriile
mesaj verdi.
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Leyla Alaton,

TURKISHWIN Genc Kadin Karlyer Zirvesi'ne Katild

u il 1T Mart 2020 tarihinde 6'ncisi gerceklesen TURKISH-

WIN (Turkish Wormen's International Network) Geng Kadin

Kariyer Zirvesi “Yola Cik, Hikayeni Yaz” slogani ile Lutfi Kir-
dar Kongre ve Sergi Sarayi'nda diizenlendi.

Zirveye konusmaci olarak katilan Alarko Holding Yonetim Kurulu
Uyesi Leyla Alaton, is hayatinda hicbir sorunu engel olarak kabul
etmedigini ve bu nedenle zorluklarla karsilasmadigini ifade etti.

Genc kadinlara is hayatt ile ilgili tavsiyelerde bulunan Alaton, “Ben
beraber olmanin glictine her zaman inandm. Ancak beraberken
bir glic doguyor. Hayat zorluklarla dolu. Sizin basarinizla yakindan
uzaktan iliskisi olmayan bir mentorunuz olsun. Hicbir cikari olmasin.
Hayata baslarken ilk mentor cok nemli” dedi.

"Bir araya gelince

birbirimize moral
veriyoruz.
‘Beraber, birlikte
yapabiliriz’
destedi verince
bir gii¢ doguyor.”

Tal Garih, Kovid-19 ve Yeni Diinya Diizeni Konulu
Webinar ve Canli Yayinlara Katildi

andemi glindemi, Kovid-19'un insan hayatina ve ekonomiye etki-

leri Uzerine bir ¢ok dijital yayinda tartisildi. Alarko Holding Stra-

tejik Planlama Mudurt Tal Garih de katildigi cesitli platformlarda
yeni duinya duzenine iliskin degerlendirmelerde bulundu. Dijital donustm,
yeni nesil ekonomi, girisimcilik, egitim, futtirizm ve salginin toplumsal et-
kileri instagram, Youtube ve Zoom platformlar tizerinden masaya yati-
rildi. 2 Nisan'da Yenibirlider Dernegi’'nin “Kovid-19'un Dijital Dontistime ve
Gelecege Yansimalar” konulu Yenibirlider Touch webinar serisinin itk ya-
yinina katilan Garih, 8 Nisan'da ise Girne Amerikan Universitesi'nin yayin
konugu olarak goruslerini paylasti. Tal Garih, 16 Mayis'ta Aydin, Balcova
ve Bodrum Karia Rotary Kulipleri ile Denizli ve Alsancak Rotaract Kultp-
lerinin RYLA Organizasyonunda, “Degisen Dénemin Yeni Liderleri” konulu
webinarina katildi. Yayinlarda, pandemi sonrasi degisen diinya dizeni ve

bu yeni diizene adaptasyon sureci ile ilgili paylasimlarda bulundu.

Tal Garih, olusan yeni normalde dijital dontsum ve insan odakli yakla-
sim ile ilgili 6ngdrilerini Teknolojide Kadin Dernegi Yonetim Kurulu Bas-
kani Zehra Oney, Yazar Aret Vartanyan, Denge Merkezi kurucusu MCC Dr.
Zerrin Baser, Dr. Yilmaz Sénmez, Zafer Kuguksabanoglu, Habitat Dernegi,
gelecegin bilimi toplumu, Gentleman dergisi ve Platin Dergisinin canli ya-
yinlarinda paylasti. 20 Mayis tarihinde BAU Lisansustu programi webinar!
duzenlendi. “insan, Teknoloji ve VUCA Diinyasi” konulu webinarda, Tal Ga-
rih, Bahcesehir Universitesi Ogretim Uyesi Tugce Aslan ve Azor Brand &
People Solutions Kurucusu ve Bahcesehir Universitesi Ogretim Gorevlisi
Emre Baskan ile birlikte VUCA dunyasi ve bu belirsiz ortamin insan tze-
rindeki etkilerini degerlendirdiler. Program, BAU Youtube kanalindan da
canli yayinlandi. Ayrica, BAU Lisanusti Enstitiist isletme Okulu'nun ta-

TAIDER Konusuyor
Iﬂitﬂﬂrﬂm Canh Tﬁ?lﬂlﬂﬂﬂfl:l

“ﬂnl Nesil Eltmnrni"

@TAIDER

nitim webinarinda isletme programlarini tanitmakla beraber Bahcesehir
Universitesi Hukiimet Liderlik Okulu Baskani Burak Kintay ile bir soylesi

gerceklestirildi.

26 Mayis'ta TAIDER tarafindan dizenlenen ve instagram tzerinden ger-
ceklesen canli yayinda Kovid-19'un kiiresel capta ve Turkiye'ye sosyoeko-
nomik yansimalari ele alindi. Yeni nesil ekonominin nasil sekillenecegine
dair ongdrilerin de paylasildigl ve Tal Garih'in oturum yoneticisi oldugu
yayinin konugu ise ekonomist ve yazar Prof. Dr. Emre Alkin'di.

Eksponansiyel degisim iceren diinyamizda dontistm ve kurumsal hafiza-
lar sentez ve takimdaslik ruhu icerisinde yuruterek treni yakalamaktansa
rotayi cizecegimizi inanan Tal Garih proaktif stratejiler paylasti. Garih, En-
dustri 4.0, Toplum 5.0 ve Futtrizm 6.0 zihniyetleriyle bu donemin gele-
cege yansimalarinin olumlu olabilecegini ve krizi firsata cevirebilecegimizi
cesitli platformlarda degerlendirdi.
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AIK Uyeleri Kral Lear Oyununda Bulustu
R i L _ ' 3 | ’ |

IK Uyeleri bu kez bir Shakespeare
A klasigi olan 'Kral Lear’ oyununda

bir araya geldi. Cevirisini ve basro-

lUnu usta tiyatrocu Haluk Bilginer'in Ustlendigi
oyun, Zorlu PSM' de seyircileriyle bulustu. AlK
Sanat Komitesi tarafindan dizenlenen etkin-
lige, Alarko Holding Yonetim Kurulu Baskan
Vekili Vedat Alaton da katild. Tiyatroya gelen
tum AIK tyeleri ve Alarko calisanlari birlikte
IST“‘BRL KuLus( ] keyifli vakit gecirirken, gecenin sonunda oyun,

sevircilerinden tam puan ald.

AIK Kayak Etkinligi Icin Kayseri’deydi

larko istikbal Kulubt Sosyal Etkinlikler Komitesi

A tarafindan 1-2 Subat 2019 tarihlerinde Erciyes'e
duzenlenen gezide Istanbul ekibinin yani sira Konya

ve Ankara ekibinden Uyeler de ver aldi. Kayseri’ ye vardik-
tan sonra Erciyes’e dogru yola cikan ekip, Erciyes'te tum gin
kar ve kayak keyfini doyasiya yasadi. Bir kayak klasigi olan
sucuk-ekmek partisi de yapan Uyeler, ertesi gunun heyeca-
niyla otele geri dondu. Etkinligin 2.gtintinde de sabahin erken
saatlerinden itibaren tim glinu Erciyes’in zirvesinde geciren
AIK tiyeleri, aksamiizerine dogru sehir merkezine giderek yo-
reye 6zgu Urunleri alabilecekleri noktalardan alisveris yapti-
lar. Sonrasinda Kayseri Havalimani’ndan donus yoluna gecen
katiimcilar, bir sonraki etkinlikte yeniden bir araya gelmek

tzere vedalastilar.

AIK Cocuklari Sevindirdi

IK Egitim ve Proje Gelistirme Komitesi tarafindan hazirlanan AlK ile X
A sosyal yardm projeleri kapsaminda Dogu’'daki okullarimiza *Karanhklari of

yardim gerceklestirildi. Oncelikle Agri Ertugrul Gazi Ortackulu miniklerimize
ile iletisime gecerek ihtiyac sahibi cocuklar belirleyen AiK tyeleri, son-
rasinda kura yontemiyle tum Holding calisantarini dahil ettikleri bir sis-
tem ile bu ihtiyaclarin Alarko Holding personeli tarafindan karsilanmasini
sagladi. Yapilan bu calismayla 100" e yakin 6grencinin bot, mont, eldiven,
sapka, atki gibi kislik ihtiyaclart karsilandi.

AR Bl Rai PASLALY  Fijien ne Pogn Guglrmrs Soies Baploes Bugh THF W g sl Bunc ot s e

AL Aol A, Dleggere Kintd 35. DONEM
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Ingiltere’nin Onde Gelen Yayinlari The Times ve
Telegraph Hillside Beach Club’dan Ovgliyle Bahsetti

ncu uygulamalari ve gonulden hizmeti ile bugtine kadar
yurt disindan bir cok yayinin yer verdigi Hillside Beach Club,

ingiltere’nin en cok okunan ve prestijli gazeteleri The Times ve
Telegraph'da yer aldi.

Sadece Ingiltere'nin degil dinyanin sayili yayinlarindan biri olarak gosteri-
len Telegraph gazetesi Hillside Beach Club’i en ivi tatil otellerine yer verdi-
gi haberde ilk sirada gosterdi. Konumu ve misafirlerine sundugu imkanlar-
dan detaylari ile bahsedilen haberde Hillside Beach Club’in iyi hissettiren
ve mutluluk veren bir havasi oldugu vurguland:. Aylik SO milyonun tzerin-
de sayfa goruntilenmesine sahip yayinin hazirladigi haberde, eglenirken
ogreten “edutainment” akiminin Turkiye'deki 6nctisu Hillside'in, misafirleri
icin duzenledigi attlyelerden de bahsedildi.

Hillside Beach Club ingilizlerin tatil tercihlerini yonlendiren yayinlardan biri
olan The Times'da ise detayli bir degerlendirme ile yer aldi. Gazetenin haf-
ta sonu ekinde yer alan Hillside Beach Club ile ilgili haberi, gazetenin tUnlu
seyahat editord Gillian Furmage hazirladi. Gunlik 400.000 uzerinde tira-
ja sahip koklu ingiliz gazetesi The Times gazetesinde ve yayinin aylk 25
milyon erisim alan web sitesinde yer alan bu 6zel haberde, Hillside Beach
Club'in gller yiizlu personeli, beklentilerin 6tesindeki servis anlayisi ve es-
siz konumundan detaylariyla bahsedildi. Haberi hazirlayan editor, kalite-
sini ve cazibesini strekli artirarak misafirlerini her yil sasirtmayi basaran
Hillside Beach Club’l konumu, aile ve cocuklar i¢in sundugu imkanlar, ye-
me-icme alternatiflerinin cesitliligi ve yetiskinlerin yapabilecegi aktiviteler
tzerinden degerlendirdi. Dikkat ¢eken bu haber, editorun “Fethiye’nin gu-
nesli havasi bana kendimi iskogya'dan milyonlarca mil uzaktaymisim gibi
hissettiriyor” benzetmesi ile basliyor. Otele ulasiminin kolayligina deginen
Gillian Furmage, kisa bir seyahat sonrasi gerceklesen bu hava degisikligi-
nin kendisine ne kadar iyi geldigini vurguluyor.

Yeme i¢cme imkanlarinn ayri bir baslikta degerlendirildigi haberde

Hillside'n ses getirmis uygulamasi “Beach Order App”den bahsediliyor.
Editor, sezlongdan kalkmadan siparis vermesine imkan saglayan bu uy-
gulamaya deginerek, otelin misafirlerinin hayatini kolaylastiran mobil
uygulamayi dviyor. Haberde, konuklarina unutulmaz bir tatil yasatmak
icin her detayi en ince ayrintisina kadar dtstnen Hillside'in, misafirleri icin
duzenledigi spor aktiviteleri ve deniz Uzerinde acik hava sinemasi deneyi-
mi de yer aliyor.,

Sanda Nature Spa’da aldig bakim icin “O kadar rahatlaticiydi ki masaj sona
erdiginde yuzumde saskin bir ifade ile havada stzuliyormus gibi hisset-
tim” notunu paylasan Furmage, her sabah gerceklesen yoga dersinden de
bahsediyor. Yetiskinlere 6zel plajlar Silent ve Serenity ile birlikte Hillside'in
eglence programina da deginen haber, editérin cocuklar icin sunulan im-
kanlari siralamasi ile son buluyor. Basari hikayesi ile diinyanin 6nde gelen
tniversitelerinden Harvard Business School'da ders konusu olan Hillside
Beach Club, icten servisi ve onct uygulamalari ile yurt disi basinindan yo-
gun ilgi gormeye devam ediyor ve tlkemizin tanitimina katki sagliyor.
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HillsideNOW “Now at Home” Konsepti ile Muzisyenleri
Evlerinde Takipcileri ile Bulusturdu

jjital diinyanin dinamiklerine uyum saglayip, Turkiye'de ilk kez

Instagram story Uzerinden yayin yapan ve 100.000°den fazla

takipciye sahip HillsideNOW kanali, veni, itham veren, merak
uyandiran icerikleri ve dnct isimlerle yaptigi roportajlart ile ses getirmeye
devam ediyor.

Sosyal medyada aylk 6 milyondan fazla kisiye erisen HillsideNOW kana-
li, yeni kansepti “Now at Home” ile siradisi muzisyenlerin canli kayitlarini
takipcileri ile bulusturdu. HillsideNOW kanalina 6zel olarak kaydedilen bu
parcalar 600.000 uzerinde izlenme sayisina ulasti. HilsideNOW, Now at
Home serisinde bu gtine kadar, “Cinasli Kafiye” teklisinden sonra itk al-
bumu “Cizgan”t muzikseverlerle bulusturan Selin Stimbultepe, analog ve
voltaj kontrollu devreler sayesinde muzik yapan Tung Cakir, davulu yanin-
da gunluk hayattan objeleri donusturdtgu muzik aletlerini kullanan Berke
Can Ozcan, Turkiye'nin ilk sanal gitar akademisini kuran gitarist Bilal Ka-
raman, s6z yazari besteci ve saksafon sanatgisi Korhan Futaci ile piyanist
besteci ve produktor Cagri Sertel'i agirlad.

HillsideNOW’in dikkat ceken isleri ve uretici kisilikleri ile 6ne cikan isimlerle

yaptigl roportajlar da ilgiyle takip edildi. Farkl disiplinlerde tretim yapan
sanatcilar, muzisyenler ve girisimci is insanlart ile yapilan roportajlara yer
veren HillsideNOW kanali, takipgilerine farkli konularda sagladigr bilgiler
ile de ses getirdi.

Sanda Spa 8D Ses Teknolojisini Kullanarak
Hazirladig! Video ile Sosyal Medyada Ses Getirdi

SOUNDS

illside, farkl tekniklerle hazirlanmis holofonik sesler (8D ses
H teknolojisi) sayesinde sosyal medya takipcilerine yagmur or-
saran ve oradaymis hissi yaratan rahatlatici 6zelliklere sahip bu 8zel ses
kaydi, etkileyici gérunttlerle birlikte paylasildi.

mani hissini yasattl. Kulaklkla dinlendiginde kisinin cevresini

Holofonik sesler, detayli bir hazirlik ve yapim asamasi sonrasinda hayata
gecirildi. Proje icin, bu konuda blyuk deneyime sahip olan uzman bir ekip,
ses kayit tarihi boyunca yapilan tum holofonik denemeleri detayli olarak
inceledi. Bu konuda yapilmis olan tim teknik uygulamalar ayrintili olarak
arastirildi. Butun bu bilgiler harmanlanarak birden ¢ok teknik bir araya ge-
tirildi. Secilen sesler binaural (cift kulakl) tekniklerle, bir insan basi, kulak-
lar1 ve bedeni simule edilerek kaydedildi. Kayitta yer alan tropik bircok ses
ise yerinde kaydedilmis ses bankalarindan yararlanilarak hem sttdyoda
binaural tekniklerle yeniden kaydedildi hem de tzerlerinde isleme yazilim-
lar uygulanarak “SANDA SPA Holofonik Deneyimi“ne uygun hale getirildi.

Sanda Spa Rainforest 8D deneyimi, Hillside City Club'in sosyal medya he-
sabinda paylasildiktan sonra 20.000 kisi tarafindan izlendi ve farkli profil-
ler tarafindan binlerce kez paylasildi.
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Ozlenen Hillside Yazi 12 Haziran’da Basladi

isafirlerinin gec baslayan yaz sezonu sebebiyle kutlama olarak

gordugu Hillside, 12 Haziran'da yeniliklerle acildi. Ailelere ve

kucUk gruplara ozel tekne turlari, evde kalinan dénem son-
rasi zinde bir baslangic icin ozel olarak tasarlanmis “Fresh Start” isimli
wellness ve detox programlari ve hazirladig yeni eglence konseptleri ile
Hillside Beach Club yeni yaz sezonunu karsilad. Hillside, ayrica bulundugu
sehirden ozledikleri tatile ¢zel arac ile seyahat ederek gelmeyi isteyen
misafirleri icin, koltuklar tam yatabilen konforlu transfer hizmetini de
saglamaya baslad.

Hillside Beach Club, cevresinde yer alan zengin tarihi kesfetmeye imkan
sunan tur ve gezi programlarini da misafirlerine sagliyor. Kayakdy'e 6zel
rehber esliginde yapilan gezide tarihi doku kesfedilirken, keyifli bir trek-
king rotasi da deneyimlenebiliyor. Hillside, bu yaz farkl bir gtin gecirmek
isteyenler icin de kisiye ve kucuk gruplara dzel konforlu tekne turlari du-

zenlenmeye devam ediyor.

Hillside, bu yaz uzman diyetisyen Himeyra Yazman ile birlikte beslenme
ve aktiviteler iceren “Fresh Start” isimli bir program hazirladi. Dileyen mi-
safirler tum 6gunler igin besin degerleri hesaplanmis, taze olarak hazir-
lanan gunltk mentlerden tercih edebiliyor. 3 ya da 7 guinltk olarak seci-
lebilen detox paketleri ile birlikte, yogadan yirlyuse, yizmeden bisiklete
farkli aktiviteler de misafirlere cneriliyor.

Misafirlerinin otele girdigi andan itibaren temassiz bir deneyim yasama-
siicin tim gelistirmeleri tamamlayan Hillside'da bircok islem uygulama
tzerinden gerceklestirilebiliyor. Check-in, check-out islemleri, kultp icinde
gerceklesecek tiim 6demeler, anlk takip edilebilen aktivitelere rezervas-
yon, gunlik gazete ve dergilere Ucretsiz erisim guincellenen uygulama
tzerinden saglanabiliyor.
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Hillside Uyeleri Sanatin Renkli Diinyasini

“Hillside ArtSide” ile Kesfetti

ilincli sporu eglence ile birlestirerek Uyelerine rengarenk bir
yelpaze sunan Hillside City Club, yil boyunca bilgilendirici ve il-
ham veren sanat aktiviteleri diizenlemeye devam etti.

Uyelerinin olusturdugu “Hillsider Community"ye sik sik onct aktiviteler
sunan Hillside City Club, Gyelerinin sosyal hayatlarini zenginlestirmek icin
gerceklestirdigi sanat etkinlikleri ve atélyeleri “Hillside ArtSide” adi altinda
toplad.

Hillsider’lara 6zel olarak gerceklesen “Hillside ArtSide” atdlyelerinden biri
de genc kusak fotograf sanatinin ne cikan temsilcilerinden biri olan Meh-
met Turgut ile hayata gecti. Basarili fotograf sanatcisi Mehmet Turgut’un
fotograf hikayelerini anlattigl atdlye boyunca mobil fotografcilik konusul-
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Tarih Haziran 2020 Sayi 111 Sahibi Alarko Holding A.S. adina Yonetim Kurulu Baskani Izzet Garih

du. Fotograflarin ardindaki hikayelere dogru yolculuga cikan Uyeler, bu
atdlye sonunda fotograf sanati ile ilgili bazi pif noktalar bire bir deneme
imkani buldu. Unlt ressam Mehmet Sinan Kuran ile gerceklesen ilham
verici kolektif resim atolyesinde ise Hillside tyeleri yaraticilklarini kagida
dokerek birbirinden renkli eserler dretti.

“Hillside ArtSide” kapsaminda bugtine kadar, dunyaca unld performans
sanatcisi Marina Abramovig'in Sakip Sabanci Muzesi'nde gerceklesen
AKIS sergisi, Canan Tolon'un cizimden fotografa, resimden yerlestirme-
ye 40 yillik sanat hayatinin incelendigi retrospektif, Ahmet Gunestekin'in,
Turkiye’nin 100 yillik bellegini sorguladigl “Hafiza Odasi” gibi ses getiren
sergiler rehber esliginde ziyaret edildi.

Genel Yayin Sorumlusu Alarko Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyesi Leyla Alaton
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