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veni yatirnmlarimiz
devam ediyor

“Bizim Diinyamiz” bu sayisinda
Toplulugumuzda yasanan son
derece hareketli ve basarili
calismalara iliskin haberleri
sayfalarina tasiyor. Taahhit
Grubumuzun basariyla
tamamlamis oldugu Ankara
Kecioren-AKM metro hatti, 5 Ocak
2017°de Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan ve Basbakan Binali
Yildinm tarafindan acilarak hizmete
girdi. istanbul'da Kaynarca -
Pendik — Tuzla Metro Projesi ihalesi
Alsim Alarko Sanayi Tesisleri ve
Ticaret A.S.’nin %50 hisseye sahip
oldugu ortak girisim tarafindan
kazanildi. Taahhiit Grubumuz,

G ruplarimizdan Astana’da devam ettirdigi Aritma Ka\/narca - Pendik i TUZla MEtI"O

. Projesi’nin ilk tic fazini s6zlesme . .

ardi ardina yeni sUrtlesinden once tamamladi. Alarko PrOIESI Basllyor
vatinim kararlari  Carrier San. ve Tic. A.S. Yénetim
Kurulu Baskanligi'na Niv Garih
atandi. 2016 satis performansi
alaninda yapilan  laninda tiim dunyadaki Carrier
bircok yeni organizasyonlari arasinda Alarko
Carrier birinci oldu ve “Baskanlik
Odili"ne layik goriild. Alarko
ilaveten, Kibris'ta  Carrier ayni zamanda Turkiye'de
sektoriin en degerli markasi, en
iyi ihracat performansi gésteren
Tatil Koyl, veni girket ve en sosyal markalar
metro ihaleleri arasinda gosterildi. Eneriji
Grubumuz, 1.320 MW kurulu
glicteki Karabiga Enerji Santrali'nin
ilk Unitesini tamamlamak Uzere
oldugunu mijdeledi. Elektrik
Dagitim sirketimiz MEDAS, 6

Dagti IEDY Karabiga Enerji Santrali
ilimizi kapsayan genis bir alanda .o
hizmetlerini surdurtrken 2020've  [EME=ant=1an1t=18108 @ Or4=lg=

kadar 1,3 Milyar TL daha yatirim
yapacagini aciklad. Turizm
Grubumuz Kibris'ta Karpaz
Bdlgesi'nde 450 doniim arazide ilk
fazi 110 Milyon USD’ye mal olacak
Hillside Karpaz Tatil Kdyu'nin
insaat faaliyetlerine bagladi. Bu
guizel haberlerle birlikte, dergimizin
takip eden sayfalarinda Grup . £ =
sirketlerimizden gelen daha bircok Alarko Carrier Yonetim Hillside Beach Club
haber ve giizel fotograflar sizinle Kurulu Baskanligi’'na Sosyal Medyadan Rezervasyon
paylasmaktan keyif aliyoruz. Niv Garih Atand ile Bir ILki Baslatt
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Hizla Gelisen Ulkemize Yatinmlarimizi Artiriyoruz

Cok Degerli dostlarimiz ve paydaslarimiz ;

2017 yiinin itk yarisini geride birakirken hem dil-
kemizde hem de duinyada cnemli siyasi gelisme-
lere sahit olduk. Amerika, ingiltere ve Fransa'da
girilen yeni donemler, halklarinin czellikle eko-
nomik olarak yeni beklentiler ve cikislar arayisi

icerisinde olduklarinin birer gostergesi oldu.

Ulkelerin ekonomik anlamda biiyik rekabet-
lere girmelerini kaginilmaz kilan bu gelismeler
Ulkemizde de etkisini elbette hissettirecektir.
Sirket olarak, dogdugumuz ve buyudugimuz
topraklara bagliigmiz ve hizmet etmeyi her
zaman ilke edinmis durusumuz ile rekabetci
alanlardaki faaliyetlerimize hiz verip, mevcut
operasyonlarimizda da verimliligimizi arttirmak

icin gayretlerimize devam edecegiz.

Grubumuzun 6nemli bir ihracat tsst olan Alar-
ko-Carrier sirketimizde Sn. ishak Alaton'un ve-
fati nedeni ile bosalan Yonetim Kurulu Baskanli-
g1 gorevine Holding Yonetim Kurulu Uyemiz olan
3. Jenerasyon temsilcimiz Sn. Niv Garih getirildi.
Nitelikli egitimi, yurt disinda ve daha sonra sir-
ketimizin cesitli bolumlerinde kazanmis oldugu
tecrUbesi ile bu gorevinde sirketimize onemli
katkilar saglayacagina inancimiz tamdir. Alar-
ko Carrier, basarilarina ilave olarak gectigimiz
donemde Carrier Global 'in “Baskanlik Oduli’ni
aldi. 23 farkl tlke ve bélgeden 50'yi askin sir-
keti geride birakarak, yil boyunca gergeklestirdi-
gi prestijli ve stratejik satislarla bir kez daha bu
odule layik goruldu. Bu odulden oturd, katkisi ve

emegi bulunan herkesi génulden kutlarim.

Ulkemizdeki yatinm programimiza hichir ge-

cikme ve aksama olmadan devam etmemiz bu

donemdeki onceligimiz olacaktir. Enerji alaninda
insa etmekte oldugumuz 1.320 MW’lk termik
santralimizin 660 MW'lk itk Unitesi bu yilin so-
nuna dogru Uretime baslamis olacaktir. Bunun
yanisira yatirimina devam etmekte oldugumuz
toplamda 55 MW kapasiteli glines eneriji sant-
rallarimiz buyuk oranda isletmeye alinip elekt-
rik Uretimine baslamistir. Gecirdigimiz vagisl
kis mevsimi sayesinde Karakuz Hidroelektrik
Santralimiz tam kapasite ile Uretimine devam
etmektedir. Eneriji Grubumuzun uzun sureli li-
sansina sahip oldugu MEDAS elektrik dagitim
sirketimizde ise hizmet kalitesini arttirma yo-
ninde vatirimlarimiz stirekli devam etmektedir.
Enerji Grubumuzun yukarida saydigimiz yati-
rimlarinin tutar yaklasik 1,5 milyar ABD Dolar

seviyesine ulasmis olacaktir.

ileriki yatrimlarimiz icin gerekli olacak 6zkay-
naklarin, 6zellikle yurt disi miteahhitlik hizmet-
lerinden elde edecegimiz karlarn sermayemize
aktarilmasi ile karsilanmasi planlanmaktadir. Ust-
lenmis olup yurttmekte oldugumuz altyapi insaat
islerine ilave olarak bir yeni metro projesi ihalesini
de kazanmis bulunuyoruz. Bu konuda edinmis ol-
dugumuz tecriibeyi sadece yurt icinde degil, yurt
disinda da degerlendirmek tzere calismalarimiza
hiz vermis bulunuyoruz. Ozellikle Dogu Avrupa
bolgesinde altyapi ve demiryolu projeleri yapmak

tzere calismalarimiz devam ediyor.

Onuimiizdeki donemde veni girmeyi planladigr-
miz bir pazar olarak, Sub-Sahara Afrika bolge-
sinde alt yapi ihalelerinde yer almaya calisaca-
giz. Burada hedefimiz 2018 yilinda bir altyap

projesine baslamak olacaktir.

|zzet Garih
Yonetim Kurulu Baskani

Turizm sektorinde sahibi ve isletmecisi oldu-
gumuz Fethiye'deki Hillside Beach Club tesis-
lerinde vyakaladigimiz basariyi, tasarlamakta
oldugumuz “Hillside Karpaz” Kibris Otel ve Tatil
Koyu yatirmi ile gelistirerek devam ettirmeyi
planliyoruz. Karpaz bdlgesinde insaat ruhsat
alinmis olan, yaklasik 450 donum arazide yer
alacak Kibris tatil kdytimuzin insaat calismalari
baslamis bulunmaktadir. Bu yatirimin ilk fazinin
tutarinin yaklasik 110 milyon ABD dolari olacag

ongorulmektedir.

Onemli bir referandum sinavi geciren titkemizde
onumuzdeki aylarin toparlanma ve kalkinmada
hedeflenen seviyelere cikmak icin bir firsat do-

nemi olacagina inaniyoruz.
Déviz girdilerinin artmakta olacagi bu dénemde
ekonomimizde canlilik ve hareket dolu bir stireg

bizleri beklemektedir.

En derin Sevgi ve Saygilarimla,
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Astana Kazakistan Taldykol Aritma Projesi’nin Ik Ug Fazi,
Sozlesme Siiresinden Once Tamamlandi

azakistan'in baskenti Astana’da, Taldykol aritma tesislerinin mo-

dernize edilmesi, kapasitesinin arttirilmasi, kimyasal aritma sis-

temi kurularak, UNESCO standartlarinda aritma yapan tesisler
haline getirilmesi kapsaminda Astana Valiligi'ne karsi taahhtit edilen 3 ayri
proje, sdzlesme suresinden once tamamlanarak, isverene teslim edilmistir.

- Soizlesmeye gore 29 ay strede yapimi 8ngdrulen Faz 1Projesi, 7 ayda,

- 19 ay siirede yapimi 6ngorilen Faz 2 Projesi, 11ayda,

- 36 ay surede yapimi ongorilen Faz 4 Projesi 24 ayda tamamlanarak, Asta-
na Valiligi'ne teslim edilmistir.

Faz 1 projesi kapsaminda, 11 km basingli 1.200 mm ¢apinda HDPE boru hat-
tinin insaatl, bakim atolyeleri, yardmc tesisler, gtivenlik binalari, isletme ve

bakim ekipmanlarinin temini gerceklestirilmistir.

Faz 2 projesi kapsaminda, 65.000 m? ik havalandirma tanklar ve ultraviyole
tesisinin rehabilitasyonu, paket laboratuvar Unitesi kurulumu, havalandirma
binasi kompresorlerinin temini ve montaj, 2 adet birincil cokelte pompa
binasinin rehabilitasyonu, tesis ici asfalt ve cevre diizenleme isleri gercekles-

tirilmistir.

Faz 4 projesi kapsaminda ise, 254 bin m?/guin kapasiteli kimyasal aritma bina-
sive yardmc Unitelerinin insaati gerceklestirilmis, aritma tesisinde artilan su,
yasam alanlarinin bulundugu Astana sehrinin ortasindan gegen Esil Nehri'ne
verilmistir. Kimyasal aritmanin da devreye alinmasiyla, mevcut atik su aritma
tesisi UNESCO standartlarinda aritma yapan bir tesis haline gelmistir.

Taldykol Aritma Projesi’nde 3. Fazin Gol Derinlestirme ve Rekiiltivasyon
Toprak isleri Tiim Hiziyla Devam Ediyor

Ekolojik bir proje olan ve Astana sehri igin buytk 6neme sahip olan Taldykol
GAlu temizlemme ve derinlestirme projesi, 2017 sonu itibariyle tamamlaniyor.

Proje tamamlandiginda gol cevresinde bulunan bataklk alanlar tamamen
kurutulacak ve halihazirda bulunan sazlik, sivrisinek ve kétu kokudan arindiri-

larak bolge yasam bdlgesi haline getirilecektir.

Astana sehrinin atiksu aritma tesisinin kirlettigi toplam hacmi 65 milyon m?
olan Taldykol GolU'ntn, su altr kazi ekipmanlar ve geotekstil tupler vard:-
miyla gol tabanindaki yaklasik olarak 5,6 milyon m? balgigin temizlenme isi
basariyla tamamlanmistir. Gol temizlendikten sonra, 750 bin m? derinlestir-
me, 4,3 milyon m? toprak dolgusu yapilmis ve 740 bin m? arazinin tesviyesi

gerceklestirilmistir.
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Camur cekme isi 8.500 m?/saat kapasiteli 5 adet tarak gemisiyle gercekles-
tirilmis, gekilen camur geotekstil torbalarinda depolanarak camur gekim ve
stizme isleri tamamlanmistir. Tesisin Eylul 2017 sonu itibariyle tamamlanma-
si planlanmaktadir.

Taldykol Aritma Projesinde 5. Faz Devreye Alma isleri Tiim Hiziyla De-
vam Ediyor

Astana sehri mevcut aritma tesisinin 136.000 m?/gtin olan kapasitesi, veni
insa edilen 118.000 m?/guin kapasiteli atik su aritma tesisinin devreye alinma-
siile birlikte, toplam aritma kapasitesi 254.000 m?3/gun’e ¢ikarilmistir. Proje
kapsaminda; 1 adet kum tutucu bina, 8 adet birincil cokeltme tanki, 12 adet
ikincil cokeltme tanki, 1adet havalandirma tanki, 2 adet cokertme tanki, Tadet

T ] g

gamur aritma binasi, T adet kompresor binasi, 1 adet bunker binasi, S adet
tesis icinde kurutma havuzu, 2 adet Taldykol Gl mevkiinde depo sahasi, kati
cokelek pompa binalart, muhtelif pompa istasyonlarl, tesis i¢i borulama isleri,
tesis disinda S km uzunlugunda 1200 mm'lik HDPE ve 4,6 km uzunlugunda
1400'luk celik boru doseme isleri yapilmistir.

16 Mart 2017 tarihinde aritma tesisine temiz su verilmis, temiz su testinin
basari ile tamamlanmasini mtiteakip, 11 Nisan 2017 tarihinde atik suyun sis-
teme verilmesi ile birlikte tesiste devreye alma islerine baslanmistir. Cevre
diizenleme ve asfalt islerini muteakip, Temmuz 2017 Astana Sehri Gund kut-
lamalarinda projenin resmi acilisi planlanmaktadir.

Gmet s e




TAAHHUT Grusu

Kabatas - Mahmutbey Metrosu Istasyonlarinda

Mimari Isler Baslad

Kaba insaati teslim alinan 4 adet istasyonda mimari islere basland.

Yildz ve
Mecidiyekdy’'den gecerek Mahmutbey’e kadar uzanan 22,5

stanbulda, Kabatas'tan baslayip Besiktas,

km'lik metro hattinin tinel agma isleri yakaladigi ivmeyle de-
vam ediyor. Fulya'dan baslayip, Kabatas'a kadar gidecek olan 1. TBM ile
Yildiz Istasyonu gecildi. Kabatas'tan baslayip Fulya istikametine devam
edecek olan 2. TBM ise Kabatas'ta kurulum icin hazirlaniyor. Kazi calisma-

lari bu TBM ile yilin 2. yarisinda baslayacak.

Konvansiyonel tinel agma yontemi (NATM) ile vapilan, Mecidiyekdy -
Fulya arasindaki tuneller iki uctan gelerek birbirleri ile baglandi, ayrica
Mecidiyekdy'den Fulya istasyonu istikametine dogru tunellerde nihai be-
ton kaplama islerine baslandi.

Mecidiyekdy — Mahmutbey arasinda bulunan, Veysel Karani, Circir, Kara-
deniz ve Kazim Karabekir istasyonlarinda ise mimari ince insaat faaliyetle-
rine baslandi. Bu istasyonlarda mimari ince isler kapsaminda; tugla duvar,
siva, platform betonarme isleri tamamlandiktan sonra, elektromekanik
islerin yapimina baslanmasi planlaniyor.

Ankara, Metrolarina Kavustu

lastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Altyapi Yatinimla-

ri Genel Mudurlugu ile Alsim Alarko arasinda 15 Mart 2016

tarihinde imzalanan sozlesme ile yapimina baslanan 9,25 km
uzunlugundaki Kecitren-AKM (Atatuirk Kaltur Merkezi) hattinda bulunan
9 istasyonda elektromekanik isler tamamlanarak Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan ve Basbakan Binali Yildirim'in da katiimiile 5 Ocak 2017
tarihinde isletmeye acildi. Ayni sozlesme kapsaminda Macunksy Depo sa-
hasindaki ilave hatlarin altyapi, Ustyapi, elektromekanik ve sinyalizasyon
islerinin yapimiile Ankaray isletmesine ilave edilen Asti Sogutszu kesimin-
deki elektromekanik ve sinyalizasyon islerinin yapimi ise devam ediyor.

KECIOREN METR _
AGILIS TORENS

Alsim Alarko
Turkiye Sampiyonu

11 Mart 2017 tarihinde Tozkoparan Spor Salonu’nda Turkiye Masa Tenisi
Federasyonu Istanbul Masa Tenisi Il Temsilciligi tarafindan dizenlenen
Kuruluslararasi Masa Tenisi istanbul il Birinciligi'nde istanbul Sampiyo-
nu olan Alsim Alarko Masa Tenisi takimimiz 5-7 Mayis 2017 tarihlerinde
Girne / KKTC'de yapilacak olan Turkiye Sampiyonasi'na katiim hakki ka-
zanmistl. Girne / KKTC Esref Apakan Spor Salonu’'nda yapilan Kurulus-
lararasi Masa Tenisi Turkiye Sampiyonasl sonucunda Alper Kaptanoglu
(Genel Koordinatér Yrd.), Murat Eris (Hillside Karpaz Club Proje Mudur
Yrd.), Mesud Farahmand (Hillside Karpaz Club Lojistik Sefi) ve irfan
Tavukcuoglu'ndan (Misafir oyuncu) olusan kadrosu ile Alsim Alarko Ku-
ruluslararasi Turkiye Sampiyonu oldu.
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Kaynarca - Pendik - Tuzla Metro Projesi

Kaynarca - Pendik - Tuzla Metrosu insaat ve elektromekanik sistemler
temin, montaj ve isletmeye alma islerini, Alarko - Cengiz insaat is Ortak-
Lg listlendi.

1.618.535.400 TL tutarindaki proje, 12 kilometrelik metro hatti insaati ile
8 adet istasyonun anahtar teslimi yapimini icermektedir. Projenin yapim
siresi 1.020 gunddr.

Tunel insaatinda 6 adet TBM (Tunel agma makinasi) kullanilmasi planla-
nan Kaynarca - Pendik - Tuzla Metro Projesi;
Kaynarca (Tavsantepe) - Camcesme - Tuzla Hatti,
Pendik Merkez - Kaynarca hatti olmak Uzere, iki ayri glizergahtan
olusmaktadir.

28 Nisan 2017 tarihinde yer teslimi yapilan ve mobilizasyon faaliyetleri-
ne baslanan projenin 7,9 kilometre uzunlugundaki Kaynarca -Tuzla hatti;
Kartal - Kaynarca Metro hatti kuyruk ttneli sonundan baslayarak, siras
ile Kaynarca Merkez, Camcesme, Kavakpinar, Esenvali, Aydintepe ve Tuzla
Belediyesi istasyonu kuyruk hatlar bitiminde son bulmaktadir. Metronun
diger kolu, Pendik Merkez - Kaynarca Metro Hatti, yaklasik 4,1 kilometre
uznlugunda olup, mevcut Marmaray ve hizli tren istasyonlar olarak isle-
tilen Pendik Merkez istasyonundan baslayarak Kaynarca Merkez istasyo-
nuna ulasarak yapimi devam eden Sabiha Gokgen Havalimani Rayli sistem
baglantisina ait Hastane istasyonu 6ncesinde hatta entegre olacaktir, Pro-
jede Yapi Bilgi Modellemesi (BIM) teknolojisi kullanitacak olup, metro hatti
istasyonlari 5 boyutlu tasarim ile projelendirilerek plan, kesit, perspektif
ve diger tum gerekli bilgiler sayisal veri tabaninda depolanacaktir. Boy-
lelikle 3 boyutlu maodel Uzerinden metraj, hakedis, planlama ve maliyet
bilgileri takip edilecektir.

Proje kapsaminda yapilacak isler:
TBM veya NATM teknigi ile ttinel insaat islerinin yapimi,
Kaynarca Tuzla Hatt'nda 6 adet, Pendik Merkez-Kaynarca Hatt’'nda
ise 2 adet olmak Uzere toplam 8 adet istasyonun; insaat isleri, mima-
riince isleri, giris-cikis yapilarinin yapilmas,

Demiryolu isleri, enerji temini ve dagitimi, cer giict, aydinlatma, sin-
yalizasyon, kontrol ve haberlesme (SCADA, iletim, telefon, telsiz,
anons, kapali devre televizyon, saat, erisim kontrol, yolcu bilgilendir-
me ve yolcu gecis ve Ucret toplama sistemleri) sistemlerinin yapim,
arag Ustd ekipmanlar temini,

Cevresel kontrol sistemleri (havalandirma ve iklimlendirme), yangin
alarm, yangindan karunma ve yangin séndiirme sistemlerinin tesisi,
Peron ayirici kapilar, igme suyu, pis su ve drenaj sistemleri, yurtiyen
merdiven, ylUrtyen bant ve asansorler, demiryolu isleri ve bunlarla
ilgili tasarm hizmetlerinin yapim, temin, montaj, test etme ve islet-
meye alma isleri,

Tum sistemler ile ilgili 24 ay sureli isletme ve bakim egitimi, isletme
gozetimi hizmeti verilmesi, isletme ve bakim el kitaplarinin hazirlan-
masi, 2 yillik yedek parca ve sarf malzemeleri ile 6zel alet ve techi-

zatlarin temini, is basinda ve yurt disinda egitim verilmesidir.

2017 Yiinda Fidanlik Projesi Egitimleri Devam Ediyor

idanlk Projesinin 2014 grubu ile
F 19-22 Subat 2017 tarihleri arasin-
da egitimlere devam edildi. Mana-

gement Centre Turkiye firmasindan Sn. Ates
Ataseven'den “Hedef Haritalama” egitiminin
ardindan istanbul Kurumsal Gelisim firmasi ile
“Proje Yonetimi” egitimi kapsaminda hazirla-
diklari 6devler tzerinden crnek vaka degerlen-
dirmesi vaptilar. Ayrica “Execution - Is Yaptira-
bilme Sanati” kitabini okuyarak gelen fidanlar;
basari ve sonug odakli calismanin dnemini kitap
Uzerinden tartisarak gelecekteki is hayatla-
rinda nasil uyarlayabilecekleri konusunda fi-

kir alisverisleri yaptilar. Son glin Management
Centre Turkiye firmasi egitmenlerinden Volkan
Mirzali'dan “Etkileme ve lkna Becerileri‘egitimi
ile 2017 yiindaki ilk egitimleri tamamland. Fi-
danlik Projesinin 2016 grubu, egitimlerinin ikinci
yilinda 13-16 Mart 2017 tarihleri arasinda egiti-
me katildilar. Katiimcilar Professional Minds
firmasi egitmenlerinden Hasan Aslicioglu tara-
findan “ileri Diizey Excel Egitimi” aldilar. Excel'in
tum kisayollar, raporlamalari hakkinda bilgiler
alarak birebir uygulama vyaptilar. TMI firmasi
egitmenlerinden ipek Atesalp tarafindan “Za-
man Yonetimi” egitimi verildi. Egitimde islerinde

onceliklendirmeleri nasil yapacaklarini, zaman
verimli kullanmayi 6grendiler. Alarko Holding
Yonetim Kurulu Uyesi Niv Garih de toplantimiza
katilarak, Holding'in “Fidanlik Projesi” ne bakisini
paylasti.




ENERJI crusu

Karabiga Eneriji Santrali Projesi

Tamamlanmak Uzere

I I er biri 660 MW kapasiteli 2 Uniteden olusan toplam 1320 MW

kurulu glicdeki ithal kémure dayali Karabiga Eneriji Santrali ya-
piminda %80'in tizerinde ilerlemeye ulasitmistir.
insaat isleri ve santral bunyesindeki ekipmanlarin sahaya sevkiyati ta-

mamlanmistir. Elektromekanik montaj isleri, sogutma suyu deniz ve kara

kismi borulamasi tum hiziyla devam etmektedir.

Cevreye tozuma etkisinin 6nlenmesi amaciyla 40 m yiikseklikte yari elip-
tik uzay cati ile tamami kapali olarak 6ngorilen her biri 46 dontimlik (357
mx129 m) iki adet komiir stok sahasinin uzay cati celik ve kaplama mon-
tajl da devam etmektedir. Tesisin isletmeye alinmasi icin dnemli ara ter-
minlerden olan Unite-1 ve Unite-2 Kazan hidrotestleri basariyla tamam-
lanmistir. Yine bu baglamda, santralin salt tesisleri tamamlanmis, 380kV
ulusal sebekeye baglantisi yapilmis, ulusal sebeke ile ortak isletime gir-
mis ve santrala 380 kV elektrik enerjisi alinmistir. Trafolar marifetiyle
santrala 6,3 kV ve 0.4 kV eneriji beslemesi yapilmistir.

Yakin dénemde santralin ilk Unitesinin dogalgaz ile ateslenmesi hedefi
dogrultusunda program dahilinde faaliyetlerin devam ettigi ilgili yardimci
sistemlerden su tasfiye tesisi, yardimci kazan, basingli hava sistemi dev-
reye alinmistir. Devreye alinan yardimci kazan buhariyla yardimer buhar
hatlarinin temizligi tamamlanmistir.

Komur stok sahasindaki kémur stoklama ve alma makinasinin birincisinin
yUksuz testleri basariyla tamamlanmistir. Merkezi kumanda yapisindaki
sinyal testlerine devam edilmektedir. Unite-T'de turbin-jenerator, turbin
binasindaki ilgili diger sistemlerin ve ana buhar hatlari borulamasi mon-
tajl hemen hemen tamamlanmistir. Halihazirda santiye mevcudu 2100°U
elektromekanik montaj ekibi olmak tzere toplam 3400 kisidir. 2017 yili
sonunda devreye alinmasi hedeflenen santralin yillik Gretimi 10 milyar

kilowattsaat olacaktir.

Alarko Holding Yonetim Kurulu

Karabiga Santiyesini Ziyaret Ett

larko Holding Yonetim Kurulu
A Baskani lzzet Garih, Yonetim

Kurulu Baskan Vekili Vedat
Alaton, Yonetim Kurulu Uyesi Niv Garih
ve Mali Analiz, Sistem ve Yonlendirme
Koordinatori (CENAL Yonetim Kurulu
Uyesi) Umit Nuri Yildiz 16 Mayis 2017 ta-
rihinde santiyeyi ziyaret ettiler. Once sa-
hayi inceleyen grup, daha sonra Santiye
Mudurt ve Santiye Sefleriyle bir araya
gelerek detayli bilgi aldilar.
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MEDAS-TEDAS Koordinasyon Toplantisi Diizenlendi

eram Elektrik Dagitim A.S.(MEDAS) ile Turkiye Elektrik Dagitim

M A.S (TEDAS) arasinda genel koordinasyon toplantisi gercekles-
tirildi. MEDAS Genel Mudurlugu Egitim Salonu’nda gergeklesti-

rilen kahvaltili toplantida yatirnmlarin gerceklestirilmesi strecinde koor-
dinasyon icerisinde calisilmasi gereken proje onaylari, gecici kabullerin
planlanmasi ve kamulastirma gibi konular ele alindi. Toplantiya, MEDAS
Genel Mudurt Erol Ugmazbas ve TEDAS Bélge Koordinatoru Tolga Er-
bil ile MEDAS-TEDAS yetkilileri katildi. Koordinasyon toplantisinda MEDAS
yetkilileri; 2016-2020 uygulama doneminde yillik 2,5 kat artirilan yatirm
biitcesiyle dogru orantili olarak proje sayisinin da arttigini, bu yatirmlarin
kisa strede devreye alinabilmesi icin TEDAS ile koordineli calismanin éne-
mine yonelik aciklamalar yapti. Konya, Karaman, Nigde, Kirsehir, Nevsehir
ve Aksaray olmak Uzere 6 ilde faaliyet gosteren MEDAS tarafindan, 6zel-
lestirmeden sonra vapilan vatirmlar degerlendirilerek, elektrik dagitim

hizmetini saglamak Uzere diizenli olarak her yil bolge ihtiyaclarn dikkate
alinarak ciddi yatinmlar yapildigi ifade edildi.

i S

Eregli Belediye Baskanl ndan MEDAS a Plaket

eram Elektrik Dagitm A.S. (MEDAS) Genel Mudurt Erol Ug-
mazbas, MEDAS Genel Mudur Yardimcisi Eyup Erduran, ME-
DAS Eregli isletme Sorumlular Seyma Ayirt ve Burak Altun ile
birlikte Eregli Belediye Baskani Ozkan Ozgiiven'i makaminda ziyaret etti.
Baskan Ozgtiven'in makam odasinda gerceklesen ziyarette karsilikl fikir
alisverisinde bulunularak, Eregli'de devam eden yatirmlar hakkinda ay-
rintili bilgi verildi. ilcedeki eneriji sorununa kalici cozimler bulmak amaciy-
la calismalarini buyuk bir titizlikle strduren MEDAS vetkililerine tesekkdir
eden Baskan Ozguiven, Eregli Organize Sanayi Bolgesine yapilan yatirim-
lar basta olmak tzere; aydinlatma, alt yap!, trafo merkezleri yatirmlari ve
diger calismalarindan dolayr Ugmazbasa plaket hediye etti.

MEDAGS Sirket Ici Egitimlerini Strddrtyor

eram Elektrik Dagitim A.S. (MEDAS),
M hizmet kalitesini artirmak amaciyla

egitime yogunluk veriyor. MEDAS, bu
amacla hayata gecirdigi Meram Akademi'de,
2016 i boyunca yuzlerce calisanina farkl
iceriklerde egitim verdi. Is sagligl ve guvenligi
basta olmak tzere kisisel gelisim ve mesleki
yeterlilik egitimleriyle calisanlarin bilgi seviye-
lerinin artinlmasi amaclandi. Egitim calismalar
hakkinda bilgi veren MEDAS Genel Muduru Erol
Ugmazbas, cesitli egitim programlari ile sirket
calisanlarinin surekli desteklendigini ifade etti.
Elektrik dagitim hizmetinin &zelligi geregi va-
tandasla surekli iletisim icinde olduklarini soyle-
yen Ucmazbas; “is guivenligi egitimleri olmazsa
olmazimizdir. Mesleki yeterlilik anlaminda da
isimizi daha iyi yapabilmek i¢cin calisanlarimizi
surekli egitime tabi tutuyoruz. Ancak en az bun-

lar kadar kisisel gelisim egitimlerine de 6nem
veriyoruz. Zira, 1,8 milyon miusteriye hizmet
veren bir sirket olarak musteri memnuniyetinin,
hizmet kalitesini artirarak saglanacagina inani-

yoruz.” dedi.

Her Alanda Egitim icin Meram Akademi'yi
Kurduk

Egitim calismalarina ciddi zaman ve bitce ayir-
diklarinin altini cizen Ucmazbas, “Meram Akade-
mi" adi altinda online hizmet veren bir egitim bi-
rimi kurduklarinin, boylece egitim faaliyetlerine
hiz verdiklerinin altini cizdi. Ucmazbas “Meram
Akademi'yi yaklasik iki yil once kurduk. Tabii bu
birimi kurmaktan cok daha nemlisi etkin ve yo-
gun olarak kullanmakti. Toplam alti ilde calisan
arkadaslarimiza zaman tasarrufu saglayarak
egitim verebilmek icin konuya cok onem verdik.

Bunun sonucunda, geldigimiz noktaya baktigi-

mizda Meram Akademi'nin iki yillik strecte su-
rekli olarak gelistigini goruyoruz. Bunun saye-
sinde de, 2016 yilinda S0 farkl konuda toplam
126.368 saat egitim verdik. Amacimiz, 2017 yi-
linda bunu daha da gelistirmektir.” dedi.
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MEDAS Yatirmlarina Hiz Kesmeden Devam Ediyor

eram Elektrik Dagitm A.S (MEDAS),

vatinmlariyla ilgili bilgi  vermek

\i

Bircok basin mensubunun kahvaltida bir araya

amaciyla basin toplantisi dizenledi.

geldigi programa, MEDAS Genel Mudurd Erol
Ugmazbas, Genel Mudur Yardmcilar Eyup Er-
duran ve Mustafa Baser katild. Yatirm planlari
hakkinda vapilan agiklamada; Konya, Karaman,
Nigde, Kirsehir, Nevsehir ve Aksaray olmak tze-
re 6il, 65 ilge, 334 belde, 1379 kdy ve 512 vyay-
lada 80 bin metrekare alani kapsayan genis bir
alanda elektrik dagitim hizmeti verildigi ve 2016
yili icerisinde kiictk ek tesisler de olmak tzere
6.000’e yakin noktada yatirm vyapildigl bilgisi
verildi.

2016-2020 yillart arasinda 1,3 milyar TL yatirim
yapmay! planladiklarini belirten MEDAS Genel
Muduru Erol Ugmazbas, “2016 yilinda yapilan
yatirm tutar 268 milyon liradir. Bu yatinmlar
sonucunda, 80.064,69 km dagitim hattina ve
48.590 adet trafoya ulastik. Ayrica 34.613 mus-
terimiz i¢in de sayac temininde bulunduk. * dedi.

Genel Mudur Ugmazbas, 2016 yilinda iyilestir-
me ve genisleme yatirmlari yaninda aydinlatma
yatirmlarina da oncelik verildigini soyledi.

Planli Kesintinin Sebebi Yatirimdir

Yapilan aciklamada ayrica planli kesintilerle il-
gili bilgilendirmede bulunan Ugmazbas, sunlari
ifade etti:

“Planli kesintiler, yapilan vyatirmlardan kay-
naklanmaktadir. Arizadan kaynakl, kontrol disi
kesinti degildir. Bu iki konuyu birbirine karistir-
mamak gerekir. Bahsettigimiz yatirnmlarin ve

-
=
-

bakimlarin yapilabilmesi i¢in enerjinin nceden
bilgi verilerek kesilmesi gerekiyor. Bu yatirmlar
ve bakimlar yapmadigimiz takdirde eksiklikler
ariza olarak bizim karsimiza cikacaktir. Bu ne-
denle vatandaslardan bu konuda hosgort bek-
liyoruz.”

Ugmazbas konusmasinda, Scada sistemine ya-
pilan yatnmlara da deginerek, mevcut Scada
sisteminin genisletilmesi sonucunda daha fazla
noktada enerji kesintilerinden aninda haber ali-
nacagini ve uzaktan mudahale ederek arizay

gidereceklerini soyledi.

MEDAS Miiteahhitler
Birligi ile Bir Araya Geldi

M eram Elektrik Dagitim A.S (MEDAS) ve Konya Miteahhitler Bir-

ligi (KOMUT), Komit Binasinda gerceklesen kahvaltida bir araya

geldi. Toplantiya MEDAS Genel Mudurt Erol Ugmazbas, Genel
Mudur Yardimailar Eytp Erduran, Muhammet Metlek, Mustafa Baser, Bi-
rim Mudurleri ile Konya Muteahhitler Birligi Baskani Ekrem Demirci ve cok
sayida birlik Uyesi katildi. Toplantida birlik tyeleri ile MEDAS arasinda fikir
alisverisi yapilarak, muteahhitlerin sorunlari gortsuldu. MEDAS, ayrica
yeni yilda yapacagi yatirmlar dile getirerek kisa bilgi verdi. Birlik tGyeleri
yeni yatirmlarla ilgili taleplerini dile getirirken MEDAS vetkilileri tarafin-
dan gerekli acklamalar yapildi. KOMUT Baskani Ekrem Demirci; yapilan
toplantinin faydali oldugunu belirterek, ziyaretlerinden dolayr MEDAS Ge-

nel Muduru Erol Ugmazbas'a tesekkiir etti.

Mot

ERETE M T RAREITEEE LR

EDAS Genel Mudurt Erol Ugmazbas ve Genel Mudur Yardim-
cisi Eyup Erduran, Hadim Belediye Baskani Ahmet Hadimioglu,
Taskent Belediye Baskani Osman Ari, Bozkir Kaymakami Emre
Oztiirk, Hadim Kaymakami Neslihan Kisa, Tagkent Kaymakarmi Halid Yil-
diz ve Sariveliler Belediye Baskani Hayri Samur'u makamlarinda ziyaret
ettiler. MEDAS Genel Mudurt Erol Ucmazbas, ilce Kaymakamlari ve Be-
lediye Baskanlariyla yapilan gortsmelerde, oncelikle 2016 yilinda yapilan
yatirmlar hakkinda bilgi verdi. Ugmazbas, “Bu tur ziyaretlerle MEDAS'la
ilgili varsa sikayetleri ve talepleri yerinde dinliyoruz. Boylece daha iyi hiz-
met verilmesi anlaminda daha etkin olacagimiza inaniyoruz.” dedi. Ayrica,
gorusmelerde; belediye baskanlari ve kaymakamlara yogun kar vagisi
nedeniyle yasanan sikintilarda MEDAS a verdikleri desteklerden dolayi
tesekkir edildi.
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lsik Universitesi Insaat Kuliibii Semineri

larko Sirketler Toplulugu Enerji Gru-
bu Koordinatorii Onder Kazazoglu,

A

Mart 2017'de diizenledigi “Universite Sonrasi

Isik Universitesi insaat Kultibii'niin 29

Hayat” seminerinde 6grencilerle bir araya geldi.

Profesyonel hayatta basarili olmak icin iyi bir
egitimin yani sira, kisinin kendini tanimasi ve ge-
listirmesi gerektigini soyleyen Kazazoglu, hizla

olmanin kariyer gelisimi i¢in 6neminin altini giz-
di. Soru-cevap bolumunun de ver aldigi seminer,
katiimailar tarafindan yogun ilgi gérdu.

degisen dunyada sorgulayan, arastiran, bilgiyi

gelistiren ve paylasan, 6z guveni yiuksek birey

MEDAS Personelinden
Agaclandirmaya Destek

M eram Elektrik Dagitim A.$. personeli sosyal sorumluluk pro-

tirilen etkinlige, MEDAS Genel Mudur Yardmcisi EyUp Erduran, Orman

jesi kapsaminda 500 fidan dikti. Merkez Meram ilcesine bagli
Boyali erozyon kontrol ve agaclandirma sahasinda gercekles-

Bolge Mudurlugu Isletme Mudur Yardimcisi Mustafa Uygun ve MEDAS
personeli katildi. MEDAS Genel Mudur Yardimcisi Eyiip Erduran, her in-
sanin dogumundan 6lumine kadar hayatinin her aninda agaca ihtiyag
duydugunu soyledi. Erduran, “MEDAS olarak sosyal sorumluluk projesi
kapsaminda tum calisanlarimiz adina birer fidan dikmek icin buradayiz.
Emegi gecen herkese tesekkur ediyorum, hayirli olsun” dedi. Orman
Bolge Mudurlugl isletme Mudur Yardimeisi Mustafa Uygun ise, “MEDAS
Genel Mudurlugu'nun hatira ormanlari cercevesinde agaclandirma ca-
lismalarina destek vermek icin buradayiz. MEDAS, adina 500 adet fidan
bedeli yatirilarak hatira ormanlarina agaclandirma calismalarina destek
vermektedir” ifadelerini kullandi. Etkinlik sonunda, Mustafa Uygun, Eyip

Erduran’a agaclandirmaya katkilarindan dolayi sertifika takdim etti.

\'/ l =

MERAM ELEKTRIK DAGITIM A.5. =

Musteri Memnuniyetinde
En lyi Dagitim Sirketi
Secildi

E neriji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig elektrik dagitim sirketi muste-

ve Tabii Kaynaklar Bakani Berat Albayrak tarafindan acikland..

rilerinin genel memnuniyet oranlarini arastirdi. Arastirma so-
nuclari, gerceklestirilen ELDER 10. Sektor Toplantisinda Eneriji

Ulke genelinde 2016 Mart- 2017 Mart tarihleri arasinda 21 dagitim bslge-
sinde toplam 22 bin 606 denekle yapilan calismada genel memnuniyet,
elektrik arizasi oldugunda aninda mudahale edilip edilmedigi, sorunlarin
kisa strede ¢ozilup cozulmedigi, voltaj dusuklikleri, ozellestirmeden
memnuniyet gibi konular arastirilmis ayrica son alti ayda elektrik dagitim
sirketlerine isi dusenler arasinda islem kolaylig, ulasilabilirlik, personelin
davranisi gibi konular da arastirma kapsaminda degerlendirmeye alindi.
MEDAS, 21 dagitim sirketi arasinda, musteri memnuniyetini saglama baki-
mindan en iyi dagitim sirketi oldu.

Genel mudurlugt Konya'da bulunan MEDAS, Konya, Karaman, Aksaray,
Kirsehir, Nigde ve Nevsehir illerinde elektrik dagitim hizmeti veriyor.

n
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MEDAS’a Bir Plaket de

Kirsehir'den Geldi

irsehir Belediyesi, yaptigl hizmetlerden dolayr Meram Elekt-

K

Erduran, Yenilenebilir Enerji ve Tesis Kabul Muduru ilkay Yiksel ve
Kirsehir isletme Sorumlusu Mustafa Cagri Baysal katildi. Téren on-
cesi kisa bir toplanti duzenlenirken, MEDAS Genel Mudur Yardimcisi
Erduran, hizmet kalitesini arttirmak icin strekli calistiklarini belirtti.
Toplantida MEDAS I Kirsehir'de yaptigl ve yapilmasi planlanan calis-
malar Uzerinde gorusulup, fikir alisverisi yapildi. Toplanti sonunda

Kirsehir Belediye Baskani Yasar Bahceci, Kirsehir'e yapilan hizmetler-

den dolayi Erduran‘a plaket takdim etti.

\

Cok sayida katiimci arasindan Yapim-1Basmuhendisi Mevlut Akbulut
birinci, Tesis kontrol ve Kabul Mihendisi Emre Emniyet ikinci, Nigde-2

isletme Sorumlusu Mehmet Biyikli ise tictinct oldu. Kazananlara he-

diyeleri dizenlenen torenle verildi.

eram Elektrik Dagitim A.S ve Turkiye
M is Kurumu (ISKUR)'un ortak yurit-

tugl Muhendis Yetistirme Programi
tamamlandi. Tamamlanan program icin MEDAS
Genel Mudurlugu'nde toren duzenlendi. Torene
Konya Calisma ve Is Kurumu il Mudurt Emrah
Keles, MEDAS Genel Miduriu Erol Ucmazbas,
MEDAS Genel Mudur Yardimcilari ve muhen-
disler katildi. Duzenlenen torende, programa
katilan muhendislere sertifika verildi. MEDAS,
yeni mezun muhendislere tecrube kazandirmak
amaciyla ISKUR ortaklgiyla gelistirdigi prog-
ramda ilk mezunlarini verirken, program kati-
lan ve basarili olan muhendislere de is imkani

rik Dagitim A.S.'ve plaket verdi. Kirsehir Belediyesi’nde du-
zenlenen térene MEDAS adina Genel Mudur Yardimcisi Eyiip

nuclandi. Meram Akademi egitim platformu Uzerinden
online olarak gerceklesen yarismaya onlarca kisi katildr.

Vali Canbolat’tan

e

K

sunacak. MEDAS Genel Muduru Erol Ugmazbas

ise, “Oncelikle bu programi uygulamaya koyan
ISKURa ishirligi icin tesekkir ediyorum. ISKUR
sayesinde gtindeme gelen bu program ile yeni
mezun ogrencilere, Sirketimizde is imkani ve-
rerek tecrtbe kazanmalarini sagladik. Boylece,
genc arkadaslarimiz, Universitede kazandiklar

MEDAS a Ziyaret

onya Valisi Yakup Canbolat Meram Elektrik Dagitim A.S.'yi
(MEDAS) ziyaret etti. MEDAS Genel Muduriti Erol Ugmazbas
tarafindan karsilanan Konya Valisi Yakup Canbolat'a Seydise-
hir ve Beysehir tarafinda yapilan calismalar ve 2016 yili icerisinde yapi-
lan faaliyetler hakkinda bilgi verildi. Vali Canbolat’a, Konya'nin yani sira;
Karaman, Kirsehir, Nigde, Aksaray ve Nevsehir illerinde hizmet veren
MEDAS'In hizmet kalitesini arttirmak icin yaptigi calismalar da anlatild.

Mihendisler Arasinda Bilgi Yarismasi Diizenlendi

EDAS miuhendisleri arasinda yapilan bilgi yarismasi so-

teorik bilgilerini pratige dontstirme imkani bul-
dular. Biz de bu program ile yeni ise baslayacak
muhendislerin oryantasyonunu saglarken, ayni
zamanda ise baslamadan once tanima firsat
elde etmis olduk. Programa katilan tum muhen-
dislere yeniis hayatlarinda basarilar diliyorum.”
dedi.

12



|

ENERJI crusu

Meram Elektrik Perakende Satis A.S (MEPAS),
Online Islem Merkezini Hizmete Acti

eram Elektrik Perakende Satis A.S.
M (MEPAS), web sitesi Uizerinden Online
islem Merkezini (OIM) hizmete act.
Bu hizmet sayesinde MEPAS musterileri onli-
ne olarak hem uye girisi ile hem de Uye girisi
yapmadan bircok islemi gerceklestirebilecekler.
MEPAS, musterilerinin hayatlarini kolaylastiran
yeni bir platforma imza atti. MEPAS musterileri
icin ‘Online islem Merkez" ile bilgisayar basindan
tum islemlere hizla ulasmak mumkin. Online
islem Merkezi ayni zamanda mobil platformda
da kullanilabilecek.

MEPAS Musterileri, www.mepaseneriji.com ad-
resinden ulasabilecekleri Online islem Merkezi
araciigiyla, MEPAS isletmelerine gitmeden bir-
cok islemi kendileri yapabilecek.

Tek Sifreyle Ulasim Kolayligi

MEPAS msterileri daha 6nce bircok islem icin
isletmelere giderken, artk sanal ortamda tek
sifreyle tuim islemlerini gerceklestirebilecekler.

0iM iizerinden; borc sorgulama ve Axess, Bo-
nus, Card Finans, Maximum, Paraf ve World kart
ile elektrik faturalarini 2-9 taksit arasinda taksit-
lendirerek 6deme, son 1 yilin fatura detayini ra-
porlama, (kendi tesisatlari icin) abonelik basvu-
rusu, (mesken ve gercek kisi ticarethane abone
grubundaki tesisatlar icin), serbest tiiketici bas-
vurusuy, (limiti gecen tesisat icin), abonelik iptal
talebi ile givence bedeli iade talebinde bulunma,
fatura itiraz,, tarife degisikligi, bilgi gtincelleme
gibi islemler gerceklestirilebilecektir. Sistem ayni
zamanda MEPAS abonelerinin Online islem Mer-

kezi tizerinden yaptiklari islemlerinin (derme ve

basvurular) giincel durumlarini sorgulama ve
odemelerini dogrulamalarina da olanak sagliyor.

Muhtarlardan MEDAS’a Tesekkdir Plaketi

onya Karatay ve Tum ilceleri Muhtar-
K lar Dernegi, yaptigl hizmetlerden do-

layi Meram Elektrik Dagitim A.S. (ME-
DAS) Genel Miidurt Erol Ugrmazbas ve MEDAS
isletme sorumlularina tesekkir plaketi verdi.
Muhtarlar Dernegi'nde dizenlenen programa,
Konya’nin merkez Meram ilce Kaymakami Re-
sul Celik, merkez Karatay ilce Kaymakami Se-
lim Parlar, MEDAS Genel Mudurt Erol Ucmaz-
bas, MEDAS isletme sorumlulart ve muhtarlar
katild!.

Programda konusan Konya Karatay ve Tum ilge-
leri Muhtarlar Dernegi Baskani Suat Uzun, geg-
mis donemlerde MEDAS'la birtakim sikintilar
oldugunu belirterek, "Artik MEDAS'la sikintilari-
mizin yiizde 90°I ¢6zilmus durumdadir. Eskiden
biz bildirdigimizde 1-2 ay gibi bir stre boyunca
sokak lambasi degistiremedigimiz gtinleri cok
ivi hatirliyorum. Eski muhtar arkadaslarimiz
da bunlar biliyorlar. Ama simdi; bizzat Sn.
Ugmazbas'in talimatiyla, tum muhtar arkadas-
larimiz telefon actiginda bozuk sokak lambalar
ve diger sorunlarimizi da ¢ozebiliyoruz artik”
dedi.

MEDAS Genel Mudurt Erol Ucmazbas ise ME-
DAS olarak kamu hizmeti verdiklerinin farkin-

da olduklarini ifade ederek, “Bu bilincle vatan-
daslarimiza en iyi hizmet vermenin gerektigine
inaniyoruz. Bu yizden hizmet kalitesini stirekli
arttirmak i¢in calisiyoruz. Bu anlamda da halkin
nabzini en iyi tutan muhtarlardan aldigimiz bu
plaket bizim icin cok degerlidir. Muhtarlarimiz-
dan gelen sikayet ve onerileri hizli sekilde ¢oz-
mek temel amacimizdir. Nitekim bununla ilgili
gecen sene de muhtarlik iletisim hattini agmis-
tik. Gerek oraya, gerek telefonla, gerek baska

sekilde her turlu sikayetlerinizi bize bildirebilir-
siniz. En kisa zamanda cozime kavusturmak
bizim temel gorevimizdir. Muhtarlarimizin bu
tesekkUry, bizi daha da motive etmistir. Amaci-
miz hizmet kalitemizi daha da artirmakti.” diye
konustu.

Konusmalarin ardindan Konya Karatay ve Tim
ilceleri Muhtarlar Dernegi Baskani Suat Uzun,
MEDAS Genel Mudurd Erol Ucmazbas ve ME-
DAS isletme sorumlularina plaket takdim etti.
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Carrier Global'in Baskanlk Odilii’'ni
Bu Yil da Alarko Carrier Kazandi

BD merkezli Carrier, markasi altinda faaliyet gos-

teren sirketlerin 2016 yili satis performanslarini

A

lendirdi. Degerlendirme sonucunda Alarko Carrier, 23 farkli

degerlendirerek basarili organizasyonlar 8dul-

tilke ve bolgeden 50'yi askin sirketi geride birakarak, yil bo-

yunca gerceklestirdigi prestjli ve stratejik satislarla bir kez

Alarko Carrier Genel Mudurt Onder Sahin, 6duld, italya'nin
baskenti Roma'da gerceklestirilen Uluslararasi Distributor-
ler ve Ortaklklar Toplantisinda, Carrier Uluslararasi Ope-
rasyonlar Baskani Ross Shuster’den ald.

Toplantida, Carrier'in uluslararasi pazar stratejileri, yeni
trendler ve gelecek planlamalari hakkinda bilgiler verildi,
Ulke temsilcileri ise kendi pazarlarindaki yapilanmalari, ha-
yata gecirdikleri projeleri ve hedeflerini paylasti. Toplanti
sonras! tum katiimcilar, iklimlendirmesi Carrier tarafindan
saglanan, Michelangelo'nun yaptig fresklerle Unld Sistine
Sapeli'ni gezme firsati buldu.

Alarko Carrier, Bir Kez Daha Sektoriinin

En Basarili Markasi Secildi

larko Carrier, bu yil Uctinctsu gergeklestirilen “The ONE Awards

A

Marketing Turkiye dergisi ve Akademetre arastirma kurulusunun, 40 sek-

Butunlesik Pazarlama Odtilleri” kapsaminda, halk jurisi tarafin-

dan, iklimlendirme sektoriinde yilin en basarili markasi secildi.

tordeki sirketlerin itibar ve marka performans clcimu endeksini hazirla-
digi calismada; Alarko Carrier, bir kez daha “iklimlendirme Sektori Yilin
En Basarili Markasi” oldu. 5 Ocak’ta yapilan ¢dul térenine, sirketi temsilen
Pazarlamadan Sorumlu Genel Mudur Yardimcisi Hirant Kalatas ve Rek-
lam ve Halkla iliskiler Mudurt Hudai Ozturk katildi. Torende, bu basarinin
paydaslari olan, markanin tanitim ve iletisim calismalarina destek veren
reklam, halkla iliskiler ve dijital iletisim ajanslarinin temsilcileri de hazir

bulundu.

Konuyla ilgili bilgi veren Pazarlamadan Sorumlu Genel Mudur Yardimcisi
Hirant Kalatas, “Alarko Carrier, Turkiye genelinde marka bilinirligi, yakin-
dan taninma, guiven duyulma, sosyal sorumluluk calismalary, iletisim ve
reklam kampanyalarinin begenilmesi kriterleri tizerinden yapilan arastir-
mada, gectimiz yil da sektorinde liderligi elde etmisti. Tamamen halkin
tercih ve gorusleri sonucunda, bir kez daha birinci segilmemizin sevincini

yasiyoruz. Turkiye genelinde yurutilen ¢alismadan elde ettigimiz sonug,

bizi daha da iyilerini tasarlamaya ve tUretmeye tesvik ediyor. Alarko Car-
rier markasini liderlige taslyan halkimiza tesekkirlerimizi sunuyor, bu ba-
sarida buyuk pay bulunan Alarko Carrier mensuplarini ve paydaslarimizi
gonulden kutluyorum.” dedi.
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Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu Baskanligi'na Niv Garih Atandi

ﬁ larko Carrier Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 23 Mart 2017 u B

tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantis’nda Y&-
netim Kurulu tyeligine secilen Niv Garih, 24 Mart 2017
tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda Alarko Carrier Sa-

nayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskanlig’'na atand.

1981 yilinda dogan Niv Garih, 2006 yilinda New York Universi-
tesi Stern isletme Okulu’nun Finans ve Uluslararasi isletme
Bolimu’'nden takdir derecesiyle mezun olmustur. 2006 - 2008
yillari arasinda New York eyaletinde JP Morgan'da yatirim banka-
alligr ve varlik yonetimi bolumunde finansal analist olarak gorev
yapmistir. Alarko Holding A.S. bunyesindeki gbrevine 2009 yilin-
da Is Gelistirme Uzmani olarak baslayan Niv Garih, muteakiben
ayni departmanda Mudur Yardimcisi olarak gérev yapmistir. 2013
yilindan bu yana Alarko Holding A.S. Yatirimel iliskilerinin basinda
bulunan Niv Garih ingilizce ve Fransizca bilmekte olup 2014 yilin-
dan bu yana Alarko Holding A.S. Yonetim Kurulu Gyesidir.

Alarko Carrier’in Basaril lhracat Performansi,
ISIB Tarafindan Oduillendirildi

larko Carrier, 2016 yilinda gerceklestirdigi basarili ihracat faa-

livetleriyle, Iklimlendirme Sanavicileri ihracatcilar Birligi (iSIB)

tarafindan verilen “En Cok Ulkeye Klima Santrali ihracat Yapan
Firma” ve “En Cok Ulkeye ihracat Yapan Firma” dallarinda bir kez daha
odule layik goruldu. Ankara’da, gesitli kurum ve kuruluslarin yetkilileriile
sektor temsilcilerinin katiimiyla gerceklestirilen odul toreninde, Alarko
Carrier, 2016 yiinda en cok klima santrali ihracati yapan firma katego-
risinde 1'inci, en cok Ulkeye ihracat yapan firma kategorisinde ise 3'Uncu
oldu.

Konuyla ilgili bilgi veren Alarko Carrier Genel Mudur Yardimcisi ismet Gen-
cer, iklimlendirme sektortnde 60 yili askin tecribeyle Carrier kalitesin-
de uretim vaptiklarini belirterek, “Turkiye disindaki cografyalarda da en
cok tercih edilen markalardan biriyiz. Farkl ihtiyaclara cevap verebilecek
nitelikteki zengin Urln yelpazemiz ve kaliteli hizmet anlayisimiz, yurtd-
sindaki projeler icin tercih edilmemizi sagliyor. Portfoytimuzde Kremlin
Saray, Sistine Sapeli, Dubai Havaalani gibi pek cok sembol proje yer aliyor.
Turkiye'nin lider iklimlendirme Ureticilerinden biri olarak tlke ekonomisine
katki saglamanin gururunu yasiyoruz. Yillardir sirdurdugtimuz bu basari-
da ozveriyle emek veren ekibimize tesekkur ediyoruz.” dedi.
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2017 UTC CCS Uluslararasi Ortaklar Bulusmasi

18 - 21 Mayis tarihleri arasinda Carrier’t da bun-
yesinde bulunduran, United Technologies (UTC),
4 kitada yer alan ortaklarini ltalya'da bulustur-
du. Venedik'teki 3 glinltk programa, aralarinda
Philippe Delpech, Baskan, Otis Elevator (Dunya
Baskani) ve Robert J. McDonough, Baskan, UTC
Climate, Control & Security (Diinya Baskani)'nin
da oldugu UTC CCS’in Ust yonetimi ile birlikte 23
farkli tlkeden UTC'nin ortak oldugu sirketlerin

sahipleri katiim gosterdi. UTC Climate Control &
Security (CCS) semsivesi altinda bulunan tim
sirketlerin arasinda Alarko Carrier, Yonetim Ku-
rulu Baskani Niv Garih, Dalia Garih ve Tal Garih
tarafindan temsil edildi. Her iki yilda bir, UTC or-
taklar arasinda sinerji olusturmak ve ortaklik
yapllarini guclendirmek amaciyla dizenlenen
organizasyonun bu yilki toplantisinda, gectigi-
miz yil hayatini kaybeden sirketimizin kurucusu

merhum ishak Alaton da saygiyla anild. Orga-
nizasyonda, UTCnin Ust yonetimi orta-vadeli
stratejilerini ve 6n gorilerini kapsamli bir sekil-
de sundu ve fikir alisverisinde bulundu. Bu kap-
samda Alarko Carrier'n da uzun yillara dayali
basari hikayesi 6rnek olarak gosterildi. Bu basa-
riyristikrarli bir sekilde devam ettiren tum Alar-
ko Carrier calisanlarimiza tesekkir ediyoruz.
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Philippe Delpech, Niv ve Romina Garih ve Robert J. McDonough

Alarko Carrier,

“Social Brands Turkey Top

larko Carrier, Turkiye sosyal medya &l¢imleme platformu “So-
cial Brands” tarafindan, markalarin sosyal medya performans-
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Philippe Delpech, Tal Garih ve Robert J. McDonough

100” Listesinde

Top 100" listesine girebilen, iklimlendirme sektdriindeki itk ve tek sirket
oldu. Alarko Carrier, Facebook, Instagram, Twitter hesaplari icin olustur-
dugu 6zguin ve etkili icerikler, eglenceli yarismalar ve 6zel glinlerde hazir-
ladig anlaml paylasimlarla elde ettigi etkilesim ve takip oranlari saye-
sinde, 19 binden fazla hesabi geride birakarak listede yer almayi basardi.

Konuyla ilgili bilgi veren Alarko Carrier Reklam ve Halkla iliskiler Mudurt
Hudai Ozturk, sosyal medyanin sirketlerin iletisim calismalarindaki pa-
yinin giderek arttigini belirtti. Oztirk, “Sosyal medyanin kitlelere erisim
hizi ve giict, markalarin bu alana yonelmesinde etkili oluyor. Sistemin in-
teraktif yapisi, hedefledigimiz gruplarin gorus ve beklentilerini daha net
gorebilmemize imkan taniyor. Ustelik yarattigimiz etkiyi de 6lcimleyebi-
liyoruz. Bu yuzden sosyal medyayi cok gnemsiyor ve aktif kullaniyoruz.
Sektsrimuzde, Facebook’tan ilk canli yayin, Instagram’da itk kurumsal
isletme sayfasinin acilmasi gibi ilkleri biz hayata gegirdik. Yuruttugumuz
calismalarla elde ettigimiz etkilesim, ilk 100 listesine girmemizi saglad!.
Bu ve benzeri faaliyetlerimize hiz kesmeden devam edecegiz.” dedi.

Social Brands Top 100, markalarin sosyal medya performansini dogru
Blcumleyebilmek icin, tim performans gostergelerinin bir arada incelen-
mesi ve puanlanmasiyla hazirlaniyor. Degerlendirmede; sayfalarin hay-
ran sayisi, ileti kullanimi, iletilerin aldigi etkilesimin turt ve yogunlugu,
sektorundeki diger markalara kiyasla bulundugu konum etkili oluyor.
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Alarko Carrier, Teskon-Sodex F_uarl’nda

klimlendirme sektorunun lider markalarindan Alarko Carrier,

sektorun onemli organizasyonlarindan “Teskon-Sodex Isitma,

Sogutma, Havalandirma ve iklimlendirme Kongre ve Fuari’ndaki
bulusma noktasi konsepti cercevesinde kurmus oldugu 24 m?lik standiy-
la, ziyaretcilerin begenisini kazand.

Fuarin iklimlendirme sektoruntin bulusma noktasi oldugunu belirten Alar-
ko Carrier Genel Mudur Yardimcisi ismet Gencer, firmalar acisindan bu tur
etkinliklerde yer almanin 6nemli oldugunu ifade etti. Gencer , “Sektorin
en genis Uruin yelpazesine sahip markalarindan biri olarak, fuarlar trtin ve
hizmetlerimizi en dogru bicimde anlattigimiz, Ar-Ge calismalarimizin cik-
tilarini paylastigimiz, katiimcilardan gelen goriis ve onerileri dinledigimiz
ve sorulart yanitladigimiz onemli bulusma noktalari. Prestijli standimizin
yogun ilgi gormesi, katiimcilardan tam not aldigimizin gstergesi oldu.”
dedi.

Prestijli Projelerin Iklimlendirme Tercihi: Toshiba

stanbulun Anadolu Yakas’'nda insaati devam eden Pirlanta

Goztepe konutlari ve Marmara Universitesi Gztepe Yerleskesi

C-D Blok merkezi derslik binalarinin tum isitma-sogutma ihtiya-
cl, Toshiba VRF sistemleriyle karsilaniyor.

Anadolu Yakasi'nin itk kentsel dontusum alani Fikirtepe'de gerceklestirilen
en buyuk projelerden Pirlanta Goztepe konutlarl, 12 bin metrekare alanda,
20, 22 ve 24 katli Ug bloktan olusuyor. 1+1, 2+1, 3+1, 4+1 ve 5+1 olarak ta-
sarlanan toplam 446 dairenin iklimlendirmesinde, Toshiba SMMS-e Super
Multi VRF sistemleri kullaniliyor. Kanalli tipte hazirlanan 31 adet dis tni-
teyle 540 adet kanalli i¢c Unite kullanilan proje, Alarko Carrier’'in en buytk

kapasiteli uygulamalarindan biri olma ozelligini tasiyor.

Toshiba VRF (Degisken Sogutkan Akisli) iklimlendirme Sisternleri, toplam
alani 39 bin m? olan Marmara Universitesi Goztepe Yerleskesi C-D Blok
merkezi derslik binalarinin iklimlendirilmesinde de tercih ediliyor. 3 bod-

"
|
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H

rum ve zemin kat ile 7 normal kat ve terastan olusan yapilarda, 420 kisilik
ogrenci yemekhanesi, teknik bolimler, 6 bilgisayar laboratuvar ve arsiv
odalari bulunuyor. Kanalli olarak tasarlanan iklimlendirme projesi kapsa-
minda 91 adet dis Unite ve 445 adet ic tnite kullanildi.

Toshiba SMMS-e VRF sistemlerinde, yeni yiiksek verimli DC Twin Rotary
kompresdr ve vektor kontrollt inverter teknolojisinin mukemmel uyu-
mu sayesinde, tim kapasitelerde 7.00 tizeri ESEER (European Seasonal
Energy Efficiency Ratio- Avrupa Mevsimlik Enerji Verimlilik Orani) sagla-
niyor. Bu etkileyici calisma performansiyla, yillik eneriji tuketimi minimu-
ma indirilebiliyor. VRF sistemlerinin yaraticisi ve dinyadaki nemli Uretici-
seviyedeki borulama mesafeleriyle, mihendis ve mimarlara tasarimda
onemli esneklik sagliyor. Sistemin esdeger uzunlugu 235 m, i¢ Uniteler
arasi yukseklik farki 40 m olarak secilebiliyor. 40 m yukseklik farkiyla 11
katli bir binanin tek bir sistemle iklimlendirilmesi mumkun oluyor. Boylece
farkl katlarin iklimlendirilmesi icin ayri sistemlere ihtiyac kalmiyor. Dis
ve i¢ Uniteler arasindaki yukseklik farki 70 m'ye kadar cikabiliyor ve bu
sayede ¢ok yiiksek binalar icin cozim saglanabiliyor.

VRF sistemlerinde, inverterli kompresdrlerin hizi kontrol edilerek, sogut-
ma-isitma sistemine gonderilen sogutkan miktari, ihtiyac duyulan kapa-
siteyi saglayacak sekilde ayarlaniyor. Tumuyle elektronik olarak kontrol
edilen sistemde, hangi dis tnitelerin daha verimli kullanilacagl hesaplani-
yor. Yuk, dis Uniteler arasinda dagrtilip, kompresdrin dénme hizi belirleni-
yor, bunun sonucunda daha fazla isi transferi saglaniyor. inverter tekno-
lojisiyle ayni kapasite icin gerekli elektrik glicinun geleneksel sistemlere
gore cok daha dustk olmasi, VRF sistemlerinin yiiksek verimliliginin esa-
sini olusturuyor. Boylece cevreye daha az zarar veriliyor.

17



SANAYI VE TICARET crusu

Alarko IsI Paydlcer,

Yakit Masrafi Tartismasina Son Veriyor

larko Carrier kalite ve gtivencesiyle satisa sunulan isi payélcer,
merkezi sistemle isitilan konutlarda radyatorlere monte edi-

A

paylasimi, dairelerin gercek kullanim oranlarina gére yapiliyor. Cihazlar,

lerek bireysel tiketim degerlerini kaydediyor. Bu sayede gider

tuketicilerin konfor parametrelerinden vazgecmeden istedigi kadar i1sinip
tukettigi kadar odemesine imkan saglayarak, anlasmazliklarin 6nine ge-
ciyor.

Urtinle ilgili bilgi veren Alarko Carrier triin midurt Aclan Karaman, “Bu
sistemnde cihazlar, monte edildikleri radyatorlerin 1sil glictine gore prog-
ramlaniyor. isletime alinan isi paydlcerler, tiketim degerlerini okuyucuya
RF sistemi sayesinde iletiyor. Cihazlar, harici bir glic Unitesine veya elektrik
sebekesine ihtiyac duyulmadan, icerisinde bulunan uzun 6mdrld bir pille
calisiyor. Cihazlarin tzerindeki LCD ekran, kullanicilarin tuketim degerlerini
takip edebilmesini de sagliyor.” dedi.

Ist Payélcerin Ozellikleri
Radyatorin harcadig isi enerjisini hesaplar ve entegre radyo modulu
sayesinde tutketim bilgilerini aktarir.
Oda ve radyator sicakligini algilayan iki sensort araciligiyla, radyatc-
run tukettigi 1si miktarini hesaplar.
Entegre manipulasyon sensort sayesinde, cihaza yapilan mudahale-
leri okuyucuya bildirir.
10 + 2 yillik pil 8mrune sahiptir.
Merkezi sistemle isitilan ttim binalar i¢in uygundur.

Performans Ozellikleri
Yazilim destekli maniptilasyon ve demontaj algilama sistemine sa-
hiptir.
Okuma tarihindeki tiketim degeri, istenildigi zaman kontrol edilebilir.
Isi paydlcerlerin Urtin kodlamasi, tiketim gostergesi tzerinden opti-
mum kontrol imkani sunar.
Verilerin otomatik olarak paylasim sistemine aktarilmasiyla, yuksek

veri kalitesi elde edilir.

Toshiba’nin Multi Sistem Klimalari,
Ayni Anda Birden Fazla Odayi Serinletiyor

klimlendirme sekt&riinun lideri Alarko Carrier'in pazara sundu-

gu Toshiba multi sistem klimalar sayesinde, tek bir dis Uniteyle,

ayni anda evin farkli odalarinda, istege uygun sicaklik degerleri-
ni saglamak mumkun oluyor. A++ enerji sinifinda yer alan Toshiba klima-
lar, eneriji tuketiminde tasarruf da sagliyor.

Yaz aylarinda meydana gelen sicaklik artisinin, birden fazla odada klima
ihtiyacini beraberinde getirdigini belirten Alarko Carrier bireysel ve ticari
klimalar drtn yoneticisi Dilara Cayir, “Eskiden luks olarak gorilen klima,
glnumuzde artik olmazsa olmaz bir ihtiyaca donustu. Tuketiciler tek bir
odada degil, ayni anda evin birka¢ bélimtnde birden klima kullanmak is-
tiyor. Biz de, Toshiba multi sistemlerle, birden fazla odada iklimlendirme
talebini karsilayacak miikemmel ¢6zimu sunuyoruz. Bu sistemlerdeki tek
bir dis Unite, 2, 3, 4 hatta 5 i¢ Uniteyi ayni anda calistirabiliyor. Boylece
tuketicilerin hem maliyetten hem de alandan tasarruf etmeleri mimkun
oluyor.” dedi.

Toshiba multi sistem klimalarin hafif ve kompakt yapiya sahip dis tnitesi,
diger sistemlere oranla daha sessiz calisiyor. Urtinlerdeki ileri teknoloji
optimum performans sunarak, yasam kalitesini iyilestiriyor. Farkli kapa-
sitelerde tasarlanan dis Uniteler, tiketicinin ihtiyacini hem ekonomik hem
de konfordan 6diin vermeden karsilamasini sagliyor.
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Alarko Carrier’in Gaziantep
Yetkili Saticisi, Basbakan
Yardimcisi Mehmet Simsek’in
Katilimiyla Acildi

Mehmet
Gaziantep'te Carrier ve Toshiba Shop olarak hizmet verecek olan

asbakan Yardimcis Simsek, Alarko Carrier’in

yetkili saticisi, DNZ Enerji'nin 12 Nisan'da yapilan acilis térenine
katildi. DNZ Eneriji Gaziantep'in artan dogalgaz kullanimina paralel olarak
bolge halkini, Alarko Carrier'in yuksek teknolojili Urtinleriyle bulusturma-
yI amacliyor. Turkiye genelinde yaygin ve gticlu bir satis ve servis agina

sahip Alarko Carrier, 250'ye yakin vetkili saticisiyla, “yizde yiz musteri

memnuniyeti hedefi” ile tuketicilere hizmet veriyor.

Adana Cukurova
Universitesi’nden
Alarko Carrier’e Ziyaret

urunlerini Adana

Universitesi'nde gorevli kontrol muhendisleri, 6 Subat 2017'de

larko Carrier tercih  eden Cukurova

Gebze'deki fabrikayi ziyaret ederek Uretim sureclerini yerinde
ev sahipligi yaptigl gezide, fabrikadaki ACE kalite sistematigi anlatildiktan
sonra, klima santrallari, dalgic pompalar, kazan, kombi ve rooftop Ure-
tim hatlar gezildi. Fabrika gezisinin ardindan Ankara Buiro Satis Sefi Alper
Ozgur, Alarko Sirketler Toplulugu ve Alarko Carrier'in genis trin velpa-
zesi hakkinda bilgi verdi. Kalite Muhendisi Ece Yengul, Alarko Carrier’da
hem konutlar hem de Universite, saglik kompleksi, havaalani gibi buyuk
mekanlar icin farkl cozimler sunduklarini belirterek, “Uzun yillardir Alar-
ko Carrier'in iklimlendirme sistemlerini tercih eden Cukurova Universitesi,
2076 yiinda Tomer Binasi ile Teknokent BinasI'nda, Toshiba VRF sistemle-
rini ve Wolf kazanlarini kullanmaya basladi. Urtinlerimizi tercih eden ekip-
leri fabrikamizda agirlamayi ve tretim sureclerimiz hakkinda bilgi vermeyi
Bnemsiyoruz. Sirekli yatirim
yaptigimiz  ve veniledigimiz
Uretim hatlarmizla gurur du-
yuyoruz. Bu ziyarette, Aldens
kazan ve klima santrali Uretim
hatlar konuklarimizin  yogun
ilgisini cekti.” dedi.

Alarko Carrier, Yeni Kombi Boyler ve
Isil Denge Tankini Satisa Sundu

klimlendirme sektcriintn dnct firmasi Alarko Carrier, yenilene-

bilir enerji kullanarak sicak su treten cihazlarla uyumlu, kombi

boyler ve isil denge tankini pazara sundu. Bu trinler, klasik yar-
dimci tnitelerin yenilenebilir enerjiyle sicak su Ureten cihazlar icin yeterli
olmadigr durumlarda ideal sicak su konforu sunuyor.

Alarko Carrier kombi boyler, 1sitma tesisatindan gelen suyun depolanma-
sini ve dusla musluklara gidecek sicak kullanim suyunun retimini tek bir
cihazda gerceklestirerek alandan tasarruf imkani sagliyor. En Ust seviye-
de 1s1 yalitimi yapan kombi boyler, kazan suyuyla kullanim suyunu birbiri-
ne karistirmadan, isilarini birbirine aktariyor. icinde serpantin bulunan boy-
ler tipinde glines enerijisi de sisteme katkida bulunarak daha ekonomik bir
Isitma saglaniyor. Baglanti serpantine yapilarak gtines enerijisi sisteminde
dolasan ve &zel katki maddeleri iceren suyla diger isitma kaynaklarinin
sulari birbirine karismiyor. Kullanim suyuyla temas eden yuzeyleri ema-
ye, diger i¢ yuzeyleri siyah celik sacdan uUretilen serpantinli boylerin 500
litreyle 2000 litre arasinda 9 farkl modeli bulunuyor. Isitma tarafi 3 bar,
sicak su tarafi 10 bar’lik basinca dayanabiliyor.

Isil denge tanki, birden fazla isi kaynaginin tesisati besleyecegi durumlar-

da, sicak suyun tek bir hacimde toplanmasini ve buradan dagititmasini
saglayan basinca dayanakl bir su deposu islevi gbriyor. Isil denge tankin-
da depolanan sicak su, 1sitma tesisatindan gelen ani isi ihtiyacina cevap ve-
remeyen kati yakitli kazan ya da i1si pompasinin yerine bu ihtiyaci kolayca
giderebiliyor. Yiksek seviyede 1si yalitimi yapilan tank, tzerinde bulunan
cok sayidaki giris cikisla projelendirme ve montaj kolayligl sagliyor.
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Alarko Carrier’in Cin'deki Is Ortagi OYRD,
HVAC Toplantisinin Ana Sponsoru Oldu

larko Carrier'in Cin'deki is ortagl Ouya
A Rongda HVAC Technology Beijing

(OYRD), Cin'in Wuhan sehrinde gercek-
lestirilen HVAC toplantisina sponsor oldu. Alarko
Carrier tarafindan Turkiye'de Uretilen yuksek tek-
nolojili irtinlerin sergilendigi toplantida, yogusma
teknolajisi konusunda bir konferans gerceklesti-
rildi. Etkinlige Wuhan'in yani sira, Hubei, Sichuan
ve Anhui bolgelerinde iklimlendirme Urtnlerinin
satisini yapan firma temsilcileri de katildi. Basin
mensuplarinin yogun ilgi gosterdigi etkinligin

Alarko Carrier, Bilgi Guivenligi Yonetim Sistemni Sertifikasi Aldi

larko Carrier, yazili, sozlu, gorsel veya

butunlugunun ve bu bilgilere erisimin korunma-
st amaciyla TUV AUSTRIA HELLAS danismanli-

elektronik ortamdaki bilgilerin gizliliginin,

(BGYS) projesini hayata gecirdi.

Proje kapsaminda danisman firmanin koordi-
natorluginde olusturulan bilgi gtvenligi ekibi,
ilk olarak BGYS kapsam, amac ve hedeflerini
belirledi. Planlanma asamasinda, proje yurutu-
culeri, olas! risklerin nedenlerini ve kaynaklari-
ni tespit ederek bu risklerin etkilerini puanlad.
Risk ihtimali yuksek olan durumlar igin aksiyon
plani olusturularak gerekli calismalar baslatil-
di. Danisman firma, yapilan calismalar hakkinda
bilgi vermek ve calisanlarin farkindaligini sagla-
mak amaciyla tum Alarko Carrier personeline
seminerler duzenledi. Seminerlere katilamayan
calisanlarin, online egitim platformu ACademi

konferans bolimunde, OYRD Genel Muduru Lily
Lu stz alarak, Alarko Carrier'in pazara sundugu
ve (in pazari i¢in de bir itk olan ¢ift yogusma tek-
nolojisinin kombilerde uygulanmasi konusunda
kapsamli bilgiler verdi. Ozellikle yogusmali kom-
bilerin bir trend olarak ortaya ¢iktigina deginen
Lily Lu, cift yogusmali sistemin calisma prensip-
leri, diger kombilere kiyasla sagladig avantajlar,

verim degerleri, Alarko Carrier'in Uretim tekno-

lojileri ve kalite kontrol stregleri hakkinda bilgi
aktard.

Uzerinden egitim almasi saglandi. Projenin ka-
panis asamasinda ise danisman firma, 2 farkliic
denetimle, bilgi gtivenligi aciklarini tespit ederek
sistemde iyilestirme calismalar yapti.

Proje sonucunda, Alarko Carrier, TUV AUSTRIA
HELLAS kriterlerini saglayarak 1SO 27001 Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemi sertifikasini almaya
hak kazand.
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Alarko Carrier, Data Center Dynamics (DCD)
Istanbul 2016’ya Sponsor Oldu

larko Carrier, Turkiye distribttorltgint yaptigl RC Group ile bolge-
A nin bir numarali veri merkezi ve buluta donustm konferansi Data-

center Dynamics istanbul'a (DCD) sponsor oldu.

RC Group konferansta, gelisen bilgi teknolojileri alaninda artan altyapi ihti-
yaclarina cevap veren Urtnlerini sergiledi. Ziyaretcilere sundugu cozumler
hakkinda bilgi veren sirket, yeni trtind X TYPE sistem cihazini da tanitma
firsatini buldu. Bu yil 7.si diizenlenen, Tirkiye pazarinin yani sira Ortadogu

O AL A
- >
A TYPE system

POl o i gt e
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ve Avrupa'daki bilisim profesyonellerini bulusturan DCD Istanbul konfe-
ransinda, yerli ve yabanci pek cok uzman sunum yapti. Nesnelerin interne-
ti, dijital donusum, bulut tabanl hizmetler icin gerekli altyapr teknolojileri
ve servisleri konularinin ele alindigi konferans, yeni teknolojiler, sektrdeki
zorluklar ve basari hikayelerinin paylasildigi benzersiz bir platform oldu.
Firmamiz 2011 yilindan bu yana Turkiye'de pazara sundugu RC Group SPA
drdnleri; veri merkezleri, sistem odalari, laboratuvarlar, hastaneler gibi
sicaklik ve nemin dusuk toleranslarla kontrol edilmesinin gerekli oldugu
ortamlar igin, hassas iklimlendirme coztimleri sunuyor.

Alarko Carrier AR-GE 250 Listesinde On Siralarda Yer Aldi

larko Carrier 2016 yilinda arastirma, ge- T SRR rier Ar-Ge departmani tarafindan dizayn edilen
A urkishtime NYF L,

listirme ve inovasyon faaliyetlerine ayir- veya Carrier ile ortak platformda gelistirdigimiz
digi yaklasik 8,5 milyon TL tutarindaki kaynak- et _ drunlerin tamamini belli oranlarda yurtdisina

la; Turkish Time dergisi tarafindan belirlenen, ihrag ediyoruz. Herkesin ithalat yaptigr Cin dahil

Turkiye'nin Ar-Ge'ye en fazla yatirm yapan fir- . LN . olmak uzere, dinya genelinde 53 Ulkeye ihra-

malarinin yer aldigi Ar-Ge 250 listesine 69. sira- - G _. - ,. 2 % catimiz bulunuyor.” dedi. Turkish Time dergisi,

dan girdi. Konuyla ilgili bilgi veren Fabrikalardan 'R . Ar-Ge 250 arastirmasini; Turkiye Ihracatcilar

Sorumlu Genel Mudur Yardimcimiz Murat Co- . gy A Meclisi'nin en buytk 1.000 sirketi belirlemek

pur, Ar-Ge'yi teknolojinin, rekabetin, Uretimin ve et i amaciyla gerceklestirdigi “TIM 1.000" arastir-

nitelikli isgtict istihdaminin anahtari olarak gor- AR-GE 250 e mas! kapsaminda derlenen verilerden yola ¢i-
TORKIYE'NIN AR-GE HARCAMALARI . 1

duklerini belirtti. Copur, “Gelisim ve inovasyona ~ EM ¥iKsEK 150 SiRKETI e karak hazirliyor. Tum sirketlere Ar-Ge faaliyet-

odaklanarak Ar-Ge calismalari icin ciddi miktar- Ko leriyle ilgili sorular yonelten dergi; elde edilen

larda kaynak ayiriyoruz, bu alanda yaptigmiz g s s | verileri, Borsa Istanbul sirketlerinin yil sonu

yatirmlar her vyil giderek artiyor. 1986 yilinda Fa B p ~+| bilancolarinda ver alan Ar-Ge tutarlariyla zen-

kurulan Ar-Ge merkezimizde bulunan klima, Sy et ginlestirerek, listeyi belirliyor.

pompa, isi, Blcim ve malzeme laboratuvarlar, — TM&E a4

kapasite ve zellik bakimindan Turkiye'nin 6nde . ] x

gelen tesisleri arasinda yer aliyor. Alarko Car- &
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Alarko Carrier’in Uriinleri, |
Pakistan'da Diizenlenen 24. HVACR Fuarr’'nda Yogun Ilgi Gordu

larko Carrier, Pakistan'in en buyik
ikinci sehri Lahor’da 30 Mart — 1 Nisan

‘ ‘ 2017 tarihleri arasinda duzenlenen

24. Uluslararasi HVACR Fuarrnda, yetkili dist-
ribttort Catkin Engineering Sales & Services

araciigiyla drinlerini sergileme firsati buldu.

Fuardaki 72m?lik standda; kati yakitli kazanlar,
brulorler, hidroforlar, sirkilasyon pompalart,
genlesme tanklari, dalgic pompalar, kombiler,
radyator ve radyator vanalar gibi pek cok Uru-
nunu sergileyen Alarko Carrier, ziyaretcilerin
begenisini topladi. Fuara, muteahhit ve proje

firmalarinin yani sira, yerel tretici ve kullanici-
lar da yogun ilgi gbsterdi. 143 Ulkeden binlerce
firmanin katildigl fuari, 10.000'den fazla zya-
retci gezdi. Alaninda uzman 14 konusmacinin
duzenlenen konferanslarda bildiri sundugu fuar
suresince, cesitli etkinlikler de gerceklestirildi.

Servis Web Egitimi

larko Carrier Satis Sonrasi Hizmetler birimi ve Yetkili Servisleri-
nin ortak bir platformda senkronize calisabilecegi SERVIS WEB
PROGRAMI'na (servis takip programi) gecilmesi hedeflendi. Alarko Carrier
Servis Web Programi’nin amaclarr;

insan giicti ve zamanin en iyi sekilde kullanitmas,

Yetkili servislerimizin veriminin en Ust seviyeye cikarilmasi,

Servis, bakim — ariza onarim - isletmeye alma / sUpervizyon aktivite-
lerinin ve fatura takibinin yapilmasi,

Tum servis elemanlarinin ofis disinda gerceklestirdikleri hizmetlere
iliskin bilgileri elektronik ortamda giris yapabilmesi,

Yonlendirilen ariza onarm - bakim - isletmeye alma / stipervizyon
takibinin yapilmas,

Hizmetin turd, harcanan yedek parcalar, masraflar ve musteriye fa-
turalanacak rakamlarin takibinin yapilmasi.

Yetkili servisin programda yapacag! islemler; servis tizerinde devam eden
hizmetlerini takip etmek, servisin islemini tamamladiktan sonra yapmis
oldugu hizmete istinaden servis formlarinin girisini yapmak, firmamiz ya-
pilan hizmete ve faturasina onay verdikten sonra fatura bilgilerini Servis
Web'e girmek ve alacagi ciktilarla birlikte faturasini Servis formlari, Kont-
rol listeleri ile birlikte satis destek birimine gondermektir. Bu programin
tanitimi icin 1. grup egitimi uygulamali olarak 2 Aralik 2016 tarihinde Alar-
ko Carrier Gebze Tesisimizde Satis Destek Sefi Ozlemn Orcen tarafindan ve-
rildi. Egitim ile ilgili doktimanlar egitimcilere dagitild. Toplam 7 saat stiren
egitime 6 yetkili servisimiz ve Satis Sonrasi Hizmetler personeli katild.

BEEGRE
PAKISTAN HVACR
24 EXPO &

Conference
March 30, 31, 1 April 2017
at Expo Centre Lahore

B
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Alarko Carrier, Adana’da Bayileriyle Bulustu

larko Carrier sirketimiz bayileriyle bulusmaya, Aralik’ta Adana'da
A dizenledigi egitimlerle devam etti. Bu kapsamda ilk olarak;

Adana'ya bagli bolge dalgic pompa ihtisas bayilerimize yonelik, 2016 il
sonu degerlendirme toplantisi dizenlendi. Adana Bolge Sorumlusu Emre
Kaburcuk tarafindan organize edilen toplantida; zorlu sartlara ragmen ba-
sariyla gecilen yila dair degerlendirmeler yapilirken, 2017 itibariyla uygu-
lanacak yeni politikalar tizerinde duruldu. Adanali bayilerimize y&nelik ikinci
toplanti, “Toshiba ESTIA Powerful ve Carrier Yuksek Sicaklik Isi Pompasi”
konulu egitim oldu. Acilis konusmasini Alarko Carrier Ankara Buro Satis
Muiduirt Ali ismet Kocak'in, sunumu ise izmir Biiro Satis Miidur Yardimcisi
Mustafa Gursoy'un yaptigl toplantiya, Adana ve cevre illerden 38 kisi ka-
tildi. Toplantida; cihaz tanitiminin yani sira, kapasite secim kriterleri, secim

programinin kullanitmasi ve uygulamada dikkat edilecek detaylar anlatild.

Toshiba Air Conditioning’den Alarko Carrier’e Odiil

oshiba Air Conditioning firmasi tarafindan

lantisi bu sene Lizbon'da diizenlendi. Alarko Carrier

duzenlenen EMEA bélgesi distribitor top-

bircok farkl tlkeden katiimcilarin oldugu toplan-
tida 2016 yiinda Multi Klima trtn segmentindeki
Ustlin basarisindan 6tlru Best Sales Growth odull
almaya hak kazandik.

2016 yiinda Multi klima satislarini 13 katina cika-
rarak sirketimiz hem en yuksek artis hem de en

Torene sirketimizi temsilen Alarko Carrier Grup
Koordinator Yardimcisi Hirant Kalatas ve Bireysel
Ticari Klimalar Urtin Yoneticisi Dilara Cayir katild.

Her zaman musteri memnuniyetini birinci énceligi
olarak benimseyen markamiz bu yuksek basariya
“Salona Sizden Diger Oda Bizden” kampanyasi ile
ulastl. 2016 yili gibi zor bir yilda elde edilen bu ba-
sari bir defa daha sirketimiz sektcrin lider firmasi
oldugunu gosterdi.

cok satan Toshiba distribltéri unvanina ayni anda
sahip oldu.

Manisa, Adana ve Eskisehir Belediyelerinin Tercihi Alarko Carrie

WYy o ?-._F:'
B4

-
h=n o o,
o

anisa, Adana ve Eskisehir Buyuksehir Belediyeleriicme suyu temini | f
M icin, genis Urtin yelpazesiyle su basinclandirma segmentinde noryl — BSEELS

fanli Alarko Carrier dalgic pompalarini tercih etti.

Manisa, Adana ve Eskisehir Buyuksehir Belediyelerine bagli merkez ilce
ve koylerinde kullanilacak olan toplam 283 adet noryl fanli dalgic pom-
pasl, tum fabrika ve kontrol testlerimizin ardindan teslim edildi. Turkiye
genelinde icme suyu ihtiyacinin karsilanmasinda buytksehir belediyeleri-
nin tercih ettigi noryl fanli dalgic pompalar, yatirimi kisa stirede geri tde-
ven kesintisiz bir su kaynagi olarak 6ne cikiyor. isletmelerde gerekli suyun
saglanmasinda yuksek verimi ve uzun 8mriyle kullanicilarin tercih ettigi
pompalar, 6zellikle icme ve kullanim suyunda guivenilir bir su kaynag! is-
levi gbriyor.

Mustakil evlerden gtkdelenlere kadar tim binalarda cesitli amaclarla
kullanilan pompalar, hidrofor gibi suyun depolanmasini da sagliyor. Urtin-

lerimizdeki tum bu ustin teknik 6zelliklerin yani sira, sagladigl stirekli ve
kaliteli hizmet ve hizli yedek parca teminiyle de en cok tercih edilen mar-
kalar arasinda yer aliyor.
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Alarko Carrier Klima Santralleri Acik Denizlerde

larko Carrier klima santralleri, tic kitanin acik denizlerinde (off-

shore) diinyanin en buyik enerji yatinmlar yapilarak gercekles-
tirilen ve en ileri teknolojilerin kullanildig Katar'’da FMB-Tchnip petrol,
Avusturalya'da ICHTYS dogal gaz ve Almanya’da BorWin riizgar enerijisi
gibi gelecege yonelik projelerde Ustin dzellikleri nedeni ile tercih edildi.
Dinya eneriji sektord gelecege yonelik arayislar icinde karadan sonra,
1950'lerde acik denizlere yoneldi. Bu yonelisin itk asamasinda arama-
lar, en cok tuketilen kaynak oldugu, cok uzak olmayan bir gelecekte tu-
kenmesi beklendigi ve teknolojik olarak gelismis olmasi gibi nedenlerle
petrol agirlkl idi. itk acik deniz petrol Uretim tesisi, 1950'lerin basinda,
Azerbaycan'da gergeklestirildi. Ancak Uretim teknolojisi ¢ok sinirliydi;
ancak 40 metre derinliklerde arastirma yapilabiliyordu. Petrold karaya
tasima olanaklari da sinirliydi. Zaman iginde 6nemli gelismeler oldu ve
acik deniz petrol Uretimi dinyaya vayildi. Dogal gaz insanlk tarafindan
antik dénemlerde bilinmesine ve yerel olarak ilkel usullerle tasinip kul-
lanilmasina karsin, evlerde ve sanayide yaygin olarak kullanilmasina II.
Diinya Savasi’'ndan sonra baslandi. 1950°de dunya eneriji tuketiminde do-
galgazin payl %10°du. Bu oran gunumuzde %25'e yikseldi. Acik denizde
petrol aramalari sirasinda dogal gaz yataklari da kesfedilmisti. Ancak bu
kaynaklarin degerlendirilmesine tretim, depolama ve tasima gibi konular-
daki teknolojik zorluklar ve yuksek maliyet gibi kisitlamalarin asilmasi ile
1980'lerde baslanabildi. Acik denizden karaya tasinan dogal gaz, buradan
boru hatti ile tankerlere aktarilip sivilastirilmis olarak tasiniyordu. Ozel-
likle 2000’lerden sonra yayginlasan alternatif enerji arayislar icinde 6ne
¢ikan rizgar enerijisi alaninda kara ile birlikte denizler de gtindeme geldi.
Ruzgar zengini acik denizlerde bu kaynagi karaya gére cok daha verimli
kullanmak mumkiindu. Bu nedenle agik deniz ruzgar enerjisi projeleri ka-
radaki projelere gore daha yuksek yatirimlar gerektirmesine karsin gelis-
meye basladi. Bu surec icinde gelisen teknolojiile birlikte acik deniz riizgar
enerjisi Uretimi giderek yayginlasiyor ve bu alanda ok buytk projeler
olusturuluyor ve uygulaniyor. Alarko Carrier klima santralleri cok zor
calisma kosullarinda gosterdigi basart ile acik denizlerde gerceklestirilen
cok buyuk petrol, dogalgaz ve riizgar enerjisi projelerinde tercih ediliyor.

Katar - Katar Petrol'un “Stratejik Projesi”

Alarko Carrier, gecen surede Orta Dogu ve Korfez tlkeleri ile oldukca kap-
saml iliskiler gelistirdi. Bu tlkelerde gerceklestirilen cnemli otel, alisveris
merkezi, kamu binalari ve kraliyet saraylari vb gibi yuksek prestijli birgok
projeye hava kosullandirma trtnleri sagladi. Deniz Ustunde ve karadaki
tesisleri ile dinyanin en 8nemli petrol ve dogal gaz Ureticilerinden biri ko-
numunda olan Katar Petrol (QP), 2013 yilinda, Katar'in Kuzey dogusunda
yer alan ve yeni petrol yataklari kesfedilen PS2 ve PS3 acik deniz petrol
uretim alanlarinda yeni ve snemli bir acik deniz petrol platformu projesini
glindemine almisti. Proje kapsaminda bir képri ile birbirine baglanacak,
biri Uretimin vapilacag ikincisi destek olacak iki tesis kurulacakti. QP bu
proje icin acik deniz tesisleri alaninda dinyanin en buytk firmalar ara-
sinda ver alan Fransiz Technip sirketi ile muhendislik, tedarik, kurulum
ve devreye alma stzlesmesi imzaladi. Sirket, projenin tamaminin yurd-
tulmesinden sorumlu olacakti. Her iki platformun Ust tarafi, Technip’in

gelistirdigi “floatover” teknolojisi kullanilarak kurulacakti. Bu teknolojiile

deniz Ustiinde ok buyuk Ust yuzeyler yapilabiliyordu. Denizde cok blyuk
yuzer vincler kullanmadan platform insa ediliyordu. Boylece hem zaman-
dan kazaniliyor hem de maliyet dusuriliyordu. Baglantilar ve devreye
alma islemleri de daha kolay yapiliyordu. Bu teknoloji Katar'da ilk defa
kullaniliyordu. Proje sagladigi olanaklar nedeniyle “stratejik proje” olarak
niteleniyordu. Projenin bedeli 250 milyon Euro olarak belirlendi. Alarko

uluslararasi dayaniklilik ve verimlilik testlerinin basariyla gecti.

Avustralya- Ichtys Diinyanin En Biiyiik Acik Deniz Lng Projesi

Bati Avustralya'daki Ichtys dogal gaz yataklari 2000 yilinda kesfedilmis-
ti. 140 bin kilometrekare alani kapsayan sahada enerji alaninda Avustral-
ya'daki “en buyuk kesif"ti. Gerekli mali ve teknolojik hazirliklarin tamam-
lanmasindan sonra 2012 yilinda baslayan, kiresel capta cok cnemli ve
teknik agidan cok karmasik olan bu projede 20 milyar dolar harcand.
Proje birbirine bagli iic mega projenin birlesiminden olusuyordu. Dogal
gaz yataklar Bati Avustralya’'daydi; burada diinyanin en buyuk agik deniz
dogal gaz uretim tesisi kuruldu. Karadaki dogal gaz isleme tesisleri ise
890 kilometre uzakta Kuzey Avustralya'da Darwin bolgesindeydi. iki mer-
kezin arasinda dinyanin en uzun deniz alti gaz boru hatti yapildi. Siemens
Energy’nin liderliginde kurulan tesislerde yilda 1,6 ton LNG ve 1,6 milyon
ton LPG dretilecek. Bunlara ek olarak tiketimin tepe yaptigl gtinler icin
100 bin varil Uretim kapasitesi devreye girecek. 40 yil Uretim vapilacag
hesaplanan tesislerde 30 binden fazla insana is olanagl saglanacagl ve
bolge ekonomilerine 8 milyar dolar katkinin gerceklesecegi belirtiliyor.
Kisa bir stire 8nce tamamlanan proje i¢cin Alarko Carrier'in trettigi klima
santralleri, uzun bir deniz yolculugundan sonra Avustralya'ya ulasti. Go-
revlerini glivenli bir sekilde yerine getiriyorlar.

Almanya- Degisiklik Riizgari - Borwin3 Acik Deniz Riizgar Projesi
Almanya’da, enerji sektortnin oncd firmalarinin bir araya geldigi Bor Win3
HVDC Acik Deniz (Offshore) Projesi'nde iletim teknolojisini konsorsiyum
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lideri Siemens HVDC sagliyor, platform kurulumundan sorumlu yuklenici
firma ise Petrofac. Petrofac’in pek cok projesinde yer alan Alarko Carrier,
bu kez de Almanya'nin Kuzey Deniz riizgarlarindan uUretilecek eneriji proje-
sinde sorumluluk tstlendi. BorWin3 projesi, Almanya’nin Kuzey Almanya
ve Baltik denizlerinde gelistirdigi, acik denizde kurulan rtzgar tarlalarin-
dan elde edilen elektrik enerjisinin, Siemens'in gelistirdigi HVDC teknolojisi
ile deniz alti kablo hattindan tasinarak ulusal elektrik sistemine aktarilma-
sini kapsayan bir dizi projenin devami niteliginde. Bu kapsamda daha tnce
yapilan HelWin1ve HelWin2, BorWin2 ve SylWin1 retim merkezleri bir ag
ile birbirlerine baglandi. BorWin3 projesi bu buytk projenin besinci ve en
onemli ayaklarindan birisi. 2019'da faaliyete gecmesi planlanan platform,
Kuzey Denizi'ndeki Almanya kiyilarindan yaklasik 100 kilometre uzaklkta,
yaklasik 40 metre derinlikte kuruluyor. Siemens HVDC (yuksek gerilimli
dogru akim) teknolojisinde riizgar turbininin jeneratorinden 33 kV AC ola-
rak alinan elektrik denizdeki platformda, karaya gonderilmeden once 155
kV DC akima donusturdliyor. Bu akim yeralti kablolar ile karadaki dénu-
sum merkezlerine geliyor. Burada akim 400 kV dogru akima evriliyor ve
sebekeye veriliyor. Proje, iki donisturticl istasyondan birinin denizdeki bir
platform tizerine kurulmasi nedeniyle diger HVDC sisteminden farkl. Acik
denizdeki enerji tretimi genellikle tiketim alanina uzak oldugu icin ener-

jinin iletimi, Uretimi kadar 6nemli hale geliyor. HVDC teknolajisi, daha ve-

rimli glc aktarabilme kabiliyetiyle uzun mesafeli iletim avantaji sagliyor.
Bu teknolojide kayiplarin ytzde 4'den daha az oldugu belirtiliyor. BorWin3
platformu tamamlandiginda 500 MW elektrik tretecek, ki bu da yakla-
sik bir milyon kisinin tuketiminin karsilanmasi anlamina geliyor. ALARKO
CARRIER, yukselen trend yenilenebilir enerji endustrisinin biytk ve dnemli
projesinde yer almay!, bu alandaki varligini ilerletmek ve muhendislik tec-
rubesini pekistirmek icin 8nemli bir adim olarak degerlendiriyor. Kirliligin
dunya Uzerindeki olumsuz etkilerini engellemek icin strdurdlebilir ener-
jivi desteklemeyi kurum felsefesi olarak benimseyen Alarko Carrier, bu
projeyle drunlerinin cok islevli ve gelecegin ihtiyaclarini karsilayabilecek
nitelikte oldugunu kanitliyor.

Sondaj ve Montaj Ustalarina Dalgic Pompa Egitimi

u basinclandirma segmentinde genis Uriin yelpazesiyle Turkiye’nin
lider markalarindan Alarko Carrier, 16 Ocak'da Istanbul Kaya Ra-
mada Otel'de sondaj ve montaj ustalarina yonelik bir egitim semineri
diizenledi. Yetkili dalgic pompa ihtisas bayisi Hir Pompa’nin sahibi Yavuz
Selim Ozdemir ve Bolge Uzmani Celal Alp tarafindan organize edilen se-
minerde, Urtin Midur Cineyt Bulca ve Satis Mudurt Yiksel Pinar egitim
verdi. ilginin yogun oldugu seminerde, sondaj kuyusu, dalgic pompa iliski-
si, dalgic pompa montajl, demontaj kurallari ve pompa arizalart konularin-
da kapsamli bir bilgilendirme yapildi. Seminere katilanlar is Guvenligi ve is

Hukuku konularinda da uzmanlar tarafindan bilgilendirildi.

Turkiye Genelindeki Tanitim Toplantilari Devam Ediyor

klimlendirme sektortinde genis trun yelpazesiyle 60 yili askin su-
“ redir faaliyet gbsteren Alarko Carrier, tlke genelinde cesitli toplan-
tilar dizenleyerek yeni Urtin ve hizmetleri hakkinda bilgi vermeye devam
ediyor. Alarko Carrier, son olarak Nevsehir'de Kapadokya Lodge Otel'de
dizenledigi genis katiiml toplantida, pazara sundugu yiksek teknolojili

urdnleri hakkinda bilgi verdi.

8 Mart'ta duzenlenen etkinlige, bolgede faaliyet gosteren pek cok meka-
nik taahhit firma ustasl, yatirmci ve kamu kurumu temsilcisi katildi. Top-
lantida, Alarko Carrier Su Basinglandirma Uriin Mudurd E. Ciineyt Bulca
optima sirkilasyon pompalari, is Gelistirme ve Denetim Mudur H. Ozgen
Cogulu Aldens duvar tipi yogusmali kazan ve cift yogusma teknolojisine
sahip Super Seradens Plus kombileri tanitti. Katiimcilarin soru, éneri ve
taleplerini Alarko Carrier yoneticilerine iletme sansi buldugu toplant, ak-
sam yemeginin ardindan sonlandi.

POMP aaLs

PEPISEIE o

MORTAICILAR SEWMERINE WOSGELDINEE
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Alarko Holding Yonetim Kurulu Baskani Izzet Garih’ten

Columbia Universitesi’nde Yeni Seminer

ew York'taki Columbia Universitesinde Muhendislik | q
2\

Fakltes'nde egitim goren master dgrencilerine insaat
Yonetimi (Construction Management) konusunda 5'inci seminerini
veren izzet Garih 6grencilerin yogun ilgisiyle karsilasti. Genellikle
belirli insaat sirketlerinde calisip tecrtibe edindikten sonra mas-
ter programina katilan ogrenciler izzet Garih tarafindan sunulan
plantama, maliyet kontrol, kaynak dengeleme (resource levelling)
teknikleri, sirket hayat dongtleri ile ilgili ornekleri (corporate U-

fecycles) ve benzeri konulari dinlediler. Yurt disinda hizmet veren
Turk muteahhit firmalarinin basarn dykulerinden de bahseden izzet
Garih, yurt disi muteahhitlik hizmetlerinde Turk firmalarinin gerek
Amerikan gerekse diger uluslararasi firmalarla joint venture sek-
linde ishirliklerinin sinerjik avantajlarini anlatt.

insaat Muhendisligi departmanindaki insaat Yonetimi (Cons- |
truction Management) bolumunun yoneticisi olan Dr. ibrahim
Odeh'nin davetiyle gerceklesmekte olan bu seminerler son 3

yildir yogun talep goruyor.

izzet Garih - Dr. ibrahim Odeh

2016 Yilna Iliskin Olagan Genel Kurullar Yapildi

alka acik sirketlerimizden Alarko Holding A.S., Alarko Carrier

A5 nin 2016 yili faaliyetlerinin degerlendirildigi olagan Genel Kurullar

Sanayi ve Ticaret A.S. ve Alarko Gayrimenkul Yatinm Ortaklig
Mart ve Nisan aylarinda yapild.

17 Nisan 2017 tarihinde yapilan Alarko Holding A.S. Genel Kurulu'nda
Alarko Holding A.S.'nin 2016 yili faaliyetlerinin degerlendirildigi toplanti-
da, Toplulugun 2017 yili yatirim hedefleri de anlatild!.

2016 yili konsolide donem kari 151.469.315 TL olan Alarko Holding
A.S.'nin ortaklarina donem karindan 35.023.597 TL (Briit), onceki yillar-
dan olaganustu akcelere eklenmis olan; 2005 yili karindan 5.170.550 TL,
2006 yili karindan 8.728.512 TL, 2007 karindan 12.308.022 TL, 2010
yili karindan 2.262.213 TL, 2011 vili kanindan 5.016.909 TL, 2013 yili
karindan 763.059 TL ve 2014 yili karindan 1.908 TL olmak tizere toplam
69.274.770 TL (Brut) tutarinda nakit temettt dagitilmasina karar verildi.

Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret A.S.'nin 2016 vyili Genel Kurulu 23 Mart
2017 tarihinde vyapild.Yonetim Kurulu mesajinin okunmasiyla baslayan
Genel Kurulda, Alarko Carrier Sanayi ve Ticaret A.S.'nin 2016 yili faali-
yetleri degerlendirildi. 2016 vergi oncesi karini 46.138.222 TL olarak
aciklayan Alarka Carrier Sanayi ve Ticaret A.5.’nin, yatirmcilarina dénem
karindan 13.993.238 TL (Brut), 201 yili karindan Ozel Fonlara Aktarilan
tasinmaz ve istirak hissesi satis karindan 18.471.662 TL (Brit) olmak
tzere cikarilmis sermayenin %300,60'Ina tekabul eden 32.464.800 TL
(Bruit) tutarinda nakit temettt dagitilmasina karar verildi.

Alarko Gayrimenkul Yatirm Ortaklgi A.S. 2016 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi ise 28 Mart 2017 tarihinde yapildi. 2016 yilina ait 133.207.239
TL tutarindaki donem karindan, ¢ikarilmis sermayenin %6100°tne tekabul
eden 10.650.794 TL'lik kisminin ortaklara kar payi olarak dagititmasina
karar verildi.

—
(O
ALARKO

26




|

Kariyer.net'ten Alarko Holding'e Insana Saygi Odiilii

Alarko Holding, insan Kaynaklari sektériinde Kariyer.net

tarafindan her yil adaylarla iliskiler acisindan en ilkeli ve | '
yit aday 7l O kariyetnet

kurumsal yaklasima sahip firmalara verilen insana saygi
odiiliinii ald.

“ nsan Kaynaklari sektorunin en prestijli 6dullerinden

olan ve Kariyer.net tarafindan her yil adaylarla iligki-

ler agisindan en ilkeli ve kurumsal yaklasima sahip firmala-
ra verilen 16. insana Sayg Odtilleri sahiplerini buldu. Alarko
Holding olarak ve Holding, Arazi Gelistirme Grubu, Enerji

Grubu ise alim faaliyetlerimiz kapsaminda odul almanin he-

yecanini yasadigimiz téren, 15 Subat tarihinde Luth Kirdar |
Kongre ve Sergi Sarayr'nda diizenlenen 2017 insan Kaynak- &

lar Zirvesi'nin itk gintinde gerceklestirildi.

INSAMA ARTUL ULrLLLL Tt

a". ':Ih H:M

A SAVG! ODOLLERI

TMI Tuirkiye'den Alarko Holding’e Odiil

uruldugu 19889 yilindan bu yana “Liderlik Gelisimi”, “Performans Gelisimi”, “Markalasmis
Kurum Kalttrt” ve “Hizmet Gelisimi” alanlarinda ulusal ve uluslararasi 6lcekte bircok
basarili proje yapan isvec kikenli Global IK Yonetim ve Egitim Danismanlik firmalarindan olan
TMI Turkive 2017 Proje Odulleri Toreni 16 Mayis Sali giini @Meeting Maslak'ta gerceklestirildi.
“Performans Gelisimi” En Iyi Proje Odulunt Alarko Holding A.S aldi. Projemiz ayni zamanda
Uluslararasi platforma da tasinmis olup, her yil diinyadaki 45 TMI Ulkesinin Yonetim, is Gelistir-
me, Egitim Danismanlari ve Satis Ekiplerinin katilimi ile yapilan ve en iyi projelerin anlatildigl, bu
yil Temmuz ayinda Londra’da gerceklestirilecek olan Dinya Kongresinde “TMI Global 2017 Proje
Odtilleri — Performans Gelisimi” kategorisinde Turkiye'yi temsil edecektir. Alarko iK proje ekibi-

mize ve sureglerde bizlerle birlikte olan tim yonetici, calisan ve cdzum ortaklarimiza tesekkir

eder, Dunya Kongresi'nde basarilar dileriz.
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Sektdre Akademik Anlamda Donanim Saglayan
BAU & Alarko MBA 2. D6nem Mezunlarini Verdi

-I- urkiye'de itk kez kuruma ¢zel, sirket calisanlarinin ihtiyaclarina
uygun olarak hazirlanan Bahcesehir Universitesi (BAU) ile Alarko

Sirketler Toplulugu’nun isbirligi neticesinde verilen yuksek lisans progra-
mi “BAU & Alarko MBA" 2. dénem mezunlarini verdi.

Bahcesehir Universitesi (BAU) ve Alarko Sirketler Toplulugu, Turkiye'nin
itk YOK onayli kurumsal egitim programini 2013 yilindan itibaren birlikte
dizayn etmek ve yurutmek amaciyla isbirligi karari almisti. Yapilan isbirligi
neticesinde icerigi Alarko'ya 6zel hazirlanan egitim programi cercevesin-
de Alarko Sirketler Toplulugu calisanlari; Mali isler, Pazarlama - Satis,
Muhendislik ve Destek Birimler alanlarinda egitim ve MBA derecesi alma
imkani yakalad!. itk donem 28 calisanin mezun oldugu vitksek lisans prog-
ramindan ikinci donem 22 6grenci diizenlenen mezuniyet programi ile dip-

lomalarina kavustular.

Saygl durusu ve istiklal Marsi ile baslayan mezuniyet torenin acilis ko-
nusmalarini BAU Sosyal Bilimler Enstitlist Mudurd Burak Kuntay, Alarko
Holding Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Koordinatorti Ayhan Yavrucu, BAU
Rektdrii Prof. Dr. Senay Yalgin, Alarko Holding Yonetim Kurulu Uyesi Leyla
Alaton ve Alarko Holding Yonetim Kurulu Uyesi Niv Garih yapti. Ardindan
yuksek lisans programinda Kurumsal ic Egitmen olarak gorev alarak aka-
demik programi, profesyonel is deneyimleri ve Alarko'ya 6zel is strecleri
ve vaka calismalart ile destekleyen Alarko Yoneticilerine odulleri takdim
edildi. MBA Programi'ni derece ile bitiren ilk Uc 6grenciye de yine BAU
ve Alarko Yonetimi tarafindan odulleri takdim edildikten sonra diploma

torenine gecildi.

“Turkiye’nin Onde Gelen Kurumlariyla Bu Calismalara Devam Edecegiz”
BAU Rektoru Prof. Dr. Senay Yalcin, Gniversitelerin topluma karsi sorum-
luluklari olduguna vurgu vaparak, “Universiteler sadece bilgi aktaran ve

MEZUNIYET

bilgi treten kurumlar degillerdir. O bakimdan toplumda var olan sorun-
lara ¢ozUm getirmek ve katki saglamak bakimindan bu gérevlerini yeri-
ne getirmeleri gerekiyor. Yakin zamana kadar Universite- sektor ishirligi
acisindan yeterli miktarda ilerlemeler gerceklesmemisti. Oysaki gelismis
ulkelere baktigimiz zaman bunun cok glzel drneklerini gormektesiniz.
Bu baglamda olmak Uzere baslatmis oldugumuz sektdr-akademi isbirli-
gi cercevesinde 6zellikle ihtiyaca yonelik calismalarimiz oldu. Turkiye'nin
pek cok onde gelen kuruluslar ile bu calismalari baslattik. Fakat Alar-
ko Holding'in ayrica bir veri var bu noktada. Ozellikle degisik velpazeden
calisantarinin olmasi, farkl disiplinlerden gelen insanlarin orada olmasi
bizi biraz daha motive etti. Cunku farkliliklar aslinda iyi sonug alabilmek
bakimindan kullanitmas gereken avantaijlardir. Bu manada Alarko Holding
ile baslatmis oldugumuz bu yiksek lisans programinda ilk deneyimimizde
gorduk ki 8grencilerimizin basarisi agisindan iyi bir adim atmisiz. Ben inani-
yorum ki karsilikli gtiven cergevesinde karsilikli imkan ve kabiliyetlerin bs-
lunmesi esasina dayanan bu ishirlikleri bélgesinde artik bélgesel guig olan
yavas yavas global giic olma konusunda ilerleyen tilkemiz icin cok 8nemli
faydalara vesile olacaktir. Bunun igin bize givenmeleri acisindan Alarko
Holding tst yonetimini tebrik ediyor ve tesekkir ediyoruz. Biz de elimiz-
deki imkanlarin daha fazlasini sunmak agisindan motive olmus oluyoruz.
Ogrencilerimizi de tebrik ediyor ve bu tarz gtizel Srneklerin cogalmasini

diliyoruz” diye konustu.

“Sektdr ve Akademik is Birliginin ilkini Gerceklestiriyoruz”

Sektor ve akademinin bulusmasi noktasinda ilk 6rneklerini olusturmanin
gururunu yasadiklarini dile getiren Alarko Holding Yonetim Kurulu Uyesi
ve Genel Koordinatdr Ayhan Yavrucu bu dogrultu da BAU've tesekkuirle-
rini ileterek, “BAU bizim ihtiyaclarimizi bizimle beraber en dogru sekilde
belirledi. Karsilkl olarak belirledigimiz bu programin icerigi gercekten
cok zengin. Bir madalyonun iki yuzu gibi bir araya gelerek eksikler ortaya
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konuldu ve universitenin dunyadaki gelismelere ve yeni trendlere hakim
olmasini degerlendirerek ortaya gikan bu programdan gercekten biz de
calisanlarimiz da cok memnun. Eminim cok iyi sonuglar hep birlikte go-
recegiz” dedi.

“Bizim Egitimden Gelen Bir Kiiltiiriimiiz Var”

Alarko Holding Yonetim Kurulu Uyesi Leyla Alaton da sirket olarak egi-
time cok onem verdiklerini ve bunun icin her zaman calisanlarini destek-
leyeceklerini dile getirerek, “Bizim Alarko olarak egitimden gelen bir kul-
tUrdmuz var. Yani egitime ve insan bilgisine son derece 6nem veren ve
insana yatinm yapan bir sirketiz. Biz de ¢alisan genclerimizin daha dona-
nimU olmasi ve daha da bilgili olmalarticin onlara bir firsat vermek istedik.
Onlarin hem is hayati hem de Universiteden edinecekleri bilgiler ile daha
donanimli olmalart icin destekledigimiz ve boyle bir sirket oldugumuz icin
gurur duyuyorum. Bizler is diinyasindan gelenler olarak is hayatinin ger-
ceklerini biliyoruz. Fakat tniversitenin de verecegi bir bilgi var. Elbette bu
ikisinin harmanlanmasi insana cok yeni seyler katabiliyor. Genglerimizin

calismalarinda umarim bu sonuclart da gorecegiz” seklinde konustu.

“Hem Kisisel Gelisim Hem Sirkete Katki”

Hem is hayatini stirdurtp hem de &grenciligini devam ettirmek isteyen-
ler i¢in boyle bir firsat olusturmak istediklerini belirten Alarko Holding
Yonetim Kurulu Uyesi Niv Garih, “Calisanlarimizin is hayatindan buyik bir
fedakarlk yapmadan akademik alana girebilmeleri ve ayni zamanda ken-
dilerine katki saglayabilmeleri 6nemliydi. Burada hem kisisel gelisim s6z
konusu hem de kisilerin gelistikce sirkete katki saglamalari cnemli. Bu
egitimle insanlarimiza, calisanlarimiza, genclerimize yatinm yapiyoruz”

ifadelerinde bulundu.

“Her Seyin Temelinde Egitim ve Genclik Yatiyor”
Alarko Eneriji Grubu Is Gelistirme Mudurt ve BAU Graduate School of Bu-

siness Yonetim Kurulu Baskani Tal Garih de ancak bu tarz isbirlikleri ile
egitimin daha ¢agdas olabilecegine vurgu yapti. Tal Garih ayni zamanda,
“Oncelikle cok gurur duydugumuzu belirtmek isterim. Cunku Turkiye'de
bu bir ilk. Ozel bir sirketin bir Universite ile beraber o sirketin calisanlarina
yonelik egitimlerine y&nelik bir programimizin umarim devami da gelir.
Cuinkii her seyin temelinde egitim ve genclik yatiyor. Bahcesehir Univer-
sitesi cok oncl bir okul. Uluslararasi bir marka haline dontstt. Fakat
Turkiye'de ozel kuruluslar ve akademik kuruluslar biraz kopuk maalesef.
Dolayisiyla Graduate School of Business olarak ¢zel sektorun temsilci-
lerinden olusan bir yonetim kurulu olusturduk ki MBA programlarina en
dogru sekilde y&n verebilelim. Ancak el ele hareket edersek egitimi daha
cagdas ve vizyoner hale getiririz. Biz de bu inancla yola cikarak c6zel sek-
tor ve akademiyi bir araya getirdik ve gtizel calismalara da basladik” dedi.

“Sektirii Tanidiktan Sonra Akademik Bilgileri is Hayatinda Daha Kolay
Uyguluyorsunuz”

“BAU & Alarko MBA” 2. donem Yuksek Lisans Programi Birincisi Aylin
Yurttadur da 6zellikle is hayatina basladiktan sonra akademik olarak iler-
lemenin daha faydali olduguna dikkat cekerek, “Bu egitim programi tnce-
likli olarak sektdrde cevremin daha genis olmasini sagladi. Alarko’nun di-
ger sirketlerindeki kisilerle tanismama vesile oldu. Akademik olarak daha
onceleri doktara yapmayi dustinmuyordum ve su an doktora yapmayi
da distintiyorum ve daha sonra burada kazandigm teorik bilgiyi is haya-
tinda uygulayabilirim. Onceden de isletrme mezunuydum ama bu kadar
rahat bir sekilde edindigim teorik bilgileri is hayatimla birlestiremiyordum.
Bence is hayatinda bir sure ¢alistiktan sonra insanlarin akademik hayata
yonelmesi gerektigini dustiniyorum. Yani piyasayi tanidiktan sonra aka-
demik ve teorik bilgileri 6grenmek cok daha faydali oluyor. Daha fazla
ilerliyorsunuz. Butun bilgileri cok daha kolay bagdastirabiliyorsunuz. Bah-
cesehir ve Alarko'ya bizlere boyle bir firsat sagladig icin tesekkir ediyo-

rum” diyerek sozlerini sonlandirdi.

Alarko MBA Kocluk & Mentorluk Programi Basladi

Programin ilk tanisma etkinligi 06 Ocak 2017 tarihinde Holding Konfe-
rans Salonu’nda Alarko insan Kaynaklari Departmani ve AiK isbirligi ile
gerceklestirildi.

k MBA mezunlari (Koc¢'lar), kinci MBA mezunlari (Mentee'ler) ve
“ alaninda en az 10 yil, Alarko’da en az 3 yil ve Uzeri deneyim sahibi
degerli Alarko y&neticilerini (Mentorlar) bir araya getiren kurum ici prog-
ramin amac; bugtinin liderleri isiginda kurumu gelecege tasiyan liderlere
yol gostermek ve potansiyellerini gerceklestirmelerinde onlara destek
olmaktir.
24 Mart 2017 tarihinde Holding insan Kaynaklari moderatsrliginde ger-
ceklestirilen “Mentorluk & Kocluk Calistaylar” ve 24 Nisan 2017 tarihinde
¢6zim ortagl PDR ve 2 Profesyonel Kog esliginde gerceklestirilen “Kogluk
& Mentorluk Becerileri (Uygulama)” egitimlerinin ardindan Nisan ayinda
birebir gorismeler baslamistir. 2017 vili programi, Kasim ayindaki De-
gerlendirme Toplantisi 6ncesi her bir Mentee ile en az 4’er gorisme ile

tamamlanmis olacaktir.
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Esitligi Destekliyorum Seminerleri

K ve Kadinin insan Haklari - Yeni Cozumler
Dernegi'nin ortaklasa duzenlemis oldugu “Esitli-
gi Destekliyorum” seminerlerini 15 Subat 2017 Carsam-
ba gtini Alarko Holding Konferans Salonunda, 17 Subat
2017 Cuma gunu Alarko-Carrier Gebze Konferans Salo-
nunda ve 18 Subat 2017 Cumartesi giini ise AIK Meram
Bolgede toplamda uc konferans ile birlikte 400 kisiye
yakin katiimci sayisi ile gerceklestirdik. Seminer, Uluslar
Arasi Calisma Orgutunin (ILO) Yuruttugu “Kadinlar icin
Daha Cok Ve Daha lyi isler: Turkiye'de insana vakisir is
icin kadinlarin guclendirilmesi projesi” kapsaminda ger-
ceklestirilmistir. Katiimailara ayrica katiim sertifikasi
verilmistir.

AIK ile Masterpiece

larko Istikbal Kulubu Egitim Komitesi, resim sa-
natina ilgi duyan AIK tyelerini, Materpiece etkin-
liginde bir araya getirdi. Daha onceden hic resim yapma-
mis kisilere Unlu sanat eserlerini cizdirme firsati veren
bu etkinlikte, yagli bova ile ¢izimler yapildi. Uyelerin bii-
yuk keyif aldigl 2,5 saat stiren etkinlik sonunda katilim-

cilarin duvarlarina asabilecegi, tamamen kendi emekleri
ile yapilmis olan eserler ortaya cikt.

AIK Meram ile Tavla Turnuvasi
Sonuclandi

28 Ocak 2017 tarihinde MEDAS Genel Mudurlik Binasi'nda tavla turnuvasi dizenlendi. Sir-
ketimizden Seyma Baba ve Burcu Tufekgi arasinda oynanan turnuvanin finalini Seyma Baba
kazandi. Cok sayida katiimcinin ilgi gosterdigi ve erkeklerin domine ettigi bir alan olarak
bilinen tavla turnuvasinda finalin kadin katiimcilar arasinda oynanmasi MEDAS'ta buyuk

ses getirdi. Turnuva sampiyonu olan Seyma Baba turnuva ardindan tebrikleri kabul etti.

Ritim Atdlyesi Muhtesem Bir Konserle
Sonlandi “Bizden Sesler”

IK ile Ritim Attlyesi 6 aylik bir calismayi muh-
tesem bir konser gecesi ile taclandirdi. 31 Mart
Cuma aksami Taksim Asmali Sahne'de diizenlenen kon-
serde “Alarko Ritim Gurubu™ Uyeleri 2 saate yakin canli
sahne performansi sergiledi. Alarko calisanlarina czel
gerceklestirilen ve performans sonunda buyik alkis
alan etkinlik ile birlikte Ritim Grubunun ilerleyen AiK ca-
lismalarinda da performanslarini sergilemelerini istendi.
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AIK’dan Edirne Gezisi

IK Edirne turu, 3 Aralk 2016'da kat-
Umcilarin saat 06:00'da izmit Halkevi
tnunden alinmasiyla basladi. istanbul'daki ka-
tiimailar da alindiktan sonra Edirne’ye hareket
edildi. Osmanli imparatorlugu'nun Trakya'da
onemli bir kultlr mirasi olan camileri, carsilari,
kopruleri, tarihi evleriyle kulttrel mirasin yogun
bir sekilde hissedildigi sinir kenti, eski baskent
Edirne’'de Il. Balkan Savaslari sirasinda savun-
mada kullanilan askeri mimari 6rnegi Bucuk
Tepe Kiyik Tabyasi, Balkan Savasi Muzesi, Sirp-
sindigl Savasi Muzesi, Saray ici gezisi, Tarihi Kirk-
pinar Yagli Gures Meydani, Adalet Kasri, Fatih
Sultan Mehmet ve Cem Sultan’in dogup hukum-
darlik stirdukleri Edirne saray kalintitari (Saray-i
Cedide-i Amire), Saray Mutfaklari, Cihannima
Kasri, Kum Kasri ve Hamami, Balkan Sehitligi,
16.yy.da su sesi, muzik ve guizel kaokularla akil

hastalarinin tedavi edildigi ve 2004 yilinda Av-
rupa Konseyi tarafindan Avrupa muze odulu
kazanan Il. Beyazid Kulliyesi ve Saglik Muzesi
gezilerinin ardindan meshur Edirne tava cigerini
yemek icin, 6gle yemegi molasi verildi.

Geziye, Edirne’ye 4 km'lik doga ve tarih yoluyla
baglanan Karaagac, Tarihi Meri¢ Koprusi (Meci-
diye Koprusuy), Lozan Aniti ile devam edildi. Son-
rasinda Edirne sehir merkezine donulerek, kapi-
siyla inlu Ug Serefeli Camii, yazilariyla tnlu Eski
Camii (Ulu Camii), Bedesten ve Mimar Sinan‘in
“Ustalik Eserimdir” dedigi Selimiye Camii ve
Arasta Carsisi gezilerinden sonra Edirne’'ye
ozgu hedivelik alisverisi icin alisveris molasi
verildi. Katiimailar, yorucu fakat dolu gecen bir
glnun ardindan yeni kesiflerde bulusmak tizere
geziyi tamamladilar.

ALARKO
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AIK Uyeleri Uludag’dayd

larko istikbal Kulibu'nun her yil kis sportarini
seven Uyeler icin diizenledigi etkinlik 11-12 Subat
tarihlerinde Uludag'da gerceklesti. ODTU tesislerinde
konaklanilan 2 guinlik gezide, dileyenler dag havasinin
tadini cikarirken, diger Uyeler gruplar halinde kayak
takimlari kiralayip kayak egitimi aldi. Tesisteki aksam
yemeginin ardindan AK'llar, kendileri icin 6zel olarak
getirilen muzik grubunun sarkilari esliginde gtizel za-
man gecirdiler. Pazar gunt kahvalti sonrasinda kaymak
isteyen Uyeler hi¢ zaman kaybetmeden kayaga kaldiklari

yerden devam ettiler. Ogle yemegi sonrasinda istanbul'a

donen grup yorucu ve keyifli gecen hafta sonu gezisini
guzel anilarla tamamladi.

Yesil Sahalarin En Eglenceli Maci Balon Futbolu

larko Istikbal Kultibu tyeleri bu yil, dinya-

olan balon futbolu ile tanistilar. Norvec'te dogan,

nin en hizli yayilan spor aktivitelerinden biri

Avrupa'ya, ardindan da Turkiye'ye yayilan ve car-
pisan otolar andiran futbol oyunu, oynayanlara ve
izleyenlere de oldukga keyif veriyor. Kurallari futbo-
la benzeyen ancak baz yonleriyle bilinen futboldan
biraz daha farkli olan ve rekabetin 6n planda olma-
digi, temel amaci eglenmek olan bu sporla tanisan
AiK'Ular cok eglenceli vakit gecirdiler.
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Melen Cayi'nda Rafting Macerasi

oga sporlarini seven AK tyeleri icin her yil di-
zenlenen ve bu yil 1 Nisan'da gerceklesen Melen

Cay! gezisinde, etkinlik oncesinde koy kahvaltisi yapildi.
Daha sonra; Melen Cayi'nin essiz dogal guzellikleri esli-
ginde doganin eski yapilari kesfedildi. Dogal gtizellikleri
seyir imkani veren gezinti sonrasinda katilimcilara Raf-
ting etkinligi hakkinda egitim verildi ve Melen Cayr'nin
serin sularinda kiyasiya bir rekabetle Rafting yapild.
Oldukca zorlu ve eglenceli anlara sahne olan doga mu-

cadelesinde AIK Uyeleri hosca vakit gecirdiler.

Belgrad Ormanl nda Oryantlrlng Macera5|

3 % : , - ) o k3 2 20 Kasim 2016'da Belgrad Ormani’'nda gerceklesen
etkinlik 6ncesinde Tarihi Sariyer Bilice Bérekcisi'nde
kahvalti yapildi. Daha sonra, Belgrad Ormani'nda
sessizligin ve huzurun verdigi keyif esliginde kati-
lmcilara Oryantiring etkinligi hakkinda egitim verildi
ve doganin tum guzellikleriyle birlikte tyeler rota-
larini haritalarina gore bulmaya calistilar. Oryan-
tiring (Yon Bulma), harita yardimi ile yon bulmay
iceren, zamana karsi yapilan bir spordur. Farkli ara-
zi kosullarinda vapilabilse de, genellikle ormanlik
arazide yapilmasi tercih edilmektedir. Cogu Ulkede
federasyonlar halinde crgtitlenmistir ve belirli ku-

rallar cercevesinde gerceklestirilir.

23 Nisan'da AIK MERAM ile Athena Konseri
Ka raman COCUk YuvaSInI thena'nin konseri, 18 Subat 2017 tarihinde Konya Rixos Otel'de gerceklesti.

1998 vyilindan beri yurticinde ve yurtdisinda sayisiz kanser ve festivalde yer

Ziya ret Ettik almis olan Athena, Turkiye'de punk ve ska akiminin ilk ve tek basarili ismi olarak

Konya'da kendisini izleyenlere keyifli bir aksam yasatti. Etkinlik 20 kisinin katiimi ile

Guler” sloganiyla yola cikarak 23 Nisan Ulusal Egementik

ve Cocuk Bayraminda Karaman Cocuk Yuvasi'nda organize et- AiK MERAM iLE
tigi etkinlik, calisanlarin yogun destegi ile gerceklesti. Etkinlikte
ATHENA KONSERI

IK MERAM Egitim komitesinin “Bir Cocuk Gulerse, Dinya gerceklestirildi.

hediyeler verilen cocuklar, yiyecek ve palyaco organizasyonu ile
eglenceli bir guin gecirdiler.

ATH EN e
Yer: Rixos Otel I{unya

@ ALARKO | KEYIF AL, DEGER KAT! 52.00NEM
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“Komsu Koyde Sizi Ne Bekllyor Semineri

IK MERAM Egitim komitesinin diizenle-
mis oldugu “Komsu Koyde Sizi Ne Bek-
liyor” seminerini yaklasik 150 calisanimizin ka-
tilimiyla gerceklestirdik. Egitimde calisanlarin
motivasyonlarini en Ust seviyeye cikarmak ve
basariya ulasmak icin hayatlarindaki 5 seviyenin
neler oldugunu 6gretmek hedeflenmistir. Egitim
boyunca calisanlarimizin ilgisinin hic tukenmedi-

gi gbzlemlenmistir.

AIK MERAM ile Bir

Delinin Hatira Defteri

ikolay Vasilyevic Gogol'un eseri olan ve yasadik-
N lariyla bas etmeye calisan bir adamin hatira def-

terinde yazanlari konu alan tiyatroda Genco Erkal sahne

almistir. 22 kisi etkinlige katilmistir.

AIK MERAM ile Notre

Dame Quasimodo
Muizikali

23 Subat 2017 tarihinde Konya Rixos Otel'de gerceklesen
ve Victor Hugo'nun 6lumstiz eseri olan , Fransiz ihtila-
li sonrasi Fransa’nin karanlik gunlerinden kesitler veren
Notre Dame Quasimodo mtzikali AIK MERAM tyelerinin

yogun ilgisiyle karsiland..

"Genclik Gelecektir.
Sen de AlK'ya Uye OL™

larko istikbal Kulubu ALARKO Sir-
ketler Toplulugunun istikbalinin;
yuksek tahsillerini tamamlamis, dinamik,
caliskan, yaratici, bilgili, yukselme hirs ve
azmine sahip ve ALARKO'dan Istikbal bek-
leyen genc neslin elinde olacag! dustnce-
sinden hareketle, bu vasiflara sahip geng
ALARKO mensuplarini, kooperatif olarak
ve is bolumu icinde calismaya intibak et-
tirmek ve ilerinin degerli uzman, teknisyen
ve yoneticileri olarak egitmek ve yetistir-
mek amaciyla kurulmustur. AIK ‘va tye

Koy Okullarina

“GENGLIK GELEGEKTIR.
SEM DEAIK'YA DVEDL"

2o

olabilmeniz icin Alarko Sirketler Toplulugu
calisani olarak Yiksek Ogrenim Mezunu ve
33 yasindan kiictk olmaniz yeterlidir. 32.
Dsnem Alarko istikbal Kulubt Yonetim Ku-
rulu olarak sizleri de aramizda gormekten

mutluluk duyariz.

Yardim Kampanyasi

de ihtiyag sahibi olan 6grenciler icin kdy okullarina giyecek ve kirtasiye yardiminda

IK MERAM, kardes koy okullar projesi kapsaminda AiK ile Konya ve Mus bolgesin-

bulundu. Yardim sever calisanlarimiz ve AK'nin katkilari ile gerceklestirilen organizasyon-

da 72 6grencinin ihtiyaclari karsilandi.
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Hillside Snap-J Projesiyle Bir ILlke Imza Att

eniliklerin onctist Hillside, dunyada bir
Y ilke imza atti ve Snapchat ve Instagram
stories Uzerinden is ilani vererek, kame-
ralarla barisik, venilikleri kesfetmeyi seven, sosyal
medya tutkunu “Snap-J” arayisini verdigi is ilani ile
duyurdu. Adaylara kendilerini ifade etme imkani sag-
layan bu renkli ise basvurular sadece Snapchat ve
Instagram stories Uzerinden yapildi. #SnapJWanted
hashtag! ile yapilan 8.000’e yakin basvurunun ger-
ceklestigi ilan, kisa sure icinde yurt disinda da ses
getirdi ve ingiltere’nin nde gelen vayinlarindan The
Sun ve kariyer sitesi recruiter.co.uk’de de yer buldu.
is tanimi Hillside'l temsil ederek, en yeni mekanlarin
tadini clkarmak, uluslararasi festivallere katilmak,
sanat etkinliklerini takip etmek ve sehirde yeni kesif-
ler yapmak olan SNAP-J'ler bu kesiflerin sunucusu
olmaya hak kazand:. Diinyanin dort bir yanindan yapi-
lan basvurular degerlendirilerek belirlenen 8 Snap-J,
Hillside'n Snapchat, Instagram stories ve Youtube
kanallarinda yayinlanacak mini dizilerinin sunuculu-
gunu da Ustlenecek.

Hillside Beach Club

HILLSIDE
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Sosyal Medyadan Rezervasyon ile Bir ILki Baslatt

ullanicilarin tatilleri icin rezervasyon
K taleplerini instagram haber akisin-
dan ayrilmadan iletmesine imkan
saglayan Hillside Social Booking'i kullanmak
cok kolay. Misafirlerin konaklama isteklerini va-
kit kaybetmeden iletmeleri icin Hillside ile ilgili
bilgilerin de ver aldigl, keyifli @hillsidebooking
Instagram hesabinda yer alan gérsellerden
herhangi birinin yorum kismina yaz temali emo-
jilerden birini birakmasi yeterli oluyor. Hillside
ekibinin direkt mesajla kisiye donts yapmasi
ve gerekli bilgileri almasiyla rezervasyon talebi
alinmis oluyor.

Bir Yenilik Daha: Hillside Beach Club web site-
si yeni yiizii ve teknolojisi ile sezona merhaba
dedi

Hillside Beach Club, bu yaz misafirlerini Social
Booking hizmetinin yani sira yenilenen web si-
tesiyle de bulusturdu. Daha renkli, interaktif
ve ilgi cekici bir hale burtnen www.hillsidebe-
achclub.com, sadece otelin olanaklarini tanit-

|
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makla kalmiyor, 6zel arayuzi ile ziyaretcilerine
tatillerini planlarken tercihleri ve ilgi alanlarina
gore program da sunuyor. GuUn batimi sonrasi
yapilabilecek aktivitelerin siralandigi ENJOY THE
NIGHT, ruha ve bedene iyi gelecek farkli sece-
neklerin bulunabilecegi RELAX, damak tadina
hitap eden lezzetli yeme icme alternatifleriyle
TASTE & JQY, ailece yapilabilecek aktiviteler ile
her vas grubundan cocuklara 6zel program-
larin ver aldigi ALL THE FAMILY ve aksiyon
tutkunlarina 6zel IN ACTION secenekleriyle
Hillside'in yeni web sitesinde her ruh haline uy-
gun bir icerik bulunuyor.

Rezervasyon ve tatil planlama strecini yenilikci
¢ozumleriyle kolaylastiran Hillside Beach Club
ekibi, misafirlerinin plajdayken sezlongdan bile
kalkmadan istedikleri icecegi arzu ettigi sekilde
siparis edebilecekleri Beach Order uygulamasini
da daha once kullanima acmisti.
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Hillside City Club Yaza Hazirlk Icin Yeni Paketler Sundu

J i1 illside City Club Uveleri icin tasarlanan 6 haf-

. [y talk "Summer Ready Camp” kisiye 6zel bir .

antrenman programi hazirlanmasi ile basliyor.
Kisa stirede ve saglikli bir sekilde en iyi performansa ulas-
mak isteyen spor tutkunlarinin haftanin 3 gunu Hillside
Sports Team ile birebir Functional Training® antrenman
yaptigl 6zel program, vucudun ideal formuna kavusmasini
hedefleyen beslenme programiyla da destekleniyor.

Functional Training® sisteminde denge, glic ve kondisyon
odakli egzersizlerle pek cok spara gore daha kisa strede
kaslar gucleniyor, vicut sikilasiyor. Bu egzersiz sistemi
kisinin gunlik fonksiyonel hareketlerini rahat bir sekilde
yapmasina da yardimci oluyor.

Sanda Spa ise 3 haftalik bir guzellik paketi hazirladi. “Yaza
Hazirlanin® isimli bu bakim kurd, icerdigi 7 masaj ve 3 ba-
kimla yaza yenilenmis bir beden ve ciltle girmek isteyenler
tarafindan tercih ediliyor.

Hillside City Club’da PALMS Teras Acild

aglikli ve hafif lezzetleriyle yazin enerjisini

menUstne tasiyan PALMS Teras, cok se-

vilen ve gunluk olarak hazirlanan lezzetli
alternatiflerini menuye eklenen yeni seceneklerle
birlikte terasinda sunmaya yaz boyunca devam ede-
cek.

Servisin her gtin 11.30 - 21.30 saatleri arasinda ger-
ceklestigi PALMS'ta, yeterince vakti olmayanlar icin
alternatif to - go (paket) mentsu de bulunuyor. Ke- 1t
ten tohumlu ananas, ¢orek otlu parmak salatalik, |
granola ve meyveli yogurt gibi hafif ve serinletici lez-
zetler saglikli atistirmalik tercih edenler igin bire bir.

Saglikli ev yapimi ve taze sikim meyve sulari ile de
one cikan PALMS Teras, menusinde yaz aylarina dzel
hurmali soguk latte ve yesil sebzelerin karisimdan
olusan “green juice” seceneklerine de yer verdi.

Aile ve dostlarla keyifli bulusmalar veya itham veren
toplantilar igin bire bir olan PALMS Teras'ta yaz bo-
yunca farkli markalara ait etkinliklerin yaninda spor
ve muzigin birlestigi egzersiz partileri de gerceklese-
cek.
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Hillside Beach Club’da Yaz Basladi

K onuklarina unutulmaz anilar kazandirmak icin tum detaylari

en ince ayrintisina kadar distinen Hillside Beach Club, heye-

canla beklenen yaz icin rengarenk bir etkinlik programi sundu.

Ozel haftalarla dopdolu bir yaz

Dinginlik arayanlarin vazgecilmezi “iyi Hissetme Haftasi” (Feel Good Week)
ile baslayan Mayis ayi, su sporu tutkunlarinin heyecanla bekledigi Wake-
board Dinya Sampiyonu Dean Smith sovlart ile renklenen “Water Sports
Week" ile devam etti. Hillside, Haziran ayinda ise sporseverlerin hayalle-
rindeki tatil programini “Summer Challenge” ile gerceklestirdi. Misafirler
bu hafta boyunca deniz kenarinda cycle partileri, Fethiye’nin muhtesem
dogasl esliginde kosu, yiriyus ve bisiklet parkurlari ile daha birgok spor
aktivitesini deneyimleme imkani buldu.

Yeni hobiler edinmek isteyenlere dgretirken eglendiren atolyeler
Ogretirken eglendiren “edutainment” akiminin Turkiye'deki 6nciisti ve ba-
sarili uygulayicisi Hillside Beach Club artik geleneksellesen atolye prog-
ramlarina bu yil da yenilerini ekledi. Yeni tekniklerin ogretildigi, ilham
veren kagit ve seramik atolyeleri yaninda, rahatlatan terrarium uygula-
masini da 6grenen misafirler evlerine yeni bir hobi edinmis olarak donme
imkani buldu.

Hillside'in cocuklara 6zel programlart da birbirinden renkli. Bu sezon
Hillside'in minik misafirleri My Hillside Artfolio ile Unlu sanatcilar Andy
Warhol, Picasso ve Henri Matisse esliginde yeni bir sanat akimini 6grenir-
ken, bu sanat akimini uygulama sansi da elde etti.
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